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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Oggetto: convenzione con la Diocesi di Caserta per il servizio di assistenza religiosa. Liquidazione
emolumenti periodo dal 01/02/2021 al 23/03/2021.

Il Direttore UOC AFFARI GENERALI

Premesso che

— questa A.O.R.N. intrattiene, con la Curia Diocesana di Caserta, rapporto convenzionale finalizzato ad
eseguire il servizio di assistenza religiosa cattolica, ai sensi del Protocollo d’Intesa vigente tra la
Regione Campania e la Conferenza Episcopale della Campania, approvato con D.G.R.C. n°® 61 del
28/01/2010;

— la U.O.C. Affari Generali, tenuto conto della scadenza degli effetti dell’accordo di cui trattasi al
10/01/2021, ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale n°® 220 del 18/12/2017, ha dato
impulso ad un procedimento finalizzato all’acquisizione della volonta al rinnovo nonché ulteriori
pareri sulla modifica delle condizioni da riportare nell’atto convenzionale di stipula dal 02/12/2020;

— il procedimento finalizzato alla stipula si é protratto per le necessarie acquisizioni dei pareri e della
formazione dell’accordo bilaterale;

— con Deliberazione del Direttore Generale n. 294 del 07/04/2021 si e preso atto del rinnovo
dell’accordo di cui trattasi, per ulteriori anni tre, decorrenti dal 24/03/2021, data di sottoscrizione
dell’atto convenzionale;

Riscontrato che

— dal 11/01/2021 fino al 23/03/2021 i padri incaricati dalla Curia hanno continuato a svolgere I’attivita
prevista dal convenzionamento, come rappresentato dalla nota del medesimo ente religioso del
30/04/2021, prot. n. 52/2021, acquisita al prot. di questa A.O.R.N. in pari data al n. 13986/E;

— lo svolgimento dell’attivita prevista dal convenzionamento é certificata dall’assolvimento degli
obblighi di presenza, agli atti come da debito orario riconosciuto mediante badge elettronico
regolarmente vidimato dai padri incaricati dalla Curia;

— tale obbligo orario non ha sofferto di interruzioni e appare rilevabile dal sistema per la rilevazione
delle presenze c.d. GOP,

— il presupposto di cui al precedente punto, pertanto, si evince, quindi, dal documento informatico
riepilogante le presenze dei padri cappellani presso questa A.O.R.N;

Considerato che

— con nota del 08/02/2021, prot. n. 4407/, sottoscritta dalla Direttrice U.O.C. Gestione Risorse Umane,
e stata disposta la liquidazione degli emolumenti stipendiali ai padri incaricati per il mese di gennaio
2021;

— sl ritiene necessario porre in essere un provvedimento volto al pagamento delle competenze
stipendiali dal 01/02/2021 al 23/03/2021 ammontanti, per tale periodo, a complessive € 7.846,93
lorde s. & 0.;

Precisato che

gli atti istruttori ritenuti utili per la fase volitiva del procedimento, sono acclusi alla procedura telematica

per la preparazione del presente provvedimento in modalita A//egato Istruttoria;
Ritenuto

pertanto di dover liquidare, alla Curia Diocesana di Caserta, per il servizio di assistenza religiosa svolto

presso questa A.O.R.N. dal 01/02/2021 al 23/03/2021, I’importo di € 7.846,93 lordo;

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Attestata
la legittimita della presente proposta di determinazione, che e conforme alla vigente normativa in materia;

DETERMINA

— LIQUIDARE, alla Curia Diocesana di Caserta, la somma complessiva di € 7.846,93
(settemilaottocentoquarantasei/93) per il servizio di assistenza religiosa svolto dal 01/02/2021 al
23/03/2021 presso questa A.O.R.N;

— DARE ATTO che la spesa é stata imputata sul conto economico n° 5020201850 “A/sri servizi non
sanitari da privato” dei Bilanci d’esercizio dell’anno 2021 ai sensi della Deliberazione del Direttore
Generale n. 294 del 07/04/2021 e che, pertanto, si puo provvedere alla conseguente corresponsione
degli emolumenti narrati in premessa;

— AUTORIZZARE la U.O.C. Gestione Risorse Umane ad emettere il relativo ordinativo di pagamento
in favore della suindicata Curia;

— TRASMETTERE copia della presente determinazione alla Direzione Amministrativa, alle
UU.OO.CC. G.E.F. e Gestione Risorse Umane per 1’esecuzione e al Collegio Sindacale per il controllo
di competenza.

Il Direttore U.O.C. Affari Generali
avv. Eduardo Chianese

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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CASERTA CASERTA

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
(per le proposte che determinano un costo per I’AORN — VEDI ALLEGATO)

Determinazione Dirigenziale

1] presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
relativa alla DETERMINA DIRIGENZIALE con oggetto:

Convenzione con la Diocesi di Caserta per il servizio di assistenzareligiosa. Liquidazione emolumenti periodo dal
01/02/2021 al 23/03/2021.

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che determinano un costo per I’AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €7.846,93
- edi competenzadell'esercizio 2021 , imputabile al conto economico 5020201850 - Altri servizi non sanitari da privato
da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

Casertali, 01/06/2021

il Direttore
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Eduardo Scarfiglieri

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



		EDUARDO CHIANESE




