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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
relativa alla DETERMINA DIRIGENZIALE con oggetto:

LIQUIDAZIONE COMPENSI PROFESSIONALI ALLA UOC AFFARI LEGALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO DI
CUI ALLA DELIBERA N. 92 DEL 21.07.2020

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che deter minano un costo per I’ AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €55.000,94

- edi competenzadell'esercizio 2021 , imputabile al conto economico 5020202150 - Incent.personale collab.attivita consul.non sanit.

da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 2 (per le proposte che deter minano un costo per I’ AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €3.776,33

- edi competenza dell'esercizio 2021 , imputabile al conto economico 9010201010 - IRAP collaboratori e person.assimilato alav.dip.

da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

Casertali, 14/12/2021

il Direttore
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Eduardo Scarfiglieri

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.





				SCARFIGLIERI EDUARDO










REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Determina Dirigenziale N. 956 del 14/12/2021

Proponente: |l Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: LIQUIDAZIONE COMPENSI PROFESSIONALI ALLA UOC AFFARI LEGALI Al SENSI DEL
REGOLAMENTO DI CUI ALLA DELIBERA N. 92 DEL 21.07.2020

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 14/12/2021 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

ELENCO FIRMATARI

Eduardo Scarfiglieri - UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Eduardo Chianese - UOC AFFARI GENERALI

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.






REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

Oggetto: LIQUIDAZIONE COMPENSI PROFESSIONALI ALLA UOC AFFARI LEGALI Al SENSI
DEL REGOLAMENTO DI CUI ALLA DELIBERA N. 92 DEL 21.07.2020

Il Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che,

Con deliberazione n. 92 del 21/07/2020 e stato adottato il Regolamento per
I’Organizzazione ed il funzionamento dell’Avvocatura aziendale e per I’attribuzione dei
compensi professionale agli avvocati aziendali;

L’art. 3, comma 14 del suddetto Regolamento prevede che “nelle cause conclusesi con
sentenza favorevole ma senza liquidazione delle spese di lite (c.d. “compensate”), i
compensi professionali sono riconosciuti all’ Avvocatura interna nei valori di cui alle Tabelle
allegate al D.M. 10.03.2014, n. 55 (Regolamento recante la determinazione dei parametri
per la liquidazione dei compensi per la professione forense, ai sensi dell’art. 13, comma 6,
della legge n. 247/2012), diminuiti del 50% e tenuto conto dell’attivita legale prestata
all’interno della UOC Affari Legali;

Considerato che,

1) con nota prot. 27867 del 05/10/2021, allegata alla presente quale parte integrante e
sostanziale, & pervenuta alla UOC Gestione Risorse Umane la richiesta di pagamento, a firma
dell’Avv. Di Biase Chiara, Direttore UOC Affari Legali, delle competenze relative ai seguenti
procedimenti :

Tribunale di Napoli sez. lavoro RG 13757/2020 ricorso ex art. 700 c.p.c. Lanna Vincenza
ordinanza di estinzione del 13.01.2021

¢ Importo liquidabile pariad € 5.068,63;

¢ Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.206,33

Tribunale di Bologna sez. lavoro RG 1103/2020 ricorso ex art. 700 c.p.c. Iannone

Giovannina ordinanza di estinzione del 06.08.2020

¢ Importo liquidabile pariad € 5.068,63;

¢  Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.206,33

Tribunale di Asti sez. lavoro RG 522/202 Pacelli Donato ricorso ex art. 700 decreto di
rigetto n. 2012/2020 drl 6/10/2020

¢ Importo liquidabile pariad € 5.068,63;

® Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.206,33
TAR Campania, Napoli RG 4748/2020 Del Prete Pasqualina + Lucci Salvatore , fase
cautelare, ordinanza di rigetto n. 58 dell’11/01/2021

Determinazione Dirigenziale
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
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CASERTA

¢ Importo liquidabile pariad € 5.735,50;
® Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.365,04

2) 1 totali riferiti ai soprarichiamati provvedimenti, cosi’ come riportati nella citata nota
30959 del 04/11/2021 ammontano a :
* Totale importo da liquidare Avv. Chiara Di Biase € 20.941,39

* Oneri riflessi pari al 23% del totale € 4.984,03
* [rap pari all’8,50% € 1.780,02
* Totale complessivo € 27.705,44

3) con nota prot. 30959 del 04/11/2021, allegata alla presente quale parte integrante e
sostanziale, e pervenuta alla UOC Gestione Risorse Umane la richiesta di pagamento, a
firma dell’ Avv. Di Biase Chiara, Direttore UOC Affari Legali, delle competenze relative ai
seguenti procedimenti
- Tar Campania — Napoli R.G.N. 1753/2021 Sentenza 5606/2021 — Confederazione Italiana
Medici Ospedalieri + 10 c. AORN Caserta — Esito: Improcedibile
¢ Importo liquidabile pariad € 4.692,00;
® Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.116,70
- Consiglio di Stato in Roma in S.G. R.G.N. 2594/2021 — Sentenza n. 5575/2021 — Becton
Dickinson Italia Spa c. AORN di Caserta e Altri — Esito: respinto
¢ Importo liquidabile pariad € 5.649,38;
¢ Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.344,55
- Consiglio di Stato in Roma in S.G. R.G.N. 3350/2021 — Sentenza n. 2800/2021 Di Liello
Sergio + Altri c. AORN di Caserta Esito: respinge appello cautelare
¢ Importo liquidabile pariad € 4.614,38;
® Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.098,22¢
- Tar Campania — Napoli R.G.N. 765/2021 Ordinanza 572/2021 — Dr. Francesco Schilliro
c. AORN Caserta — Esito: Rigetta Istanza cautelare
¢ Importo liquidabile pariad € 3.838,13€;
¢ Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 913,47€
- Tar Campania — — Napoli R.G.N. 781/2021 Sentenza 4297/2021 — Dr. Francesco Schilliro
c. AORN Caserta — Esito: Dichiara cessata materia del contendere
¢ Importo liquidabile pariad € 4.692,00;
¢ Oneri Riflessi 23,80% pari ad € 1.116,70

4) 1 totali riferiti ai soprarichiamati provvedimenti, cosi’ come riportati nella citata nota
30959 del 04/11/2021 ammontano a :

* Totale importo da liquidare € 23.485,89 di cui

* Totale importo per Avv. Chiara Di Biase: € 11.742,94

* Totale importo per Avv.to Antimo D’Alessandro € 11.742,94

Determinazione Dirigenziale
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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA
* Oneri riflessi pari al 23% del totale € 5.589,64
* Irap pari all’8,50% € 1.996,31
* Totale complessivo €31.071,83

Dato atto che con nota prot. 31299 dell’8/11/2021 il Direttore della UOC GRU provvedeva a
chiedere al Direttore Amministrativo opportuni chiarimenti in merito
- Alla liquidazione di ordinanze di estinzione e decreti e/o ordinanze di rigetto o con esito
“improcedibile”, “respinto”, “rigetto”, “ dichiarazione di cessazione della materia del
contendere” per conoscere se essi debbano ritenersi esiti favorevoli per i quali spettano
compensi agli avvocati;
- Al calcolo degli oneri riflessi per ogni singolo procedimento;

Vista la nota prot. 32210 del 17/11/2021 a firma del Direttore Amministrativo con cui sono stati
forniti 1 richiesti chiarimenti con la precisazione che “alle sentenze vanno equiparati i
provvedimenti resi favorevolmente anche se non nella forma della “sentenza”. Il vantaggio per
[’Amministrazione puo derivare, infatti, anche da atti diversi dalla sentenza giudiziale ma
equiparabili a questa sia per ["attitudine a porre fine ad un contenzioso, sia per gli effetti favorevoli
derivanti dall’evitare una condanna o [’annullamento dell’atto ( es. decreti, ordinanze, verbali di
conciliazione, provvedimenti resi da Autorita investita da potere di decidere come Giudici Speciali
come ad es. Presidente della Repubblica su ricorsi a Capo dello Stato, ecc...). Anche le pronunce
con cui si dichiara [’estinzione del giudizio per prescrizione, rinuncia al ricorso o altro ( es. inattivita
della parte per mancata prosecuzione o riassunzione del processo sospeso o inferrotto) comportano
sempre una definizione della vertenza in senso favorevole all’Amministrazione, poiché accomunate
dalla circostanza che, in tali casi, il ricorrente ha desistito dal ricorso, proprio per [’attivita prestata
dall’Avvocatura.

Preso atto, altresi di chiarimenti forniti dal Direttore Amministrativo in merito agli oneri riflessi da
“prevedere nello stesso capitolo” delle somme finalizzate alla corresponsione dei compensi
comunque dovuti al personale dell’ Avvocatura Interna

Accertato che risulta rispettato per I’anno 2021 il tetto retributivo individuale, per cui i compensi
professionali percepiti dagli avvocati interni non eccedono il trattamento economico complessivo ai
sensi del comma 7 art. 9 del D.L. n.90/2014;

Considerato, altresi,

che Pl’art. 5 del suddetto Regolamento prevede che i compensi professionali in parola siano
corrisposti con determina di liquidazione adottata dal Dirigente/Direttore Responsabile dell’UOC
Gestione Risorse Umane;

Visti

Determinazione Dirigenziale
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I’art. 13 del citato Regolamento che prevede 1’applicazione delle disposizioni in esso contenute
anche ai provvedimenti gia pronunciati alla data di pubblicazione dello stesso e per i quali non si e
ancora provveduto;

I’art.1 co. 208 della Legge 23 dicembre 2005, n.266 “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2006), che espressamente prevede che le
somme finalizzate alla corresponsione di compensi professionali comunque dovuti al personale
dell’avvocatura delle amministrazioni pubbliche sulla base di specifiche disposizioni contrattuali
sono da considerare comprensive degli oneri riflessi a carico del datore di lavoro;

Ritenuto, per quanto in premessa,

di dover provvedere, nei confronti dei sopracitati dipendenti, alla liquidazione delle somme innanzi citate
con la prossima stipendialita utile;

DETERMINA

Per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

1. LIQUIDARE, ai sensi dell’art. 4 del regolamento n. 92/2020, con la prossima stipendialita
utile I’ammontare complessivo di 58.777,27 comprensivo degli oneri contributivi a carico
dell’Ente e del’IRAP provvedendo a riconoscere a favore dei sottosegnati dipendenti i
seguenti importi :

* Totale importo per Avv. Chiara Di Biase: € 32.684,33
* Totale importo per Avv.to Antimo D’Alessandro € 11.742,94
e a favore dell’INPS I’importo ( 23,80%) pariad € 10.573,67

2. IMPUTARE I’importo di € 55.000,94 al conto n. 5020202150 “Incentivazione al personale
per collaborazione in attivita di consulenza non sanitaria”;

3. DISPORRE che I'IRAP per I’importo complessivo di euro 3.776,33 sia a carico
del’AORN, con imputazione al conto 9010201010 come previsto dall’art. 6 del
Regolamento;

4. TRASMETTERE copia della presente

- alla Direzione Generale, Direzione Sanitaria, alla Direzione Amministrativa, alle
UU.OO.CC.: Gestione Economico Finanziaria, Affari Legali, al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

5. RENDERE il presente atto immediatamente eseguibile, attesa 1’evidenziata urgenza di
provvedere al pagamento.

Dirigente amministrativo
Dott. Giovanni Carullo

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Luigia Infante

Determinazione Dirigenziale
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ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
(per le proposte che determinano un costo per I’AORN — VEDI ALLEGATO)
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
c ASERTA : "SAI\{T 'ANI}IA £ SAN SEBASWANO” DI CASERTA

Alla UOC G.R.U.

p.c. Al Direttore Amministrativo

Oggetto: Tribunale di Napoli , sezlavoro RG 13757/2020, TAR Campania Napoli
R.G.4748/2020, Tribunale di Bologna R.G. 1103/2020, Tribunale di Asti sez.Javoro R.G.
522/2020 - compensi professionali- articolo 5 commi 1 e 2 regolamento delibera n. 92/2020
Ai sensi dell’art.3, commi 6 e 14, dell’art. 5, comma 1 e 2, e dell’art.6 comma 1 del
regolamento della U.O.C. Affari Legali, approvato con atto deliberativo n. 92 del 21.7.2020, si
richiede il pagamento delle competenze relative ai procedimenti di seguito elencati.

Tribunale di Napoli , sez.lavoro, RG 13757/2020 , ricorso ex art. 700 c.p.c., Lanna Vincenza
ordinanza di estinzione del 13.1.2021 (cfr allegato), materia lavoro, scaglione indeterminato,

complessita bassa , valori medi abbattuti del 50%, totale 5.068,63 euro cosi suddivisi

Fase di studio 3.090,00 euro
Fase introduttiva 1.145,00 euro
Fase di trattazione 1.790,00 euro
Fase decisionale 2.790,00 euro
Spese generali 15% 1.322,25 euro
Totale tabellare 10.137,25— 50% = 5.068,63 euro

+23.80% oneri riflessi
Tribunale di Bologna , sez.lavoro, RG 1103/2020, ricorso ex art. 700 c.p.c. , lannone
Giovannina, ordinanza di estinzione del 6.8.2020 (cfr allegato) , materia lavoro, scaglione

indeterminato, complessita bassa , valori medi abbattuti del 50%, totale 5.068,63 euro cosi

suddivisi
Fase di studio 3.090,00 euro
Fase introduttiva 1.145,00 euro
Fase di trattazione 1.790,00 euro
Fase decisionale 2.790.00 euro
Spese generali 15% 1.322,25 euro

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna e San Sebastiano — Caserta
Via Palasciano 81100 —~ Caserta
U.O.C. Affari Legali Tel. 0823. 232655-232520-232528-232645
e-mail: affarilegali@ospedale.caserta. it - PEC: affarilegali@ospedalecaseriapec.il
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Totale tabellare 10.137,25- 50% = 5.068,63 euro

+23.80% oneri riflessi

Tribunale di ASTI, sez.lavoro, RG 522/2020, Pacelli Donato s ricorso ex art.700 c.p.c.
decreto di rigetto n.2012/2020 del 6.10.2020 (cfr allegato) , materia lavoro, scaglione
indeterminato, complessita bassa , valori medi abbattuti del 50%, totale 5.068,63 euro cosi
suddivisi

Fase di studio 3.090,00 euro
Fase introduttiva 1.145,00 euro
Fase di trattazione 1.790,00 euro
Fase decisionale 2.790,00 euro
Spese generali 15% 1.322,25 euro
Totale tabellare 10.137,25- 50% = 5.068,63 euro

+ oneri riflessi 23,80%
TAR Campania, Napoli RG 4748/2020, Del Prete Pasqualina + Lucci Salvatore , fase
cautelare, ordinanza di rigetto n. 58 dell’11.1.2021 (cfr allegato), valore indeterminabile,

complessita bassa , valori medi abbattuti del 50%, totale 3.735,5 euro cosi suddivisi

Fase di studio 1.955,00 euro
Fase introduttiva 1.350,00 euro
Fase di trattazione 1.550,00 euro
Fase decisionale 3.305,00 euro
Fase cautelare 1.820,00 euro
Spese generali 15% 1.497,00 euro
Totale tabellare 11.477,00—- 50% = 5.735,5 euro

+23.80% oneri riflessi

Al sensi dell’art. 6 de] regolamento “ai fini del versamento degli oneri riflessi e della tassazione

si applica la disciplina vigente al momento della liquidazione dej compensi. L'LR.AP, ¢ a
carico del’Azienda”

Gli importi dovranno essere accreditati sulla prossima mensilita,

Con I'occasione si sollecita altresi 1a liquidazione degli importi introidati ai sens; dell’art.3

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano - Caserta

Via Palasciano 817100 — Caserta
uo.c Affari Legali Tel. 0823. 232655-232520—23_7528-232645

e-mail: affarilegali@ospedale, casarta.it - PEC: aﬁ'arilegali@o:pedalecasermpec. it
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comma 6 e 13 e dell’art.5 comma 2 del citato regolamento cosi come gia chiesti con nota

prot. n. 23438 del 6.8.2021.

Distinti saluti

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna & San Sebastiano — Caserta
Via Palasciano 81100 — Caserta
U.0.C. Affari Legali Tel. 0823.2326535-232520-232528-232645
e-mail: affarilegali@ospedale.caserta.it - PEC: affarilegali@ospedalecasertapec.it
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” Di CASERTA

AllaU.0.C. G.R.U.

p.c. Al Direttore Amministrativo

OGGETTO: trasmissione richiesta pagamento compensi professionali ai legali interni Avv. Chiara

Di Biase e Avv. Antimo D’Alessandro - Artt. 5, ¢. 1 € 2, del Regolamento di cui alla Deliberazione n.
92/2020.

Ai sensi dellart. 3 c. 6 e 14, nonché dell’art. 5 c. 1 e 2, e dell’art. 6 comma 1, del Regolamento della
U.O.C. Affari Legali, approvato con Deliberazione n. 92 del 21.07.2020, si richiede il pagamento delle

competenze relative ai procedimenti di seguito elencati.

a) T.A.R. Campania — Napoli R.G.N. 1753/2021 — Sentenza n. 5606/2021 — Confederazione
Italiana Medici Ospedalieri + 10 c¢. A.O.R.N. di Caserta (cfr. Allegato 1) — KEsito:
/__In_gp_lgcgdjbile — Valori medi con riduzione del 50%.

Valore della Causa: Indeterminabile- Compl. Bassa

Studio Controversia 1.955,00€
Introduttiva Giudizio 1.350,00€
Istruttoria e/o Trattazione 1.550,00€
Decisionale | 3.305,00€
Cauteiare 0,00€
Totale 8.160,00 €
Riduzione 50% » 4.080,00€
Spese gen.15% 612,00€
Imp. Liquidabile ' 4.692,00 €| -
Oneri Riflessi 23,80 % 1.116,70€
Totale comprensivo di Oneri Riflessi 5.808,70€

b) Consiglio di Stato in Roma in 8.G. R.G.N. 2594/2021 — Sentenza n. 5575/2021 — Becton
Dickinson Italia S.p.A. ¢. A.O.R.N. di Caserta e altri (cfr. Allegato 2) — Esito: Respinto —

Valori medi con riduzione del 50%.

(Segue prospetto pag. 2)

- of

Azienda Ospedaliera di Rilieva Nazionale Sant ' Anna e San Sebastiano — Caseria N\ \/Q
Via Patasciano 81100 - Caserta - \/ \)
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Autoritd: Consiglio di Stato (sez. Terza) I
Sentenza / Ordinanza: 5575/2021

RG.: 2594/2021
Valore della Causa: Valore indeterminato - Compl. Bassa .
Studio Controversia 2.160,00 €
Introduttiva Giudizio 1.550,00€
{struttoria e/o Trattazione 1.010,00 €
Decisionale 3.305,00€
Cautelare 1.800,00€
Totale 9,825,00€
Riduzione 50% 4,912,50£€
Spese gen.15% 736,88 £
imp. Liquidabile 5.649,38€
Oneri Riflessi 23,80 % 1.344,55 €
Totale comprensivo di Oneri Riflessi 6.993,93 €

¢) Consiglio di Stato in Roma in S.G. R.G.N. 3350/2021 — Ordinanza n. 2800/2021 — Di Liello

Sergio + altri ¢. A.O.R.N. di Caserta (cfr. Allegato 3) — Esito: Respinge appello cautelare —

Valori medi con riduzione del 56%.

Autorita: Consiglio di Stato (sez. Terza) -
 Sentenza/Ordinanza: 2800/2021

RG.: 3350/2021
Valore della Causa: Indeterminabile- Compl. Bassa | v
Studio Controversia 2.160,00€
Introduttiva Giudizio 1.550,00 €
Istruttoria e/o Trattazione 1.010,00€
Decisionale 3.305,00€
Cautelare 0,00 €
Totale 8.025,00€
Riduzione 50% 4.012,50€
Spese gen.15% 601,88 €
imp. Liguidabile 4.614,38 €
Oneri Riflessi 23,80 % 1.098,22 €
Totale comprensivo di Oneri Riflessi 5.712,60€

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta
Via Palasciano 81100 - Caserta
LLOLC. Affari Legali Tel. 0823.232655-232520-232528-232643
e-mail: ajjarilegaliiospedale.casertait - PEC: affaritegali@ospedalecasertapec. it





REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

d) T.A.R. Campania — Napoli R.G.N. 7652021 - Ordinanza n. 572/2021 - Dott. Francesco
Schillird . A.O.R.N. di Caserta (cfr. Allegato 4) — Esito: Rigetta istanza cautelare — Valori

e v,

medi con riduzione del 50%.

Autorita: TAR Campania -Napoli- (sez. Prima) .
Sentenza/ Ordinanza: 572/2021
RG.: 765/2021
Valore della Causa: Indeterminabile- Compl. Bassa
Studio Controversia 1.955,00 €
Introduttiva Giudizio 1.350,00 €
Istruttoria e/o Trattazione 1.550,00 €
Decisionale 0,004
Cautelare 1.820,00 €
Totale 6.675,00€
Riduzione 50% 3.337,50€
Spese gen.15% 500,63 €
Imp. Liquidabile 3.838,13 €
Oneri Riflessi 23,80 % 913,47 €
Totale comprensivo di Oneri Riflessi 4.751,60 €

¢) T.A.R. Campania — Napoli R.G.N. 781/2021 — Sentenza n. 4297/2021 — Dott. Francesco
Schillird ¢. A.O.R.N, di Caserta (cfr. Allegato 5) — Esito: Dicw

contendere — Valori medi con riduzione del 50% (segue prospetto pag. 4).

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant'Anna ¢ San Sebastiano — Caserta
Via Palasciano 81100 — Casertd
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E Di ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Autorita: TAR Campania -Napoli- (sez. Sesta) ‘
_ Sentenza / Ordinanza

: 4297/2021

Valore della Causa: Indeterminabile- Compl. Bassa

RG.: _781/ 2021

1.955,00 €

Studio Controversia

(ntroduttiva Giudizio 1.350,00 €
Istruttoria e/o Trattazione 1.550,00 €
Decisionale 3.305,00€
Cautéelare 0,00€
Totale 8.160,00€
Riduzione 50% 4.080,00€
Spese gen.15% 612,00 €
Imp. Liguidabile 4.692,00€
Oneri Riflessi 23,80 % 1.116,70 €
Totale comprensivo di Oneri Riflessi 5.808,70 €

Pertanto. considerate le sinsole voci sopra espresse ¢/o calcolate, il totale & quantizzato come segue:

Totale Importo da Liquidare x 6 giudizi x 2
legali al netto Oneri Riflessi (da imputare al
Conto di 5020202150

"Incentivazione al personale per collaborazione

bilancio n.

in attivita di consulénza non sanitari''.

Euro 23.485,89

Totale importo per Avv. Chiara Di Biase

Euro 11.742,94

Totale importo per Avv. Antimo

D’Alessandro

Euro 11.742,94

Oneri Riflessi pari al 23,80% del Totale. Euro 5.589,64
Totale Importo IRAP al 8,50% (da imputare al Euro 1.996,31
conto di bilancio n.9010201010).

Totale Importo da Liquidare x 5 giudizi al Euro 29.075,53

Lordo Oneri Riflessi (Importo complessivo della

determina di liquidazione).

Aziendu Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna ¢ San Sebastiano — Caserfa

Via Patasciano 81100 — Caserta _
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

Al sensi dell’articolo 6 del Regolamento “4i fini del versamento degli oneri riflessi e della
tassazione si applica la disciplina vigente al momento della liquidazione dei compensi. L'LR.A.P.
¢ a carico dell’Azienda’™.

Gli importi dovranno essere accreditati sulla prossima mensilita.

Con espresso_invito alla S.V. in indirizzo a Volere provvedere all’accredito in ossequio a

quanto richiesto al fine di consentire all’avente diritto il computo delle presenti competenze
al tabellare stipendiale maturato per I'anno 2021.

Caserta, 04.11.2021

Aziendu Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Ania ¢ San Sehastiano — Caserta
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