REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

RIUNIONE AREA COMPARTO DEL 03-07-2024

VERBALE

L'anno 2024 il giorno 03 del mese di luglio alle ore 11:00, presso I'Aula di Cardiochirurgia
dell'edificio C dell’Azienda Ospedaliera Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta, € presente la
delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione trattante di parte sindacale, come da
foglio allegato e sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE apre la discussione introducendo il primo argomento all'ordine
del giorno e comunica alle Organizzazioni Sindacali che, in via definitiva, dopo averlo
preannunciato con il verbale numero 10 e numero 11, con verbale numero 12 del primo luglio
2024, il Collegio Sindacale, per le motivazioni nello stesso rappresentate, ha espresso parere non
favorevole alla preintesa del 15 marzo 2024 sottoscritta con le Organizzazioni Sindacali e
trasmessa al Collegio Sindacale per il parere preliminare. Nel dettaglio il Collegio ha rilevato
quanto segue:

1. che nella costituzione dei fondi dal 2020 non si ¢ tenuto conto del limite di cui all'articolo
23, comma 2, decreto legislativo 75//2017;

2. utilizzo delle disponibilita della DEP, necessita di definire criteri e quantificazione per
singola area e necessita del rispetto del consolidato orientamento espresso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica e Ragioneria dello Stato 2024, che prevede
l'attribuzione del DEP a non piu del 50% degli aventi diritto;

3. destinazione di eventuali disponibilita residue da non poter utilizzare in quanto accertabili
solo nel 2025.

Pertanto il Collegio invita I'Azienda a conformarsi alle predette precisazioni al fine di poter
rilasciare un successivo parere favorevole.

11 DIRETTORE GENERALE consegna alle Organizzazioni Sindacali bozza di nuova preintesa
che tiene conto delle posizioni del Collegio Sindacale.

Le Organizzazioni Sindacali all'unanimita intervengono con la seguente dichiarazione
condivisa anche con le RSU aziendali: “il Collegio Sindacale non si € espresso nei tempi previsti
dal Contratto e dalla Legislazione ossia 15 giorni dal ricevimento della preintesa”.

Le Organizzazioni Sindacali restano in attesa della certificazione dei fondi per poi riprendere la
contrattazione integrativa aziendale. Chiedono nel contempo di acquisire copia degli ultimi
verbali del Collegio Sindacale.

Si passa ad un altro punto dell'ordine del giorno ossia transazione ex articolo 9.

11 DIRETTORE GENERALE passa la parola al Direttore Amministrativo che comunica che €
stata predisposta una bozza di transazione con allegata una liberatoria, riportante le condizioni
anticipate nell'incontro precedente.

L. DIRETTORE AMMINISTRATIVO da’ lettura della proposta dichiarando che 'Azienda da
questo mese ¢ pronta per la sottoscrizione precisando che fa riferimento ai soli lavoratori che non
hanno avviato un contenzioso, per coloro i quali hanno giudizio in corso la transazione dovra
essere intrapresa con il legale incaricato dei singoli lavoratori.

Delegazione Trattante
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta
delegazionetrattante@ospedale.caserta.it
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
B B “7
CASERTA

RIUNIONE AREA COMPARTO DEL 03-07-2024

VERBALE

Tutte le Organizzazioni Sindacali chiedono di poter sottoscrivere la proposta di transazione e
chiedono di allegarla al verbale, ad eccezione del NURSIN UP (Nuzzo), che si riserva avendo

tutti i suoi iscritti avviato contenzioso.

Si passa all'ultimo argomento dell'ordine del giorno “Regolamento libera professione del

comparto”.

Il DIRETTORE GENERALE chiede se ci siano delle osservazioni ed invita le Organizzazioni
Sindacali, entro in un oltre il 10 luglio 2024, a presentare eventuali proposte migliorative se non

in grado di presentarle in sede di riunione odierna.
Tutti concordano con tale proposta.

La riunione si chiude alle ore 13:45.

Del che ¢ verbale

L.CS.

11 DIRETTORE GENERALE
Gaet Hosa

verbalizzante
a Bizzarro

Delegazione Trattante
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta
delegazionetrattante@ospedale.caserta.it
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CASERTA

REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

PRESENZE INCONTRO AREA COMPARTO DEL 03/07/2024

L’anno 2024, il giorno 03 del mese di luglio, alle ore 11:00, presso I’Aula di Cardiochirurgia dell’Azienda
Ospedaliera Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, sono presenti:

per la Delegazione trattante di parte pubblica: (\ia
il Direttore Generale, dr. Gaetano Gubitosa; -
il Direttore Amministrativo, avv. Amalia Carrara; AL e 4 SAR
il Direttore Sanitario, dr.ssa Angela Annecchiarico; it AN
il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, dr.ssa Luigia Infante; Tk ol |
il Dirigente U.O.S Trattamento Giuridico Economico, dr. Giovanni Garulldy~ [0} { J0 X\~
il Direttore U.O.C. O.P.S.0.S., dr. Alfredo Matano K \%}u 7\WALX
11 Dirigente SITRA, dr. Aniello Lanzuise R '\/\ N e ( A
il Segretario verbalizzante, dr.ssa Raffaella Bizzarro bé u B
Componenti delegazione trattante parte sindacale )
Yo TR JICRY ) - ot
NURSING UP Abbate Marta %ﬁé(/@¢
Cusano Nicola ) ' =
Ferraro Gaetano = == O
Folgieri Pasquale 2
Giaquinto Angelo ,, iz
Golino Vincenzo N~~~ ) e
Iorio Vincenzo L f A e id
Marino Riccardo
Sabino Anna Liiha 0 <) A
UGL SALUTE Laudisio Maria Rosaria
UIL FPL Alaia Maria
Piscitelli Gelsomina- e ey
CISL FP Alfano Guido I A Mo~
Della Torca Emilio (W/{'/( / /(./‘—"\—/
Farina Giulio
Mastropietro Antonietta m /3\ A2 ((/ g L4 e
Santillo Giuseppe 4 A A1l f Vs o .
FIALS Coppone Maria Carmela /% B /ﬂ/la
Zevi Raffaele 1
Zuna Attilio
)
NURSIND Covelli Susan S Py TXAN

per i Rappresentanti Territoriali

NURSING UP Nuzzo Rosa e e Y22/

UIL FPL Falco Mario R Vil
Corvino Nicola N\ . N S

CISL FP Cristiani Nicola N2 «

FIALS Salvatore Stabile 0 Mf/(/( SV ACN\ i,

CGIL FP Luigi Capaccio- Vettone VIR~ T ~ A b///{/(

NURSIND Pasquale D’ Angelo O/Z A4 A ! v\;; e

Antonio Eliseo

Delegazione Trattante
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta
delegazionetrattante@ospedale.caserta.it
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PERIRR{VRNRRERA] REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA S

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AREA COMPARTO 2024 2025 - CCNL 2019-2021
a seguito di Primo Parere Collegio Sindacale
PREINTESA

Finalita
Ripartizione risorse disponibili contrattazione integrativa 2024

Premessa

L’Azienda a fine anno procede alla determinazione in via definitiva dei fondi contrattuali tenendo in
considerazione per ’area contrattuale del comparto, tra I’altro, il numero di cedolini consolidati,
computati secondo il criterio adottato per la compilazione della tabella 12 del conto annuale, relativi
all’anno 2023, numero di personale a rapporto di lavoro di dipendenza effettivamente in servizio alla
data del 31/12/2023, i comandi in entrata e uscita, nonché le aspettative alla stessa data, valori delle
medie del personale di Comparto utilizzati per la determinazione in via provvisoria dei Fondi
dell’anno 2023 alla luce dell’applicazione delle disposizioni di cui agli artt. art.102 e 103 del CCNL
2019-2021. Applicando i suddetti parametri si ¢ proceduto alla quantificazione dei fondi 2023 e
provvisori 2024 a seguito del monitoraggio preliminare da parte della commissione regionale. Sulla
base di tale premessa in data 15/03/2024 si procedeva a sottoscrivere pre-intesa con le OO.SS. ed RSU
ed inoltrarla al Collegio Sindacale per il parere preventivo.

Come preannunciato nei verbali del 28/05 e 04/06 I’organo di controllo esprimeva le proprie
osservazioni in materia invitando 1’ Azienda a non procedere e con verbale del 01/07/2024 esprimeva
parere non favorevole in ordine alla certificazione di compatibilitd economico-finanziaria, di cui
all’art. 40-bis del D Lgs 165/2001, lamentando: 1) che nella costituzione dei fondi dal 2020 non si €
tenuto conto del limite di cui all’art. 23 co 2 D.Lgs 75/2017, 2) utilizzo delle disponibilita per DEP:
necessita di definire criteri e quantificazione per singola area e rispetto del consolidato orientamento
del dipartimento funzione pubblica e ragioneria generale dello stato che prevede Iattribuzione del
DEP ad una % dei dipendenti non superiori al 50% degli aventi diritto; 3) una destinazione di
eventuali disponibilita residue da non poter utilizzare in quanto accertabili solo nel 2025. L’organo di
controllo in sintesi evidenzia che allo stato attuale la pre-intesa espone un fondo disponibile superiore
a quello effettivo, nonché il ricorso a modalita di utilizzo delle risorse non conformi al dettato
contrattuale.

Residui Fondi Anni 2020 -2023

Dal ricalcolo dei fondi a tutto il 2023, effettuato dalla UOC GRU a seguito del nuovo CCNL 2019-
2021, sono emersi residui da poter utilizzare a copertura degli sforamenti precedenti e consentire il
recupero nei cinque anni, come preteso dal Collegio Sindacale che con verbale del 01/07/2024 ne
prende definitivamente atto. Dalle verifiche dell’organo di controllo sulla costituzione dei fondi ¢ stato
dallo stesso evidenziato il mancato rispetto del limite di cui all’art. 23. comma 2, del D.Lgs. 75/2017
per complessivi € 162.230,00 a decorrere dal 2020 e a tutto il 2023, a seguito dell’applicazione
dell’art. 11 del DL 35/2019. Tale importo va a rettificare le disponibilita dei fondi disponibili per la
contrattazione dell’anno 2024. Di tanto 1’Azienda ne ha gia dato evidenza allo stesso collegio
sindacale dimostrando le registrazioni contabili operate.

Quantificazione Definitiva fondi 2023

Tenendo conto di tutti i parametri previsti e al lordo della rettifica per le motivazioni successivamente
segnalate dal collegio sindacale operata nel 2024, sono stati quantificati in maniera definitiva i fondi
2023. Come gia condiviso nella pre-intesa sottoscritta in data 15/03/2024 la destinazione dei fondi
residui 2023 pud essere cosi riassunta nell’utilizzo dei residui a copertura del recupero degli
sforamenti anni precedenti, senza rinvio al 2024 e 2025. L’importo residuo dello sforamento di €
507.480 viene recuperato dai fondi 2023.
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CAS , TA CASERTA

Modalita operative e aggiornamento pre-intesa 2024

Partendo dalla costituzione definitiva dei fondi contrattuali 2023, nel 2024, a seguito di quanto

formalmente segnalato dal collegio sindacale, occorre preliminarmente ridurre la disponibilita dei

fondi provvisoriamente costituiti dell’importo relativo al mancato rispetto nel periodo 2020 — 2023 del

limite di cui all’art. 23. comma 2, del D.Lgs. 75/2017 per complessivi € 162.230,00.

Al netto di tale rettifica I’importo dei fondi complessivamente disponibili nel 2024, allo stato, ¢ il

seguente:

- Art 102 CCNL 2019-21 € 4.147.175

- Art 103 CCNL 2019-21 € 5.883.684
La previsione di spesa per il 2024, aggiornata a giugno 2024 e proiettata al 31/12, allo stato, puo
essere la seguente:

- Art 102 CCNL 2019-21€ 3.545.215,83

- Art 103 CCNL 2019-21€ 5.876.958,64
Con i seguenti residui disponibili per la contrattazione integrativa:

- Art 102 CCNL 2019-21€ 601.959,17

- Art 103 CCNL 2019-21€ 6.725,36

I1 dettaglio delle previsioni & esposto in allegato. Sommariamente si & tenuto conto:

a) determinazione provvisoria fondi 2024 prevedendo una spesa per lo straordinario nel limite
massimo di € 900.000 per 1’anno 2024 sulla base dello speso degli ultimi mesi 2023 e dei
primi sei mesi 2024;

b) calcolo presunto della quota di premialita in € 732.000, tenendo conto del personale
previsto in servizio per il 2024.

¢) quantificazione pertanto, allo stato attuale, della disponibilita dei fondi per la
contrattazione integrativa 2024 di cui all’art. 102 pari ad € 601.959,17

d) utilizzo di dette disponibilita previste e tenendo a base le risultanze dei fondi definitivi
2023 come segue:

- €101.959,17 per incarichi di funzione;
- €500.000 per il riconoscimento del DEP;

e) Definizione dei criteri per il riconoscimento del DEP come dettagliati in regolamento
aziendale vigente in materia e quantificazione all’interno delle quattro aree come da allegato
prospetto con attribuzione nei limiti di quanto previsto dei dettati normativi, contrattuali e
orientamento del Dipartimento Funzione Pubblica e della Ragioneria Generale dello Stato.

f) corresponsione acconti 2024 della produttivita, con i criteri gia definiti dalla precedente
contrattazione integrativa, avendo come base di calcolo I'importo di € 732.000;

9) qualora vengano accertate disponibilita a consuntivo e/o dalla costituzione dei fondi
provvisori 2025, procedere in analogia al 2024, al riconoscimento DEP con decorrenza 2025.

Conclusioni

La parte datoriale e la parte sindacale (00O.SS. e RSU), nel rispetto di quanto previsto dall’art.
9 del CCNL 2019-2021, concordano sui criteri e modalita articolati al paragrafo precedente.

Al fine di avviare con speditezza le procedure aziendali per il riconoscimento del DEP e per
gli incarichi di funzione si intende sottoporre la presente preintesa nuovamente all’organo di controllo,
ai sensi dell’art 40-bis del D.Lgs. 165/ 2001. Per I’occasione sara compito dell’Aziendale corredare la
presente delle relazioni dovute.

Caserta 03/07/2024



Disponibilita e Previsione di Spesa 2024

FONDI PROVVISORI RETTIFICA OPERATA SU FONDO DISPONIBILE 2024 AL NETTO DELLA ooﬂm._.mw_w.._._.w.»m_m%zm
DELIBERATI PER IL 2024 2024 RETTIFICA INTEGRATIVA
FONDO 102 SPESA PREVISIONE
2023
ASSEGNO AD PERSONAM NON RIASS 4.731,58
IND. RX ART. 1 c.2 L. 460/88 20.299,99
IND. QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 90.762,12
DIFFERENZIALE ECONOMICO (EX FASCIA 2.013.499,68
IND. PROFESSIONALE SPECIFICA 394.974,67
IND. INCARICO DI FUNZIONE PROF. 864.384,45
IND. INCARICO FUNZ. ORG. FIS 185.959,42
IND INCARICO FUNZIONE ORG VAR. 10.002,18
Riduzione SUPERAMENTO Limite mmm—cco
FONDO DETERMINATO |articolo 23 comma 2 D.Lgs. 75/2017 FONDO DISPONIBILE IPOTIZZATO
SPESA 3.584.614,09 3.545.215,83 4.209.405,00 -62.000,00 4.147.175,00 601.959,17
FONDO 103 SPESA PREVISIONE
2023 2024
PRODUTTIVITA' 651.995,00 732.000,00
LAVORO STRAORDINARIO 1.338.496,99 900.000,00
IND. PRONTA DISPONIBILITA' 263.475,00 250.000,00
LAVORO STRAORD. DIURNO SU P.D. 358.791,06 350.000,00
IND. CENTRALINISTI NON VEDENT!I 3.524,04 3.524,04
INDENNITA' DI PRONTO SOCCORSO ART. 83.081,00 88.208,00
IND.GIORN. ART.106 C.2 489.341,00 455.879,76
IND. ORARIA SERV. NOTTURNO ART.106 1.269.199,00 1.331.750,25
IND. ORARIA SERV. FESTIVO ART.106 471.693,00 506.566,59
IND. ART.107 C.2 CCNL 19-21 552.846,00 645.000,00
|Riduzione SUPERAMENTO Limite
IND.ART 106 c. INFRASETTIMANALI 605.819,00 614.030,00 FONDO DETERMINATO |articolo 23 comma 2 D.1gs. 75/2017
SPESA 6.088.261,09 5.876.958,64 5.983.684,00 -100.000,00 5.883.684,00 6.725,36
TOTALE RESIDUO IPOTIZZATO PER 291, 608.684,53
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Ipotesi dep 2024 - Criteri e Quantificazione

Criteri: Regolamento Aziendale approvato con Delibera N° 192 del 15/02/2024

Somma destinabile: 500.000€
COSTO DEP PER TUTTI GLI AVENTI DIRITTO - previsione - 940.000€ NUMERO BENEFICIARI -aventi diritto - TOTALE 827
PERCENTUALI DESTINAZIONE somma PER AREA CALCOLATA per addensamento SUL NUMERO DEGLI QUOTA PRO SOMMA TOTALE DISPONIBILE RIPARTIBILE IN PERCENTUALI DI ADDENSAMENTO

AVENTI DIRITTO NUMERO COMPLESSIVO 50% imo di aventi diritto CAPITE IMPORTO TOtALE PER AREA PER AREA
79,44% Area Profi Salute e 657 328 1.200,00 393.600,00 397.200,00
5,44% Area Assi 45 22 1.000,00 22.000,00 27.200,00
11,98% Area O i 99 49 800,00 39.200,00 59.900,00
3,14% Area Personale di Supporto 26 13 700,00 9.100,00 15.700,00

100% 827 a2 463.900,00 500.000,00

CONTEGGIO SE
PERCENTU SOMMA TOTALE DISPONIBILE RIPARTIBILE IN PERCENTUALIDI
ADDENSAMENTO ADDENSAMENTO PER AREA
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VERBALE DI TRANSAZIONE
Oggetto: pagamento trattamento economico a seguito di mancata fruizione riposo
compensativo per lavoro prestato in giornata festiva infrasettimanale al personale Comparto

Sanita dipendente dell’AORN “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta.

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 0303 - 202,

_ PRESENTI:
- Per’0.S. C\A_ . F@ &,\{,\K \/L/U\ﬂ
- Per'08.C.G | LER '
- Per’OS. VIL . FPL

- Per’O.S. ‘Hﬁ]&

- Perl’O.S. NU&SWD

- Per’O.S. NURSLuC L .

- PerI’AORN “Sant’ Anna e San Sebastiano” di Caserta, D § -D H ,d’ora in avanti “Parte
datoriale”

PREMESSA
La riunione ha lo scopo di formalizzare la proposta di transazione dell’ Amministrazione, sulla
base della corrispondenza intercorsa e degli esiti delle precedenti riunioni con le OO.SS., per la
soddisfazione del diritto di credito vantato dai dipendenti che per il tramite delle Parti sindacali,
a fronte della mancata fruizione del “riposo compensativo™ per ciascuna giornata e/o turno di
lavoro prestato in giorno cd. festivo infrasettimanale, cosi come previsto dagli artt. 9 e 29 del
CCNL ratione temporis applicabili, hanno chiesto il riconoscimento della maggiorazione oraria
all’uopo prevista, in considerazione del recente conforme orientamento sia del Giudice di

merito che del Giudice di legittimita riguardo la retribuibilita di tali tempi.

Al fine di evitare 1’avvio di ulteriori vertenze, fonte di esborsi piu gravosi per 1’Azienda
datoriale, anche in considerazione dalla pendenza di innumerevoli giudizi ordinari gia
incardinati presso il Tribunale di Santa Maria Capua Vetere, Sez. Lavoro, la Parte datoriale
propone le seguenti
CONDIZIONI TRANSATTIVE

L’A.O.R.N. “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta, in persona del Lr.p.t., si impegna a
corrispondere in favore degli aventi diritto, per i quali alla data attuale non risulta ancora
notificato alcun atto giudiziario, indicati nell’ Allegato 1, che costituisce parte integrante del
presente verbale, le differenze retributive ordinarie calcolate a ritroso dall’odierna
sottoscrizione nel rispetto del termine di prescrizione di cinque anni e con una decurtazione del

30% (trenta%) rispetto al quantum effettivamente spettante, cosi come calcolato e di cui



all’allegato 1. Il pagamento avverra entro € non oltre 3 mesi a decorrere dalla data di

sottoscrizione del presente verbale, se non gia in precedenza erogati.

Le Organizzazioni Sindacali presenti dichiarano — per il potere riconosciutogli da parte di
ciascun lavoratore, cosi come si rileva dalla delega agli atti della Parte datoriale — di volere
aderire alla proposta dinanzi formulata, ritenendo congrui e satisfattivi i conteggi effettuati dalla
Parte datoriale, impegnandosi a non promuovere azioni giudiziarie /o rivendicare il diritto di
credito mediante deposito di altri ricorsi da parte dei rispettivi iscritti aventi il medesimo oggetto
sin dalla data di sottoscrizione del presente verbale di riunione del O3-01- 202(;

Le parti, raggiunto I’accordo di cui sopra,
DICHIARANO

- L’AORN di Caserta si impegna a corrispondere in favore dei dipendenti indicati
nell’Allegato 1, che costituisce parte integrante del presente verbale, le differenze retributive
ordinarie calcolate su cinque anni computati a ritroso dalla data di sottoscrizione del presente
accordo transattivo e con una decurtazione del 30% (trenta%) rispetto al quantum
effettivamente spettante e calcolato nell’ Allegato 1. Gli importi saranno pagati entro € non oltre
3 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente verbale, se non gia in precedenza
erogati.

- Le OO0.SS. firmatarie del presente verbale di accordo, accettano la proposta
dell’ Amministrazione di erogare ai ricorrenti di cui all’Allegato n. 1 le differenze retributive QJBV
ordinarie calcolate sugli ultimi 5 anni, computati a ritroso dalla data di sottoscrizione del
presente verbale, quantizzate in ossequio agli importi indicati nel medesimo Allegato 1 ai quali

1’Azienda applichera una decurtazione del 30% (trenta%) in sede di effettiva corresponsione.

e

- Le OO.SS. firmatarie, per il potere riconosciutogli da parte di ciascun lavoratore, cosi
come si rileva dalla delega agli atti della Parte datoriale — accettata la proposta dinanzi
formulata, si impegnano a non promuovere azioni giudiziarie e/o rivendicare il diritto di credito
mediante deposito di altri ricorsi da parte dei rispettivi iscritti aventi il medesimo oggetto sin
dalla data di sottoscrizione del presente verbale di riunione del 03-0%- 2024 .

- Le Parti firmatarie si impegnano a non rendere pubblici i dati sensibili di cui al presente

verbale riguardo sia le condizioni sia i dipendenti e le somme di cui all’Allegato n. 1 per motivi
di privacy.

La riunione viene sciolta alle ore .......

V0N

Letto, confermato e sottoscritto Q,K\N Y S ?(JL/

frime SW@M YRR



200023 229,92 344,88 540,63 509,29 1.624,72
200033 358,24 519,85 520,04 895,10 2.293,23
200043 492,84 740,30 822,92 1.101,11 3.157,18
200054 222,00 481,00 544,92 630,47 1.878,40
200062 619,72 1.007,42 560,49 2.187,63
200078 69,93 640,84 832,87 617,98 2.161,62
200100 256,76 513,52 770,27

200102 253,89 980,32 759,61 662,54 2.656,35
200105 261,96 1.007,42 1.096,53 884,10 3.250,01
200146 227,92 117,53 345,45

200162 110,45 765,25 913,53 1.789,23
200176 474,79 728,68 906,69 967,43 3.077,58
200184 494,51 1.012,58 705,39 1.309,07 3.521,54
200205 148,00 148,00

200210 285,09 340,59 78,52 704,19

200212 481,24 1.013,62 799,20 653,15 2.947,20
200214 155,69 443,19 647,08 875,57 2.121,54
200219 375,74 581,56 936,06 1.017,80 2:911;16
200221 107,58 123,08 230,66

200234 162,38 162,38

200251 88,92 366,24 371,12 496,50 1.322,78
200260 1.062,89 758,69 1.204,79 3.026,37
200261 292,62 908,72 801,24 820,38 2.822,95
200262 182,17 880,72 687,28 820,38 2.570,54
200267 331,71 727,61 739,82 1.304,69 3.103,82
200272 474,79 751,84 1.058,57 782,22 3.067,41
200273 193,40 533,52 726,92

200277 549,20 147,08 411,39 1.107,66
200288 247,25 1.312,58 720,95 745,65 3.026,43
200289 291,72 809,00 685,61 575,82 2.362,16
200291 243,13 1.286,12 816,59 912,49 3:258;33
200293 111,00 121,88 232,88

200313 955,89 638,17 517,29 2:11:1;35
200324 71,72 143,44 297,48 369,23 881,87

200325 215,16 703,00 528,73 331,27 1.778,16
200326 260,70 810,08 722,24 898,10 2.691,12
200327 358,60 703,00 527,07 775,42 2.364,09
200341 173,20 1.073,83 865,62 450,75 2.563,40
200347 145,41 555,00 564,25 244,76 1.509,42
200355 177,84 366,24 371,12 397,20 1.312,40
200357 110,45 111,00 221,45

200374 489,88 771,40 778,85 632,94 2.673,07
200383 364,16 748,88 907,61 988,61 3.009,26
200388 291,72 720,76 531,88 450,95 1.995,30
200389 292,44 987,76 685,61 532,47 2.498,28
200391 220,90 588,10 567,95 1.376,95
200395 392,43 671,73 1.064,16
200401 146,31 952,44 910,57 945,25 2.954,57




200403 86,22 86,22 88,92 282,24 543,60

200414 477,66 869,25 532,99 1.879,89
200433 292,62 341,88 634,50

200438 357,17 922,78 796,80 1.014,98 3.091,72
200448 264,47 697,27 902,50 1.864,23
200452 331571 709,13 741,67 594,01 2:376,51
200464 253,89 689,95 744,44 1.050,55 2.738,82
200468 215,16 814,00 603,47 652,75 2.285,38
200490 220,90 880,72 685,61 531,87 2.319,10
200493 253,89 1.024,16 832,69 660,34 2.771,07
200507 253;53 1.168,50 745,00 732,47 2.899,49
200511 313,78 830,47 249,75 1:393;99
200514 88,92 183,12 195,70 467,74

200515 235,07 802,94 808,06 1.307,85 3.153,92
200517 585,24 868,76 913,53 945,25 3.312,78
200526 361,47 942,58 858,77 575,02 2.737,84
200530 474,79 563,88 223,48 450,95 1.713,10
200537 172,44 180,21 352,65

200542 74,00 74,00

200543 198,51 1.181,78 895,62 884,10 3.160,00
200545 110,45 292,62 756,65 575,82 1.735,54
200548 248,51 896,88 824,18 1:112,09 3.081,65
200554 253,89 844,50 752,95 902,70 2.754,04
200555 364,34 256,76 681,17 369,43 1.671,70
200559 445,38 403,25 508,20 821,78 2.178,60
200583 385,32 610,40 737,97 781,82 23:515,51
200591 301,92 301,92

200592 474,79 366,67 604,95 781,62 2.228,02
200601 266,76 474,13 503,75 1.244,64
200602 177,84 444,60 620,32 614,98 1.857,74
200618 172,44 269,13 386,20 827,77

200619 373,76 800,28 506,25 583,92 2.264,22
200620 517,32 718,03 193,18 1.428,53
200624 86,22 619,92 271,50 289,77 1.267,41
200640 459,69 433,19 892,88

200641 345,64 797,52 757,00 689,86 2.590,02
200662 215,16 215,16

200672 462,47 985,43 507,06 1.954,96
200678 253,89 363,26 617,15

200704 91,56 470,31 640,93 1.202,80
200708 117,53 1.042,25 725,80 698,63 2.584,22
200709 474,79 793,47 741,66 2.009,91
200712 111,00 111,00

200714 248,60 1.029,10 592,05 1.202,22 3.071,96
200715 438,34 717,20 828,19 676,48 2.660,20
200719 141,66 497,19 440,36 685,40 1.764,61
200721 462,47 695,68 443,59 759,51 2.361,25
200725 492,84 505,24 998,08

200728 458,47 752,58 751,10 907,09 2.869,24
200736 462,47 954,11 695,86 707,91 2.820,35




200739 106,94 638,85 807,93 706,16 2.259,87
200743 462,47 954,11 885,38 1.146,73 3.448,69
200748 441,46 702,91 879,65 957,39 2.981,41
200750 176,80 639,39 492,29 422,51 1.730,99
200761 389,03 763,92 611,47 856,29 2.620,70
200763 118,56 335,72 454,28
200768 367,21 913,00 915,01 1.192,41 3.387,62
200773 245,82 812,45 774,93 636,90 2.470,10
200784 477,66 1.093,72 833,61 868,93 3.273,92
200794 283,32 820,09 645,12 623,13 2.371,65
200806 200,64 884,67 710,20 1.005,18 2.800,68
200835 476,71 616,28 676,68 600,04 2.369,71
200853 269,79 1.440,97 800,19 783,82 3.294,77
200856 326,33 982,38 907,80 1.183,82 3.400,32
200860 241,46 344,96 586,42
200862 341,76 162,25 504,00
200864 161,46 175,00 336,46
200865 175,00 175,00
200869 230,76 307,68 538,44
200870 256,40 512,80 316,32 1.085,52
200872 144,62 144,62
200874 239,09 258,72 497,81
200878 324,86 666,64 641,87 602,00 2.235,36
200879 481,74 697,66 847,01 845,45 2.871,86
200887 153,84 320,54 85,40 559,78
200894 230,76 685,36 533,53 745,08 2.194,73
200908 141,66 914,18 736,21 1.039,06 2.831,11
200910 106,94 243,04 673,81 522,05 1.545,84
200920 170,30 170,30
200928 213,88 441,80 655,67
200930 459,69 728,68 733,34 1.002,01 2.923,72
200934 283,11 831,23 677,47 645,75 2.437,57
200935 220,90 879,29 827,88 738,86 2.666,92
200937 459,69 280,54 740,23
200938 111,00 111,00
200942 283,32 585,24 806,49 838,66 2.513,70
200949 531,74 659,19 673,61 1.864,55
200950 207,48 709,88 118,56 1.035,92
200965 194,99 594,34 629,61 723,10 2.142,04
200967 358,83 591,64 531,29 538,72 2.020,48
200968 243,57 439,88 683,45
200970 153,84 474,48 81,19 430,08 17139,59
200997 256,40 512,80 524,83 708,96 2.002,99
201000 107,58 107,58
201005 347,20 658,64 507,78 570,55 2.084,17
201008 234,60 643,67 423,16 361,25 1.662,68
201025 64,54 440,08 252,24 756,86
201039 272,87 648,74 643,36 501,55 2.066,52
201047 459,69 840,02 733,34 672,21 2.705,26
201061 107,58 107,58




201080 440,24 829,65 677,91 1.124,50 3.072,29
201103 234,08 518,37 769,57 569,49 2.091,51
201109 244,62 755,46 587,58 634,62 2.222,28
201136 169,88 512,30 287,83 619,18 1.589,18
201150 245,82 815,23 807,93 600,82 2.469,79
201162 103,00 103,00
201185 251,02 717,20 675,07 736,06 2:379,35
201188 598,08 908,43 1.038,05 969,31 3.513,86
201195 434,72 636,70 467,83 707,54 2.246,78
201215 118,56 948,48 678,76 555,82 2.301,62
201222 205,15 922,94 710,02 1.008,00 2.846,12
201228 160,59 1.362,25 1.522,84
201236 248,60 922,16 736,21 880,76 2.787,72
201240 521,13 788,64 754,76 1.349,13 3.413,66
201338 256,76 912,28 604,77 1.070,13 2.843,93
201343 176,38 708,29 664,49 358,71 1.907,86
201349 229,92 833,46 599,91 898,15 2.561,44
201351 321,18 845,45 756,39 632,02 2.555,05
201352 136,44 888,17 604,30 1.161,57 2.790,47
201357 272,87 100,32 373,19
201365 266,76 563,16 478,98 321,13 1.630,03
201368 138,88 125,86 264,74
201369 208,32 243,04 280,54 420,06 1.151,96
201371 121,52 231,86 353,38
201372 292,60 1.085,96 636,36 579,62 2.594,55
201377 239,43 239,43
201391 200,64 201,14 402,62 370,85 17175,25
201402 200,64 458,30 535,04 520,57 1.714,55
201409 457,96 705,51 874,45 960,69 2.998,60
201414 110,45 110,45
201418 71,72 549,38 621,10
201419 308,99 442,75 617,14 449,53 1.818,39
201420 414,73 1.277,67 530,66 2.223,06
201421 227,92 632,89 756,10 1.049,35 2.666,25
201427 103,00 445,42 548,42
201428 203,32 882,82 638,04 929,94 2.654,11
201433 121,22 768,62 670,47 354,50 1.914,81
201436 464,03 1.171,70 730,19 1.057,50 3.423,42
201442 106,94 69,44 106,94 347,79 631,11
201444 374,86 204,99 579,85
201446 283,32 745,79 643,36 619,18 2.291,64
201447 356,92 526,88 706,90 733,23 2.323,92
201448 65,71 65,71
201451 604,13 536,25 465,61 1.605,99
201458 526,36 208,32 234,31 968,98
201466 358,60 107,58 538,16 1.004,34
201467 236,76 785,17 515,14 563,09 2.100,16
201468 229,92 603,54 524,22 554,86 1.912,54
201470 732,80 731,54 949,82 2.414,17
201471 285,27 791,61 722,04 979,89 2.778,81




201472 468,16 668,47 1.136,63
201473 100,32 145,36 245,68
201485 172,44 316,14 252,18 740,76
201487 114,96 172,44 374,77 662,17
201489 172,44 517,32 260,96 562,16 1.512,88
201490 172,44 459,84 262,11 441,55 1.335,94
201495 86,22 258,66 344,88
201498 114,96 661,02 229,92 1.005,90
201500 258,52 574,08 832,60
201501 258,66 172,44 374,01 805,11
201503 86,22 316,14 86,22 488,58
201504 266,76 711,36 978,12
201505 207,48 948,48 663,05 681,92 2.500,93
201506 399,20 399,20
201508 902,88 376,20 815,83 2.094,91
201509 635,36 644,39 340,69 1.620,44
201512 86,22 537,32 86,22 124,11 813,87
201515 205,99 581,86 787,85
201516 344,88 599,80 466,03 1.410,72
201517 200,64 773,80 436,89 727,35 2.138,68
201518 177,84 800,28 506,25 543,16 2.027,53
201523 517,32 517,32
201526 143,70 865,22 432,82 559,73 2.001,47
201527 114,96 488,58 603,54
201536 344,88 344,88
201539 603,54 603,54
201540 93,24 93,24
201545 701,96 617,72 958,33 2.278,02
201546 266,76 360,42 289,77 916,95
201547 741,00 663,05 680,51 2.084,56
201549 457,80 368,68 523,58 1.350,06
201552 430,32 537,36 909,47 1.877,15
201554 316,14 316,14
201556 409,31 205,99 615,30
201557 242,44 777,15 741,34 1.760,92
201561 609,28 747,70 1.356,97
201562 638,85 780,85 583,23 2.002,93
201563 543,07 405,96 949,03
201564 438,93 518,18 911,80 1.868,90
201565 708,29 458,30 424,77 1.591,36
201566 424,10 235,25 659,35
201568 280,54 605,34 885,88
201570 311,39 311,39
201573 788,56 807,03 713,34 2.308,93
201574 884,67 671,83 583,23 2.139,73
201576 753,73 753,40 677,38 2.182,51
201577 501,60 239,43 369,21 1.110,24
201578 326,16 333,09 179,81 839,06
201579 163,08 248,97 443,64 855,69
201580 163,08 244,62 540,74 948,44




201581 489,24 165,25 361,23 1.015,72
201583 442,58 442,58
201584 193,85 193,85
201586 543,07 819,78 635,04 1.997,89
201589 300,96 300,96
201590 579,18 579,18
201591 425,32 354,66 779,98
201595 615,30 753,07 711,36 2.079,72
201596 512,30 483,21 449,53 1.445,03
201597 549,38 883,95 638,26 2.071,58
201600 445,42 859,24 148,27 1.452,93
201601 272,87 272,87
201604 682,18 789,35 482,05 1.953,58
201606 815,94 515,14 449,53 1.780,61
201616 306,31 205,99 512,30
201617 400,20 516,56 916,76
201618 104,16 427,06 779,34 1:310,55
201620 205,99 205,99
201621 220,90 799,28 1.020,18
201622 328,12 656,24 390,13 1.374,49
201625 549,38 622,17 1.192,32 2.363,87
201626 306,31 757,42 22713 1.290,85
201627 236,76 236,76
201628 272,87 887,66 261,83 1.422,36
201629 136,44 136,44
201631 100,32 100,32
201632 272,87 516,65 484,23 1.273,75
201633 409,31 619,64 597,79 1.626,74
201634 497,19 497,19
201636 283,32 743,18 854,43 1.880,92
201637 375,87 306,48 447,71 1.130,05
201640 244,62 495,76 271,47 1.011,85
201641 104,16 574,10 924,44 1.602,69
201646 441,80 805,06 878,24 2.125,09
201649 133,76 772,30 884,88 1.790,94
201651 339,75 686,52 1.216,12 2.242,39
201652 176,38 176,38
201653 236,76 479,70 716,45
201654 409,31 686,52 973,19 2.069,01
201657 169,88 338,25 508,12
201658 365,23 587,03 839,24 1.791,51
201662 103,10 533,06 1.037,51 1.673,67
201666 200,64 407,97 296,53 905,14
201667 519,12 519,12
201668 261,83 261,83
201675 271,70 593,07 864,77
201677 234,08 605,43 219,13 1.058,64
201683 176,38 835,71 926,51 1.938,60
201684 203,32 277,55 480,87
201687 134,26 411,65 641,95 1.187,85




201693 101,99 476,19 370,30 948,48
201694 100,32 200,64 300,96
201695 172,44 347,24 519,68
201703 273,23 707,10 424,98 1.405,31
201707 256,76 330,99 587,75
201708 342,43 753,40 790,21 1.886,04
201709 201,18 260,96 462,14
201710 235,07 581,75 1.097,82 1.914,64
201713 182,17 885,38 1.160,31 2.227,87
201714 100,32 100,32
201716 150,96 490,81 641,77
201718 81,54 579,48 361,96 1.022,98
201720 103,00 103,00 205,99
201721 133,76 103,00 236,76
201722 306,31 686,52 973,19 1.966,02
201723 203,48 531712 281,08 1.015,68
201724 258,66 344,88 311,50 915,04
201726 172,44 349,48 93,69 615,61
201728 86,22 639,47 186,47 912,16
201729 172,44 497,78 435,61 1.105,83
201731 57,48 201,18 304,50 563,16
201732 466,74 187,39 654,12
201733 86,22 375,92 462,14
201764 306,31 654,42 524,02 1.484,75
201775 354,49 106,94 461,43
201777 187,96 913,53 1.173,03 2.274,52
201780 205,82 305,64 511,46
201781 306,31 548,58 148,27 1.003,16
201782 143,70 699,24 596,38 1.439,33
201787 103,00 103,00
201790 146,31 331,53 827,41 1.305,24
201792 169,88 338,41 508,29
201794 201,18 435,70 278,65 915,53
201795 174,74 174,74
201797 229,92 57,48 287,40
201798 342,43 342,43
201799 86,22 258,66 187,39 532,27
201800 239,43 310,49 824,92 1.374,84
201804 287,40 433,40 341,92 1.062,72
201805 265,70 676,25 748,64 1.690,59
201811 213,88 245,82 459,69
201815 182,17 767,58 959,91 1.909,66
201816 113,96 227,92 341,88
201818 218,03 547,94 1.076,12 1.842,09
201821 204,65 686,36 706,63 1.597,64
201822 638,04 959,38 1.597,41
201824 136,44 310,49 446,93
201825 513,81 513,81
201827 146,31 664,49 638,45 1.449,25
201829 179,74 684,85 260,19 1.124,79




201830 136,44 310,49 262,19 709,12
201832 86,22 433,40 187,39 707,01
201833 86,22 86,22
201834 348,76 93,69 442,45
201835 635,87 465,12 1.100,99
201838 820,61 698,97 1.519,58
201839 375,36 676,65 1.052,01
201840 466,74 557,29 1.024,03
201841 260,53 93,69 354,22
201842 615,74 780,69 1.396,43
201843 573,08 717,00 1.290,08
201870 667,80 448,62 1.116,41
201872 406,96 187,39 594,35
201873 85,65 175,37 261,02
201874 86,22 93,69 179,91
201875 323,04 620,57 943,61
201876 466,74 524,44 991,18
201879 232,22 232,22
201880 129,75 129,75
201886 448,43 448,43
201887 104,50 104,50
201888 410,98 973,19 1.384,16
201890 272,87 272,87
201891 292,00 145,86 437,86
201892 592,58 592,58
201894 382,82 714,26 1.097,08
201896 311;33 311,33
201897 104,50 104,50
201898 270,70 972,10 1.242,79
201900 377,37 377,37
201904 102,83 102,83
201905 585,37 818,92 1.404,29
201909 345,44 1.082,21 1.427,64
201911 425,32 425,32
201914 204,82 204,82
201918 146,00 93,69 239,69
201919 386,70 752,59 1.139,29
201921 518,15 598,52 1.116,67
201922 381,72 1.195,59 1.577,30
201926 446,59 898,32 1.344,92
201935 323,04 559,73 882,77
201940 205,78 807,96 1.013,73
201942 303,97 479,14 783,11
201943 68,22 113,56 181,78
201945 209,00 523,66 732,66
201951 358,66 660,02 1.018,68
201952 172,72 949,56 1.122,28
201953 104,50 104,50
201954 136,44 1.085,11 1:221;55
201955 197,10 637,46 834,56




201956 250,16 388,82 638,98
201958 196,69 893,57 1.090,26
201960 302,11 1.349,25 1.651,35
201961 371,37, 597,79 975,16
201962 136,44 148,27 284,70
201963 66,88 184,61 251,49
201965 66,88 372,30 439,18
201966 337,42 337,42
201969 813,65 813,65
201970 191,11 744,06 935,16
201971 240,94 755,51 996,44
201976 240,94 859,62 1.100,56
201977 240,27 335,96 576,23
201979 108,50 235,25 343,75
201980 277,22 410,28 687,50
201985 864,35 864,35
201987 240,94 785,49 1.026,42
201988 68,22 1.004,98 1.073,20
201990 104,50 933,76 1.038,26
201994 103,66 74,13 177,80
201997 68,22 781,13 849,35
202008 136,44 973,19 1.109,62
202010 157,12 157,12
202011 148,44 405,35 553,79
202012 89,81 344,20 434,01
202013 207,07 911,23 1.118,30
202014 89,81 376,14 465,96
202015 207,07 475,31 682,38
202016 58,63 58,63
202018 117,26 620,57 737,83
202019 104,50 790,21 894,71
202020 68,22 453,52 521,74
202021 312,04 312,04
202023 113,56 113,56
202024 177,04 466,03 643,07
202025 177,04 562,16 739,20
202027 372,34 372,34
202028 344,66 344,66
202029 213,88 918,42 1.132,29
202030 169,88 590,16 760,04
202031 66,88 928,85 995,73
202032 68,22 671,93 740,14
202033 117,26 347,24 464,50
202034 174,74 558,66 733,40
202035 136,44 482,78 619,21
202036 498,89 498,89
202044 248,23 248,23
202045 378,88 378,88
202046 854,05 854,05
202048 475,01 475,01




202049 347,24 347,24
202050 227,13 227,13
202055 468,47 468,47
202057 248,23 248,23
202059 154,53 154,53
202060 93,69 93,69

202062 475,31 475,31
202063 187,39 187,39
202064 685,21 685,21
202067 190,13 190,13
202071 154,53 154,53
202072 183,28 183,28
202073 281,08 281,08
202075 504,36 504,36
202077 95,06 95,06

202078 93,69 93,69

202079 93,69 93,69

202080 374,77 374,77
202082 93,69 93,69

202085 95,06 95,06

202086 281,08 281,08
202088 188,00 188,00
202091 475,31 475,31
202092 154,53 154,53
202093 186,17 186,17
202095 309,07 309,07
202096 248,23 248,23
202097 184,95 184,95
202109 488,95 488,95
202113 596,52 596,52
202117 376,30 376,30
202121 449,53 449,53
202122 785,49 785,49
202125 449,53 449,53
202126 858,71 858,71
202130 706,81 706,81
202132 746,97 746,97
202135 533,11 533,11
202136 449,89 449,89
202144 347,24 347,24
202145 376,45 376,45
202148 562,62 562,62
202149 281,23 281,23
202150 93,69 93,69

202151 186,17 186,17
202154 187,39 187,39
202157 80,61 80,61

202158 93,54 93,54

202159 369,58 369,58
202161 93,69 93,69




202163 95,06 95,06
202165 281,08 281,08
202166 369,91 369,91
202169 157,12 157,12
202171 311,81 311,81
202172 370,85 370,85
202173 187,39 187,39
202175 602,52 602,52
202176 374,67 374,67
202178 155,75 155,75
202181 93,69 93,69
202186 271,20 271,20
202188 93,69 93,69
202189 523,66 523,66
202191 444,80 444,80
202193 93,69 93,69
202195 124,11 124,11
202201 525,29 525,29
202202 261,47 261,47
202203 187,39 187,39
202204 424,77 424,77
202205 373,58 373,58
202216 147,36 147,36
202217 523,66 523,66
202218 227,13 227,13
202219 148,27 148,27
202221 93,69 93,69
202223 335,96 335,96
202224 632,68 632,68
202225 261,83 261,83
202227 312,04 312,04
202229 260,56 260,56
202230 92,17 92,17
202231 373,94 373,94
202232 95,06 95,06
202234 357,22 357,22
202237 413,19 413,19
202238 74,13 74,13
202240 261,83 261,83
202243 113,56 113,56
202244 301,26 301,26
202248 187,70 187,70
202249 307,14 307,14
202251 113,56 113,56
202252 261,83 261,83
202256 375,39 375;39
202257 74,13 74,13
202258 113,56 113,56
202272 311,50 311,50
202273 117,63 117,63




202277 111,93 111,93
202278 314,24 314,24
202279 219,18 219,18
202281 113,56 113,56
202283 295,08 295,08
202285 95,06 95,06
202286 124,11 124,11
202287 157,12 157,12
202288 95,06 95,06
202289 93,69 93,69
202291 92,93 92,93
202292 62,06 62,06
202293 95,06 95,06
202294 95,06 95,06
202295 190,13 190,13
202296 62,06 62,06
202299 219,18 219,18
202300 62,06 62,06
202302 219,18 219,18
202303 95,06 95,06
202304 93,69 93,69
202305 95,06 95,06
202306 95,06 95,06
202307 93,69 93,69
202308 93,69 93,69
202309 113,56 113,56
202310 182,52 182,52
202312 93,69 93,69
202315 219,78 219,78
202316 93,69 93,69
202317 62,06 62,06
202320 93,69 93,69
202321 93,69 93,69
202324 187,39 187,39
202325 93,69 93,69
202326 62,06 62,06
202327 219,18 219,18
202329 268,76 268,76
202335 186,32 186,32
202337 93,69 93,69
202339 187,39 187,39
202340 187,39 187,39
202341 124,11 124,11
202342 93,69 93,69
202343 93,69 93,69
202345 93,69 93,69
202356 93,69 93,69
202357 95,06 95,06
202361 94,45 94,45
202363 93,69 93,69




202364 95,06 95,06
4211 79,80 414,73 494,53
4234 289,01 914,37 1.203,37
4255 187,74 637,63 825,38
4258 117,53 117,53
4265 97,51 644,60 742,11
4302 419,18 482,50 901,68
4322 587,61 671,49 1.259,10
4403 508,29 1.166,17 1.674,46
4430 235,07 702,14 365,46 1.302,67
4432 273,23 663,98 937,21
4481 275,52 391,63 667,15
4563 484,82 184,31 669,14
4578 273,23 1.129,92 807,47 1.090,86 3.301,47
4599 311,39 845,45 363,88 697,15 2.217,87
4600 508,29 1.002,89 850,57 697,15 3.058,90
4609 307,00 818,53 723,63 611,12 2.460,28
4610 393,05 882,83 352,60 1.628,48
4611 384,65 581,56 966,21
4657 266,76 800,28 91,56 1.158,60
4667 93,42 93,42
4682 155,69 894,28 681,52 957,79 2.689,28
4688 309,86 724,22 729,14 523,18 2.286,41
4695 384,84 425,87 965,50 953,76 2.729,97
4711 270,17 492,65 797,04 305,35 1.865,21
4716 505,24 657,88 847,42 1.048,48 3.059,02
4724 505,24 599,85 603,19 697,15 2.405,43
4729 352,60 1.048,64 850,57 1.267,37 3.519,18
4730 273,23 1.013,53 807,67 1.253,18 3.347,60
4731 508,29 881,47 971,80 1.134,94 3.496,49
4732 502,76 775,41 965,50 962,03 3.205,70
4734 498,37 775,41 966,88 1.042,97 3.283,63
4741 506,38 1.004,37 971,80 1.134,94 3.617,49
4742 394,96 810,90 608,11 691,85 2.505,82
4758 264,07 1.089,85 880,48 915,62 3.150,02
4767 270,17 1.442,15 886,78 921,55 3.520,66
4780 118,08 113,75 231,83
4783 268,26 1.180,80 921,02 478,26 2.848,35
4784 118,08 130,53 248,61
4788 343,44 627,99 557;93 654,35 2.183,70
4790 76,32 1.116,45 765,55 825,14 2.783,46
4799 270,17 1.284,71 886,39 919,65 3.360,92
4800 193,85 931,10 1.090,08 829,59 3.044,62
4819 425,87 1.284,71 729,34 616,21 3.056,12
4822 121,23 121,23
4824 155,69 972,32 323,54 696,73 2.148,28
4828 273,23 927,32 808,06 1.307,85 3.316,45
4830 110,85 657,88 965,50 783,61 2.517,84
4832 269,22 1.197,08 722,85 564,71 2.753,86
4835 387,71 754,42 961,96 960,54 3.064,63




4836 117,53 896,00 808,06 1.307,85 3.129,44
4840 235,07 819,68 729,34 697,15 2.481,23
4854 505,24 972,32 885,40 920,07 3.283,03
4855 273,23 587,66 860,89
4857 146,15 1.023,16 779,92 1.175,41 3.124,64
4860 152,64 1.216,92 1.060,75 787,63 3:217,95
4867 1.131,06 888,36 1.134,94 3.154,35
4872 505,24 622,77 842,50 829,59 2.800,10
4873 277,04 999,55 970,42 1.134,51 3:381,52
4881 268,84 1.436,25 802,55 951,64 3.459,28
4886 311,39 1.044,22 404,82 697,15 2.457,58
4887 155,69 798,02 869,46 1.002,71 2.825,89
4889 235,07 473,89 708,96
4902 390,76 1.002,89 891,50 1.002,50 3.287,65
4906 155,69 766,73 971,80 1.267,37 3.161,60
4909 387,51 969,26 967,47 1.126,25 3.450,50
4910 270,17 721,08 991,25
4913 155,69 702,14 808,06 1.002,50 2.668,40
4923 114,48 130,53 245,01
4932 316,45 316,45
4933 228,96 380,26 86,46 695,68
4945 239,41 239,41
4950 234,84 547,96 782,80
4956 74,98 911,26 557,14 774,92 2.318,30
4960 387,71 1.167,22 642,55 1.176,47 3.373,95
4963 184,08 368,16 479,97 424,92 1.457,12
4966 416,73 643,60 465,64 1.525,97
4983 126,71 126,71
4984 95,44 386,16 193,08 305,46 980,14
5000 299,34 99,78 323,58 722,70
5001 447,15 1.016,76 944,08 637,46 3.045,45
5007 126,71 126,71
5008 227,92 945,72 707,10 676,75 2:557,50
5009 304,90 308,33 613,23
5011 88,92 859,56 620,32 759,09 2.327,89
5013 381,60 997,88 833,84 858,41 3.071,73
5016 114,48 114,10 228,58
5018 244,16 732,48 567,99 534,30 2.078,93
6515 102,44 102,44
6526 183,12 683,68 371,50 1.238,30
6530 146,31 695,68 341,88 1.183,87
6541 289,62 731,72 810,21 1.080,72 2.912,27
7001 471,92 327,76 799,68
7010 419,18 452,42 871,60
7019 708,92 1.184,41 1.893,33
7020 253,89 1.429,68 454,55 206,39 2.344,51
7021 160,04 156,08 316,13
7028 416,01 566,65 399,33 1.382,00
7035 146,31 588,10 734,41
9493 385,32 610,40 645,80 786,66 2.428,18




9495 146,31 952,44 761,46 1.104,89 2.965,10
9500 177,84 824,04 457,80 580,32 2.040,00
9501 385,32 763,00 739,80 1.052,31 2.940,44
9586 260,09 577,98 838,07
9588 59,28 59,28
9594 248,60 390,25 638,85
9631 248,60 844,86 660,72 1.155,85 2.910,03
9646 182,17 300,44 331,27 813,88
9692 352,98 843,29 790,94 1.230,72 3.217,92
9728 158,16 158,16 316,32

9797 107,58 113,41 220,99
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