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Oggetto: Deliberazione n. 1273/2024 - Liquidazione incentivi per funzioni tecniche

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso
- che con deliberazione dell’allora D.G. n. 1273/2024, é stata - tra I’altro — indetta ex art. 71
del D. Lgs. n.36/2023 la procedura aperta e telematica per 1’affidamento triennale della
fornitura di prodotti occorrenti alla UOC Otorinolaringoiatria di questa AORN;
- che nel quadro economico riepilogativo riportato nella medesima Deliberazione e previsto —
tra I’altro — I’incentivo per funzioni tecniche pari ad € 3.206,29;
- che con Determina n. 244/2025 sono stati liquidati gli incentivi per la “fase di
programmazione” della succitata procedura di gara;
Considerato
- che per le “fasi di affidamento ed esecuzione” della suindicata procedura, sono stati
individuati da questo Servizio, i dipendenti di seguito indicati:

Dott.ssa Maria Cioffi UOC Provveditorato ed Economato
Dott.ssa Antonella De Icco UOC Provveditorato ed Economato
Dott. Francesco Principato UOC Provveditorato ed Economato
Dott.ssa Giuliana Buompane UOC Provveditorato ed Economato

che I’art. 8 del suddetto regolamento, all’epoca vigente, prevedeva - tra 1’altro — che
I’erogazione del compenso avvenga al completamento della fase di lavoro suindicata;
- che tale fase é stata regolarmente completata, avendo quest’AORN preso atto degli esiti
della suddetta procedura di gara, procedendo alla susseguente aggiudicazione (Del. D.G. n.
41/2026);

Visti
- T’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e smi;
- il Regolamento aziendale concernente gli incentivi per le funzioni tecniche, all’epoca
vigente (Del. D.G. n. 690/2023);

Ritenuto pertanto di liquidare, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e smi e del Regolamento
aziendale, all’epoca vigente, concernente gli incentivi per le funzioni tecniche (Del. D.G. n.
690/2023), gli incentivi per le “fasi di affidamento ed esecuzione” pari ad € 1.644,25, relativi alla
succitata procedura di gara, in favore dei dipendenti di seguito indicati:
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Dott.ssa Maria Cioffi € 493,28
Dott.ssa Antonella De Icco € 493,28
Dott. Francesco Principato € 493,28
Dott.ssa Giuliana Buompane €164,41

Attestata la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Igs.
196/2003, cosi come integrato con le modifiche prodotte dal D.lgs. 101/2018 per 1’adeguamento
della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle successive introduzioni
previste dalla legge 27 dicembre 2019 n. 160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento
dei dati personali, anche con riferimento alla loro “diffusione”, e dichiarato di aver valutato la
rispondenza del testo, compreso gli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo
dell’ Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

DETERMINA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di:

1. liquidare, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e smi e del Regolamento aziendale,
all’epoca vigente, concernente gli incentivi per le funzioni tecniche (Del. D.G. n. 690/2023),
gli incentivi per le “fasi di affidamento ed esecuzione” pari ad € 1.644,25, relativi alla
succitata procedura di gara, in favore dei dipendenti innanzi indicati;

2. procedere per il tramite dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, al pagamento delle spettanze
di che trattasi;

3. prendere atto che la suddetta somma complessiva e stata gia imputata con Deliberazione
D.G. n. 1273/2024 sul conto economico n. 5020202150;

4. trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alle UU.OO.CC.
Gestione Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-Finanziarie.

IL DIRETTORE
U.0.C. PROVVEDITORATO - ECONOMATO
Dott.ssa Teresa Capobianco
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