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REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

Oggetto: Permessi per I’espletamento di cariche pubbliche elettive

Il Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

» premesso che il “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” D.LGS. n. 267 del 18 agosto
2000 e s.m.i., disciplina, tra I’altro, i permessi e licenze dei lavoratori dipendenti, pubblici e privati;

» letta la nota mail del 24.02.2026, in atti giacente, con la quale il sig. De Angelis Tommaso, nato a
Casagiove (CE) il 17.01.1971, dipendente di questa Azienda a tempo indeterminato, con il profilo
professionale di Tecnico sanitario di Radiologia - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, ha
trasmesso la nota prot. n. 0019827/2020 del 25.09.2020 del Comune di Casagiove, dell’avvenuta
elezione a Consigliere Comunale;

» atteso che, con la nota di cui innanzi, il dipendente ha chiesto 1’autorizzazione a poter usufruire dei
permessi retribuiti inerente la carica ricoperta;

» letto I’art. 79 del gia citato testo unico n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;
» ritenuto di dover prendere atto della sopra citata nota prodotta dal sig. De Angelis Tommaso;

» considerato che la presente proposta di determinazione é formulata previa istruttoria ed estensione
conformi alla normativa legislativa vigente in materia;

determina
approvarsi la narrativa e, per I’effetto di:

» prendere atto della nota mail del 24.02.2026, con la quale il sig. De Angelis Tommaso, nato a Casagiove
(CE) il 17.01.1971, dipendente di questa Azienda a tempo indeterminato, con il profilo professionale di
Tecnico sanitario di Radiologia - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, ha trasmesso la
nota prot. n. 0019827/2020 del 25.09.2020 del Comune di Casagiove, dell’avvenuta elezione a
Consigliere Comunale;

» autorizzare il sig. De Angelis Tommaso ad usufruire dei permessi per 1’espletamento dell’incarico
ricoperto, previa presentazione della idonea attestazione giustificativa con decorrenza dal 29.01.2026;

» precisare che la presente autorizzazione e concessa fino a nuova e diversa comunicazione da parte
dell’interessato;
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» dare comunicazione del presente atto all’interessato, al Direttore UOC Diagnostica per Immagini, al
Direttore UOC OSOIS e al Dirigente delle Professioni Sanitarie SITRA;

» trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale, ai sensi di legge, nonché al Responsabile della
Prevenzione della corruzione e della Trasparenza, alle UU.OO.CC. Epidemiologia, Qualita, Performance,
Flussi Informativi, Gestione Risorse Umane e UOC Gestione Risorse Economico-Finanziarie;

» pubblicare integralmente la presente determinazione.

I’estensore
Paola Fiumaro

Il Responsabile U.O.S. Trattamento giuridico e concorsi
Dott.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Luigia Infante
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Proponente: |l Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Permessi per |’espletamento di cariche pubbliche elettive

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 05/03/2026 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore ad interim Luigia I nfante

ELENCO FIRMATARI

Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Luigia Infante - UOC AFFARI GENERALI
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