Yoo\l = 4 e = A“QYOL’ ‘Eﬂ*/w%

REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO” Q-
c& ASERTA CASERTA \<
N\ / RIUNIONE AREA COMPARTO DEL 03-11-2025 %(\
i VERBALE ' -

_. indipendente, Vettone — CGIL, Falco-UIL, CISL Alfano, Savarese indipendente,

..} del nuovo bando precisando, nel contempo, che lo stesso sara riservato al 50%

L'anno 2025 il giorno 03 del mese di novembre alle ore 10:30, presso 1'Aula

Magna dell'edificio A - Palazzina Amministrativa dell’Azienda Ospedaliera
Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta, ¢ presente la delegazione trattante di parte

pubblica e la delegazione trattante di parte sindacale, come da foglio allegato e
sottoscritto.

La parte pubblica fa presente che ci sono vari argomenti all’ordine del glorno tra
cui il DEP 2024. E’ volonta erogare il DEP 2024 ed invita tutte le organizzazioni

a21endah presenti ad esprimersi sul dare esecuzione alla deliberazione numero 380

del 2024.

Intervengono Stabile-FIALS, Eliseo-NURSIND; Nuzzo-Nursing UP, D’Angelo,

2977 WWM/

De Rienzo-CONFINTESA che sono tutti favorevoli all'erogazione del DEP 2024
e, nel contempo, chiedono anche I’indizione del nuovo bando per il 2025.
Ascoltate tutte le organizzazioni sindacali, si approva all'unanimita, di dare
esecuzione alla deliberazione numero 380 del 2024 relatlva alla erogaz1one DEP
2024.

La parte pubblica si assume I’impegno di provvedere quanto prima all’indizione

A

s e

\ -\

iF\
a2

degli aventi diritto in esecuzione delle circolari ministeriali applicabili.
Si passa all’argomento Incarichi di organizzazione e professionali.

comunica che per effetto del ricorso proposto da un dipendente & sospesa
I’esecutivita della graduatoria di cui alla lett. A1, nelle more del giudizio di merito. )
Alcuna sospensiva ha interessato la graduatoria di cui alla lettera A3 relativamente
alla quale restano da affidare nr. 3 incarichi: Chirurgia, Farmacia e Maxillo- |
Facciale. é
La parte pubblica chiede alle organizzazioni sindacali di esprimersi sulla <>
esecuzione della deliberazione 381/2024, precisando che si procedera solo se la

" In merito agli incarichi da attribuire, stabiliti dalla deliberazione nr. 381/2024, si D

!\ decisione verra presa all’unanimita.

{ Dopo ampia discussione tutte le sigle sindacali, sono d'accordo sulla esecuzione A{%

della deliberazione 381/2024 specificando perod che in base al nuovo contratto
collettivo ed ai nuovi fondi sara necessaria una nuova contrattazione. ,L
Prende la parola Carfora-CISL-che precisa che dalla mappatura degli incarichi non
¢ inserito 1’incarico per la uoc Microbiologia mentre Confintesa specifica che non
¢ inserito 1’incarico per 1’oncologia medica.
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La parte pubblica si riserva una valutazione successiva.
< Interviene Eliseo- NURSIND che solleva la problematica degli infermieri senior
precisando che gli incarichi da attribuire non sono 3 ma 2 perché un posto spetta di
diritto ad un infermiere senior, perd condivide la volonta di attribuire gli incarichi.
~. Dopo ampia discussione tutte le sigle sindacali concordano nel dare esecuzione alla
~ deliberazione 381/2024.
’ ™ Si passa all’odg relativa a Bando di mobilita interna
‘La parte pubblica da comunicazione che sono pervenute osservazioni da piu sigle
sindacali, alcune si sovrappongono altre sono diverse, in piu il NURSIND, UGL e
CONFINTESA, chiedono di predisporre un regolamento anche per gli
amministrativi.
La CGIL chiede di fare un confronto sul regolamento.
La parte pubblica accoglie la richiesta.
All’esito del confronto si conviene di istituire un tavolo tecnico composto da un
rappresentante Territoriale ed un aziendale per ogni sigla sindacale che risulta cosi 5
composto:
CISL FP: Cristiani e un rappresentante aziendale; //é
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FIALS: Stabile e un rappresentante aziendale;

FP CGIL: Capaccio e Vettone;

NURSIND: Eliseo e Covelli;

NURSING UP: Nuzzo e Cusano

UIL FPL: Falco e Santillo

Infine si stabilisce che la parte pubblica predisporra ulteriore bozza del
regolamento recependo le osservazioni ritenute condivisibili dalla documentazione
e dal confronto e ne trasmettera copia alle OO.SS. con contestuale convocazione
del predetto tavolo tecnico

La riunione si chiude alle ore 12:45.
Del che ¢ verbale
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INCONTRO SINDACALE AREA COMPARTO DEL 03 novembre 2025

L’anno 2025, il giorno 03 del mese di novembre, alle ore 10:30, presso I’Aula Magna dell’Azienda

Ospedaliera Sant’ Anna e San Sebastiano di Caserta, sono presenti:

per la Delegazione trattante di parte pubblica:

il Direttore Generale, dr. Gennaro Volpe;

il Direttore Amministrativo, avv. Chiara Di Biase -

il Direttore Sanitario, dr. Vincenzo Giordano;

il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, dr.ssa Luigia Infante;

il Dirigente U.O.S Trattamento Economico, dr. Giovanni Carullo 0.
il Direttore U.0.C. O.P.S.0.S., dr. Alfredo Matano ﬁ\a&g A Uk
11 Dirigente SITRA, dr. Antonio Meles 7 7~
il Segretario verbalizzante, dr.ssa Raffaella Bizzarro
Componenti delegazione trattante parte sindacale
Rappresentanti Territoriali PR Y
CISL FP Cristiani Nicola N
FIALS Stabile Stabile A, S
FP CGIL Capaccio Luigi Ap, & [eez
Vettone Ciro Y/ iaad /{ 1o
D’Alessio Luigi =P L znkh N foo
NURSIND Eliseo Antonio  / v~/ ~v[—[_" P
NURSING UP Nuzzo Rosa 5 N E oYY 2WyY /%4
UIL FPL Falco Mario A, E 17
RSU R ;
CISL FP Alberico Francesco 7,
Alfano Guido Wi il
Basile Antonio (o Vi FSo~o
Carfora Lettieri Giuseppe - VAT
Della Torca Emilio N I AN _S
Di Stravola Massimo _ Mowito DANLa_
Mastropietro Antonietta P& VI OTER
Savarese Ciro ¢ A AN
CONFINTESA SANITA’ De Rienzo Pasquale N Aede Sl
' Coppone Maria Carmela A e
FIALS Di Carluccio Eugenio 227, ) e s
: Zevi Raffaele A=A, L
FP CGIL Bortone Federico o a W ¢ S
NURSIND Nl (ot AARG@ et J
RSY  AONLN L8 D’ Angelo Pasquale A X le !
NURSING UP Abbate Marta 2. 8
Cusano Nicola
Ferraro Gaetano
Folgieri Pasquale
Giaquinto Angelo
Golino Vincenzo
Iorio Vincenzo
Roma Arturo
UGL SALUTE Laudisio Maria Rosaria
UIL FPL Corvino Nicola
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