ignaz REGIONE CAMPANIA
ATIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E D ALTA SPECIALIZZAZIONE
“SANTANNA E SAN SEBASTIANO” DI CASERTA

[

Verbale di riunione sindacale Area Medica del 18/12/2019

L’anno 2019, il giorno 18 del mese di dicembre, alle ore 14:00, presso I’Edificio A, III piano,
dell’ Azienda Ospedaliera Sant’ Anna e San Sebastiano di Caserta, sono presenti

per la Delegazione trattante di parte pubblica:

“Rapoll (b

il Sub — Comunissario sanitario, dott.ssa Antonietta Siciliano;

il Direttore U.Q.C. Gestione Risorse Umane, dr.ssa Luigia Infante;
il Segretario verbalizzante, dr. Pasquale Cecere.

Componentii delegazione trattante parte sindacale
Rappreseatanti Aziendali

FASSID - Arca SNR dott.ssa Marina Delia Noce Presente
CIMO — doit. Maurizio Ii Stasio Presente
CIMO — dott. Luigi Lotti Presente
CISL Medici ~ dott. Pietro Di Monaco Assente
FESMED (ACOI-AOGOT) — dott. Pietro Lombari Assente
CIGL — FP Medici — dott.gsa Carmela Marsicano Presente
AAROI EMAC - Angelina Merola Assente
ANAAO - ASSOMED dott. Salvatore Massa | Presente
ANPO - NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI — dott. Assente
Vincenzo Messina

Territoriali: :
FASSID —Area SNR Assente
CIMO - dott. Emilic Pianese Assente
CISL Medici — dott. Franco Della Rocca Assente
FESMED (ACOL-AOGOI) — dott. Antonio Giuliani Assente
UIL FPL - doit. Domenico Piperno Assente
dott. Vincenzo Selva Assenie
AAROI EMAC — dott, Roberto Mannella (delega Assente
Francesca Rocereto)

ANAAQ — ASSOMED — dott. Vincenzo Ferraro Assente
CIGL ~ FP Medici | Assente
ANPO -~ NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI Assente

1 attestazione delle presenze, mediante sottoscrizione, ¢ allegata in elenco al presente Verbale.

11 Sub — Commissario sanitario introduce la discussione sul regolamento relativo ai contingenti
minimi in caso di sciopero ed apre un confronto coi presenti. La medesima, il dott. Pianese ¢ il
dolt. Massa, espongono varie ipotesi rignardo le soluzioni da adottare. In particolare, il dott.
Pianese ritiene che bisogna prima statuire i giorni ordinari e poi intervenire, su ogni
dipartimento, circostanziando i giomi festivi, La dott.ssa Marsicano e il dott. Massa mostrano
alcune perplessitd in merito allo svolgimento degli interventi chirurgici ed alle attivita dei

__ semvizic Cimsivriservaaltanammit, di approfondivetargonrento-eratal-proposito, la dott.ssa
Siciliano informa le OO.SS. che verra prodotio appropriato prospetto che riportera, per I’area
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medica, 1’organizzazione del personale in servizio nei giorni festivi. Lo schema di cui trattasi
verra inviato alle O0.SS. per le opportune osservazioni e la successiva |’approvazione.

~ Si passa all’argomento orario di lavoro della dirigenza medica. La dott.ssa Infante informa che
necessita approvare ‘quello gia strutturato. Le O0.SS. in virth della sottoscrizione del nuovo
CCNI., che comporterd notevoli modifiche, si riservano di chiedere aggiornamenti od
integrazioni rispetto a quello che verra approvato dall’A.O.R.N. :
Le 00.SS., vista la circostanza del pi volte citato (nuovo) CCNL, propongono parimenti
1’agg10rnamento e la (ri)discussione sull’orario di lavoro aggiuntivo qualora il medesimo
contratto dovesse decretare regole oggetto di dovute 1ntegra210m e

ARG

Si conclude con argomento A.L.P.1. da estendere ai servizi. La dott.ssa Siciliano ipotizza una
‘integrazione al Regolamento A.L.P.I. vigente ma i dott.ri Di Stasio, Marsicano ¢ Della Noce
precisano che tale tipologia non & riportata nell’atto. Le 00.88., quindi, ribadiscono la necessita

che nel regolamento ALPI venga introdotta la possibilité di esercizio anche per i dirigenti
Emerge una dlversna di idee sulla concessmne dei posti letto e le OO.SS. chiedono di prevedere
seppur limitata, anche pari all’1%, 1’estensione dell’ A.L:P 1. all’area chirurgica.
-1l dott. Pianese, sempre riguardo ’A.L.P.L, ritiene poi*tare all’attenzione della delegazione
' 1 trattante 1’assenza, sul modulo della tariffa per [’onorario, delle voci di spesa dettagliate. La
"/ dott.ssa Siciliano tiene a precisare che nel regolamento & specificata la ripartizione lorda e,
quindi, il professionista deve essere a conoscenza che I'importo riportato sul modulo non ¢ al

- netto delle imposte previste. II Sub — Commissario sanitario da lettura dell’atto posto
~z

all’attenzione dal dott. Pianese. Al termine, lo stesso Pianese, chiede che 1’Allegato I, accluso
allo schema di domanda di autorizzazione allo svolgimento di attivita A.L.P.L., venga modificato
chiarendo che la voce finale Tariffa sia comprensiva dell’onorario piu tutti gli altri costi previsti
dallo stesso regolamento. Tale soluzione trova d’accordo gli altri rappresentanti sindacali
presenti. Si acquisiscono al presente verbale n°® 2 allegati prodotti dalle OO.SS. che
rappresentano quanto anzidetto. e
Si rinvia il prossimo incontro in data 16/01/2020 alle ore 13:00.
Letto, confermato e sottoscritto dai presenti.

Yeaoalle (o
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Flenco Presenze rinnione sindacale Area Medica del 88423840
QT_‘

da allegare al Vérbale

L’anmo 2019, il giomo 18 del mese di dicembre, alle ore 14:00, presso I’Edificic A, TII piano,
dell’ Azienda Ospedalicra Sant’ Anna e San Sebastiano di Caserta, sono presenti

per Ia Delegazione tratfante di parte pubblica:

il Commissario Straordinario, avv, Carmine Mariano; " .
il Sub — Commissario sanitario, dotf.ssa Antonietia Siciliano; [ e
il Direttore UJ.0.C. Gestione Risorse Umane, dr.ssa Luigia Infante;~ i, . (o s

{AC
N
il Direttore U.O.C. Programmazione e Conirollo di Gestione, dr. Tomjmasé Sguegl e

il Segretario verbalizzante, dr. Pasquale Cecere. _ \ A 1.0 . I d

Componenti delegazione trattante parte sindacale

- |-Rappresentanti Aziendali

FASSID —Area SNR dott.ssa Marina Della Noce (U oo D f o=

|- CTME — dott. Luigi Lotti

‘CIMO =dott. Maurizio Di Stasio 9{' f')')/ e
- fv N

CISL Medici — dott. Pietro Di Monaco R o~

FESMED (ACOI-AOGO) — doit. Pietro Lombari . _

CIGL — FP Medici — dott.ssa Carmela Marsicano Mﬂm@@}_ (_m QI ACOULD

/1 AAROI EMAC - Angelina Merola 7 Yy L

ANAAO — ASSOMED doftt. Salvatore Massa / O,
1

Vincenzo Messina

ANPO — NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI — dott. U /

Territoriali:
FASSID “Area SNR ' S/
CIMO — dott, Emilio Pianese /
CISL Medici — dott. Franco Della Rocea /
FESMED (ACOI-AOGOI) — dott. Antonio Giuliani /
UIL FPL - doit. Domenico Piperno /
dott. Vincenzo Selva /
AAROI EMAC — dott. Roberto Mannella {defega /
Francegca Rocereta)
ANAAO — ASSOMED - doft. Vincenzo Ferraro p
CIGL - FP Medici /
| ANPO —NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI /
_ =

EE

Commissario Straordinario Azienda Ospedaliera di Rilievo Nozienale Sont'Ama e San Sebastiano - Caserta
Via Palasciane 81100 - Cusertn
Tel 0823/232456-2468-2473-2865
g-nnddls garmine marianot@aorncaserio ¥ - diregionegenerglelitospedale caseria it
divezionegeneraleospedalecaseriapec. i
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JRECUPERO BALDUZZI 5%

JFONDO COMUNE COMPARTO:

CTALE TARIFFA AL CITTADINO

2PEF 40% SU ONORARIO (LETT A
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