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Riunione sindacale Area Dirigenza Medico/Sanitaria del 30/01/2023

L’anno 2023, il giorno 30 del mese di Gennaio, alle ore 15:00, presso ’Edificio A, Aula Magna, dell’Azienda
Ospedaliera Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta, sono presenti:

per la Delegazione trattante di parte pubblica: \\ o .
il Direttore Generale, dr. Gaetano Gubitosa; oA,
il Direttore Sanitario, dott.ssa Angela Annecchiarico; Tl U S D

il Direttore Amministrativo, avv. Amalia Carrara

il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, dr.ssa Luigia Infante; Il A,

il Direttore U.O.C. Programmazione e Controllo di Gestione, ing. Umbeﬂo%oﬁelld}' O
il Segretario verbalizzante, dr. Pasquale Cecere q‘zyﬂ\mo 2 &0_

—

Componenti delegazione trattante parte sindacale
Rappresentanti Aziendali

FASSID —Area SNR dott.ssa Marina Della Noce Ao, "J{; W

CIMO - dott. Maurizio Di Stasio | % y 7l

CIMO — dott. Luigi Lotti Eaed U

CISL Medici — dott. Pietro Di Monaco L /] =g m—y

FESMED (ACOI-AOGOI) g 4 Guusyooe Doce. I |

CIGL — FP Medici — dott.ssa Carmela Marsicano . (W)

AAROI EMAC — Angelina Merola ( | Riest \ i Uj ) \./1,‘0\.4- %

ANAAO — ASSOMED dott. Domenico Natale /7 i

ANPO — NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI — SEES ’M‘
—— e .

UIL FPL — dott. Antonio S. Vorraro /@ )7 e /

FASSID —Area SINAFO — dott.ssa Maria Dezia Bisceglia ) __//’-'

CISL — FPS — dott.ssa Teresa Marzano ;

UIL - SPL dott.ssa Gabriella Caiola : [e2le0l, .0

ANAAO — ASSOMED - dott. Vincenzo Bencivenga & \1[" o i

ANAAO — ASSOMED - dott.ssa Sonia Raimondi < Ay

ANAAO — ASSOMED - dott.ssa Rita Greco _/’

Territoriali:

FASSID —Area SNR i e

CIMO — dott. Emilio Pianese Edtot 20

CISL Medici — dott. Franco Della Rocca |t

FESMED (ACOI-AOGOI) — dott. Antonio Giuliani /

UIL FPL — dott. Domenico Piperno /

AAROI EMAC — ji= il
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ANAAO — ASSOMED — dott. Vincenzo Ferraro

CIGL - FP Medici |

ANPO - NUOVA ASCOTI- FIALS MEDICI /

UIL SPL — dott.ssa Gabriella Corea /

FASSID —Area SINAFO — dott.ssa Murtas Evelina /

CISL — dott. Franco Della Rocca /

FEDIRETS — SIDIRSS — dott.ssa Elisa Petrone =)
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Alle ore 15:05 apre la discussione il D.G. sull’argomento Regolamento ALPI.
Dopo un breve confronto sul Regolamento ALPI, il dott. Pianese — CIMO -, viste le modalita di
emanazione del medesimo regolamento di cui alla Deliberazione aziendale n. 1080/2022, chiede che
tale provvedimento venga ritirato e riproposto in data successiva ad una seduta di contrattazione
decentrata con all’oggetto “Adozione Regolamento ALPI”, cosi come previsto dalla DGRC n. 114
del 23/03/2021 e dall’art. 7, co 5, lett. d), CCNL 2016/2018.
Il dott. Vincenzo Bencivenga — ANAAO ASSOMED si associa alla dichiarazione.
Il D.G. premesso che nell’ultimo incontro tutti avevano concordato sull’accettazione di un
. regolamento proposto in sede di Commissione paritetica, lo stesso € stato inviato alle OO.SS., in data
' precedente all’adozione per I’ottenimento di proposte migliorative, nessuna contestazione o proposta
‘ & pervenuta a tal scopo e, pertanto, si & provveduto all’adozione. Detto cio, prende atto della richiesta
delle OO.SS. esposta dal dott. Pianese e, considerata la complessita della materia, ritiene debba
essere oggetto di specifico incontro. Evidenziato che la decorrenza dell’applicazione del regolamento
¢ prevista per il primo aprile c.a. sara convocato incontro a febbraio per la discussione dello stesso.
Raggiunto I’accordo in contrattazione decentrata si provvedera, in tempi rapidi, entro il primo aprile,
alla riadozione dello stesso con annullamento e sostituzione della deliberazione n. 1080/2022.
Il D.G. passa al secondo argomento all’OdG. lllustra le problematiche connesse alla copertura dei
turni in Chirurgia dei Grossi Traumi nonostante lo sforzo profuso dalla collaborazione della
Chirurgia Generale e Oncologica. Il D.G. espone le possibilita inerenti all’organizzazione futura di
tali UU.OO. in conformita col nuovo Atto Aziendale. Interviene il dott. Maurizio Di Stasio — CIMO
— il quale rappresenta che i medici presso tali UU.OO. sono arrivati ad effettuare turni inaccettabili. Il
D.G. prospetta un futuro modus operandi dopo essersi confrontato con i Direttori delle due unita
operative e i relativi Direttori di Dipartimento.
Prende la parola il dott. Giuseppe Bucci — FESMED (ACOI-AOGOI): rappresenta che al di 1a
dell’organizzazione dei servizi il problema principale € la carenza del personale nonostante i concorsi
banditi e nessun reclutamento avvenuto. Da n. 25 chirurghi si ¢ passati a n. 12 per vari permessi
retribuiti, Rappresenta inoltre che molti non possono usufruire delle ferie pregresse e nonostante vari
incontri, accordi e turni in convenzione, la problematica non & stata risolta. Nelle more di una
situazione definitiva propone un ifer procedimentale che tuteli il dirigente medico che espleta la
propria attivitd presso un altro dipartimento a lui non afferente, previo rilascio di certificazione che
attesti quanto anzidetto.
Per addivenire alla soluzione della problematica il D.G. propone una riunione questa settimana con i
2 Direttori UU.00.CC., dopodiché entro il 10 febbraio con tutti i chirurghi. Dall’esito si produrra un
accordo concordato con le OO.SS. I presenti sono d’accordo.

L’mcontro si conclude alle ore 16:15.
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Il presente verbale ¢ pubblicato parzialmente in quanto i restanti contenuti sono
soggetti alla visione mediante I’accesso agli atti ex art. 22 e ss. della Legge n.
241/1990 e ss.mm.ii.
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