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REGIONE CAMPANIA

m AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALEE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV)

Al Direttore Generale

AORN Sant' Anna e San Sebastiano

Caserta

Documento di validazione della Relazione sulla performance

. L'Organismo Indipendente di Valutazione del’lAORN Sant'/Anna e San Sebastiano di

Caserta, ai sensi dell'art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e successive
delibere n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla Performance 2022,
approvata dall'Amministrazione in data 30-6-2023 con delibera n. 618 e trasmessa
all'OlV dalllAmministrazione in data 3-7-2023, prende atto delle misurazioni effettuate
dalla UOC Appropriatezza ed epidemiologia clinica e valutativa, formazione, qualita e
performance, relativamente agli obiettivi organizzativi, relativi all'anno 2022, conseguiti
dalle strutture sanitarie ed amministrative della AORN.

. L'OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha

ritenuto opportuno, nella fattispecie, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi
emersi dalla Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del sistema di
valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni.

. Tutto cio premesso, I'OIV, valida la Relazione sulla Performance 2022.

Caserta 12-7-2023
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Componente Prof. Francesco Capalbo




	Pagina 1

