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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
{Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, . 445}
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¥ Al Responsahbiie Pravenzione dell2 Cormuiona
¥ Al Responsabile dafla struttura di assegnazions

ROBERTO DELFINO
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interesse, cosi come previstn dal comma 41 délla L 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per B
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pubblici, 3 norma deli‘art. 54 del DJgs. n. 165 del 30 marzo 2001, nonché delle responsbilea
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associaziori anche non riconosclute, comitati, societa @ stabilimenti di cul sa
amministrators o gerente o dirigents;
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* di segnalare, mediante Papposito modulo, ogni situazione di conflitto di interessi che
davessa insorgere durante 'eserdizio delia propria attivita.
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONAL]

Nome
Indidzzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita
Sesso

ESPERIENZE LAVORATIVE
+ Date (da-a)
= Nome g indirizzo del datore di
lavorn

*Date (da-a
« Nome & indirizzo del datore di
lavorg

Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

DELFINO ROBERTO
S TR

Cellulare
e

ﬁ
—

Dal 01140/2024
A.D. S.ANNA E SAN SEBASTIANO (CE)
Dirigente Amministrative a tempo indeterminato presso UOC Provveditorato - Economato

Dal 16/0772023 al 30/09/2024

ISTITUTO PEDIATRICO GIANNINA GASLINI

Dirigente Amministrative a tempo indeterminate Responsabile della UOSD
Programmazione e Controlle dal 01/07/2024

Responsabile dellatfivita di programmazione, Controllo di Gestions, valutazions delle
mmmmﬁdiwmmmmmmndMW
partecipazione alle verifiche trimestrali di conto economico preaso tavoli Regionali

Dal 01/10/2020 al 15/07/2023

IRCCS FONDAZIONE PASCALE

Dirigente Amministrativo Responsabile 5§ Controllo di Gestione per la durata di 3 anni
(Delibera n.878/2020)

Dal 2210472021

Responsablle della Strutiura Tecnica permanente (STP) di supporto gl Organismo
Indipendente di Valutazione deilIRCSS PASCALE (Defibera n.384/2021)

Dal 18/10/2022

Responsabile Piano Integrato Atfivita ed Organizzazione (PIAD) (Delibera n.B6TI2022)

Dal 15/07/2022 ad oggi

REGIONE CAMPANIA - Organismo Tecnicamente Accreditante (OTA)

Nominato Vahstatore dei Nudel di Valutazione per 'Accreditamento Istituzionale delle Aziende
Sanitarie della Regione Campania

dal 01/12/2005 al 30/09/2020
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICOII
« Dal 24.01.2020 Componente del gruppo di lavoro di analisi di costi standard per
[ Associazione Scientifica No Profit N.LSan (Delibera del Direttore Generale n. 108 del
24.01.2020)
« Dal 28/11/2019 Componente de! Gruppo di Lavoro in merita alla adozione delle linee

|



guida per limplementazione della metodologia Regionale uniforme di Controllo di
Gesfione ai sensi del DCA n. 67 del 30.08.2019 (Deliberazione n. 924 del 28/11/2019)

« Dal 31/01/2013 Referente aziendale per lo Stato di implemeniazione della Co.An.
(Disposizione n. 81 del 31/01/2018)

o Dal 18/04/2019 Conferimento incarico di Referente Aziendale responsabile della
gasﬂmedﬁp&amdeimnﬁﬁﬂwmdimmﬂaghﬂe[mu.-
Disposizione n. 201 del 18/04/2018)

e Dal 16/11/2018 Referente Contralio di Gestione Awvio nuovo sistema contabile SIAC
(Disposizione del Diretiore Generale n, 24291 del 16M11/2018)

« Dal 09/03/2018 Nominato Referente Commissione HTA per la P.0. Controlic di
Gestione Disposizione n. 107 del 09/03/2018)

« Dal 01/07/2018 Vincitore di un concorso con contratto a tempo indeterminato in
qualita di collaboratore amministrativo professionale categoria D afferente alla
P.0. Programmazione Controllo di Gestione @ Valutazlone

«  14/07/2017 nominalo coordinatore e components del gruppo dl lavore per il
monitoraggio & supporto alle attivita dei progetti aziendall per la reallzzazione degll
obigtiivi del Plano Sanitario Nazionsle (Disp. N. 367 del 14/07/2017)

e 27/06/2017 nominato Referente Aziendale sul tema degli Indicatori di performance per
il Progatio Accademy — Cergas Universita L. Bocconi "(Disp. N. 322 del 27/06/2017)

«  725/11/2016 nominato Componente Gruppo di Lavoro del Piano di Efficientamento e
Riqualificazione Aziendale (disposizione N. 520 del 25M11/2018)

e 25/11/2016 nominato Coordinatore del Gruppo di Lavoro sui Livelli Essenziall di
Assistenza (disposizione n. 521 del 26/11/2016)

. ualmsmisalsnmumammmmunmmmpm
Professionale per attivita di controllo di gestione in gualitd di coordinatore per il
quale era richiesto possesso del diploma dilaurea.

« In aprile 2015 nominato referente del piano di lavoro nellambito defle linee progettuali
2.3 Costruire il percorso diagnostico terapeutico assigtenziale (PDTA), la refe fra i
centri di Aririte Reumatoide (AR) e una banca dati, per implementare |'appropriatezza
@ ofiimizzare I'assisienza “s 2.6 “Strumenti di Economia Sanitaria 8 Management a
supporio della implementazione del percorso diagnostico terapeutico assistenziale
(PDTA) e della rets tra i centri per la diagnosi e cura della Scierosi Muliipla (SM) in
Campania”;

e Dal 22/08/2015 al 30/06/2018 nominato responsabile della P.O. del Controllo di
Gestione (disp. N. 381 del 22/08/2015)

« 02/12/2015 nominato Componente del Comitato di Budget (disposizione n. 478
del 02/12/2015)

»  25/02/2014 nominato Componente della Commissione HTA aziendale (Disposizione n.
62 del 25 febbralo 2014)

« 23082014 nominato Referente Aziendale “Responsabile del procedimento di
verifica dello Stato di attuazione della contabilita analitica “(Disposizione n. 142
del 23 maggio 2014) :

e 14/08/2012 nominato Componente della struttura tecnica permanente a supporto
dell'Organismo di Valutazione defla Performance (Nota della Direz. Amm.va n.
12840 del 14 settambre 2012 - Disposizione n. 286 del 06/0612018)

« 31/05/2012 nominalo Componenie del tavolo lecnico di Ricerca & Sviluppo & della
Commissione HTA aziendale (Disposizione n. 226 del 31 maggio 2012)

e 09/12/2009 nominato Responsabile Aziendale per limplementazione dei corretti
procadimenti contabili e gestionall ai sensi del DCA 14/2009 (Disposizione n. 210 del 9
dicembre 2009)

« Dal 01112/2005 al 30/04/2015 individuato quale responsabile delle attivith di Controlio
di Gestione dell’AO.U. Federico Il, nel'ambito di una convenziona stipulata fra il
Dipariimento di Sanita Pubblica e I'A.O.U. Federico il

Dal 24/10/2017
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Elenico nazionsle dei componenti degli Organismi indipendent di valutazione defla performance
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Iscritto dal 24/10/2017 con n. 2550 - Attualmente in fascla professionale n. 3

Dal 30/09/2024 ad oggl

AS.P. CATANZARD

Nominato Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione

Durata incarico triennale (Deliberazione del Direttore Generale n. 1251 del 30/09/2024)

Dal 18/01/2021 al 04/03/2024

Dal 10/05/2024 ad oggi

AO.RN, S. PIO DI BENEVENTO

Nominato Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione

Durata incarico iriennale (Deliberazione del Direttore Generale n. 813 del 30M12/2020)
(Deliberazione del Dirsttore Genarale n. 434 del 10/05/2024)

Dal 05/10/2020 al 30H0/2023

A0. °S, GIOVANNI ADDOLORATA “di ROMA

Nominato componente dell'Organisma Indipendente di Valutazione

Durata incarico triennale (Deliberazione del Direttore Generale n. 706 del 17/08/2020)

Dal 26/04/2018 al 18/01/2021

AORN “S.Anna e 5. Sebastiano “dl CASERTA

Nominato components delOrganismo Indipendente di Valutazione con Disposizione n. 228
del 12/04/2018

Durata incarico triennale

Dal 16/07/2016 al 310712017

Istituto Nazionale Tumori “Fondazione G. Pascale™

Confratio di lavoro autonomo professionale per supporo allimplementazions del PDTA
nell'ottica della realizzazione della spesa; supporto gestionale ed organizzative ai fini della
cometta implementazions del progefto nelle strutture ASL/A.O.: supporio economico ed
amministrativo neli'attivita di monitoraggio e controllo di gestione.

Saniprogest 8.1 S

dal 01/01/2014 al 30/06/2018

contratto i lavoro libero professionale per supporto alle atfivita di accreditamento a strutiure
sanitarie e autorizzazioni; attivita di monitoraggio dati sanitari e controllo di gestione;
altivitd di gestione amministrativa, coordinamenta progatuale @ rapporti con | fornitori; attivita di
relazionl commerciall.

Attivita di analisl e gestions del rischio, mappatura dei processi (Risk Management).

Sistemi di gestione della Qualith.

Dal 01/01/2009 al 31/05/2015

Dipartimento di Sanita Pubblica defl'Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Progetti specifici realizzati:

Progetto: “Sviluppo Strumenti del Governo Clinico, della Valutazione della Qualita e della
sicurezza delle prestazioni - Risk Management™ (Linea progettuale 16.3 = DCA n. 105 del
01/10/2014 — Burc n. 70 del 13/10/2014)

Progetto Fingolimod - finanzialo da ditta Farmaceutica:

Progetio di valutazione economica ed HTA del farmaco “FINGOLIMOD utilizzato nellambito
della patologia cronica della Sclerosi Multipla.

Responsabile del Procadimento

Supporio economicofamminisirativo e attivita di monitoraggio e controllo di gestione
Programmiazione finanziaria e rendicontazione :

Progetto Vaccini e farmaci Blologici - finanziato dalla Regiona Campania e Aifa:

Attivith Amministraiva

Gestione budget

Selezione e gestiona fornitori



Rapporti con fa Pubblica Amministrazione

Coordinamento e Gestione piano di attivita

Supporio economicolamministrativo e atlivita di monitoraggio e controllo di gestione
Progetto Trilogy — finanzialo da dita Farmaceufica:

Attivita Amministrativa

Gesfiona budget

Selezione e gestione fomitori

Rapporti con la Pubblica Amministrazione

Coordinamento & Gestione plano di attivita

Supparto economica/amminisiretivo e attivita di monitoraggio e controllo di gestione
Progetto Araknos - finanziato da ditta Farmacautica:

Gestione budget

Selezione & gestione fomitori

Rapporti con la Pubblica Amminisirazione

Coordinamento Progettuale e Gestione piana di attivita

Supporto economicolamministrativo e atiivita di monitoraggio e controllo di gestione
Supporto scientifico in materia di budget e risorse assorbite

Progetto Rheumalink — finanzisto da ditta Farmacautica:

Attivitd Amministrativa

Gestione budgel

Selezione e gestione fomitori

Rapporti con la Pubblica Amministrazione

Coordinamenio e Gestione piano di atiivita )

Supporio economico/amminisirativo e atfivita di monitoraggio e controllo di gestione
Supporto scientifica in materia di budget e risorse assorbite

Progetto Osteonet— finanziato da difta Farmaceutica:

Atfivith Amminisirativa

Gestione budget

Selezione e gestione fornitori

Rapporti con la Pubblica Amministraziona

Coordinamento & Gestione piano di atiivita

Supporto economico/amministrativo e attiviia di monitoraggio e controllo di gestione
Supporio scientifico in materia di budget e risorse assorblte

Progetto Uno scudo per la vita — finanzisto dalla Regions Campania:

Attivita Amminisirativa

Gestione budget

Selezione e gestione fomitori

Rapporti con la Pubblica Amministrazione

Coordinamento e Gestione piano di attivita

Supporio economico/amministrativo e attivita di monitoraggio e controllo di gestione
haﬂuﬂhmﬂmednﬁmmamdﬂmwhdeﬁﬂma
dellA.0. Sanf Anna e San Sebastiano dal 1/06/2014 al 31/05/2015

Dal 04/10/2014 al 311212016

Dipartimento di Sclenze Blomediche Avanzate Sezione dl Medicina Legale

A.0.U. Federico 1l
Frnguth:“ﬁnaﬁnluﬁuﬁumdﬂﬁimmnﬂnlmﬁmﬂmddmdrilm medico

legale al paziente nelle grandi Aziende Ospedaliere della Regione Campania”

Dal 01/02/2005 al 30M11/2005

Engineering Management Consulting

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa a progetio svolto presso gl uffici del
Mndi%edﬂd%'ﬂﬂﬂ#ﬂ“whmﬂ?mwm
tacnico: Area Programmazione & Confrollo, area valutazione delle competenze e formazions,
area procedurs, area planificazione e confrollo strategico, area controllo amministrativo —
contabile”;



Dal 01/07/2004 al 28/02/2005

MIP Politecnico di Mitano

Incarico di collaborazione & progetio presso dients Azienda Ospadaliera Santobono Pausiliipon
in merito a diagnosi organizzativa, ricarca delle possibilita di miglioramento, supporio nel
processo di camblamento, condivisione dei risultati

Responzabile Junior di pragetti

Anno 2003 - 2004

Azlenda Ospedaliers Ospedale Niguarda Ca' Granda

Stage

Ufficio Programmazione e Controllo di Gestione

Attivita di programmazione, controllo di gestione e budge!

Organizzazione Corsi

Membro del Board Scientifico & Promotore del Corso "Health Technology Assessment &
Valutazioni economiche nelle Aziende della Regione Campania “(Napali, 13 giugno — 26
sgttembre — 3 Otiobre — 10 Ottobre - 2012)

Coordinatore del *Corso in Management @ govemno della Sanita per Medici di Medicina

Anno 2003

Banca Esperia - Gruppo Mediobanca

Area Assel Management

Attivita di risk management a implementazione diun software gestionale

Anno 2001

Shandwick Corporate Communication S.p.A.

Area Comunicazione economico-finanziaria

Adtivita di revisione delle note integrative e traduzione di bianci di banche chentl
Organtzzazione Corsi
Mmbmddﬂnmdﬁdmﬁﬁmaﬁmdaicomu'ﬂﬁmndwdmmma
Valutazioni economiche nelle Aziende dells Regions Campania *(Napall, 13 giugno — 26
Settembre — 3 Ottobre — 10 Ottobre - 2012)

Coordinatore del "Corso hﬂmmegummdaﬂaaniﬁpwuuﬁd di Medicina
Generale “di Il livelia

Promotore/Coordinatore del Corso di Educazione alluso dei farmaci commissionato dalla
Reglone Campania rivolto a scolaresche della citts di Napoli

Promotore/Coordinators & Membro del Collegio Docenti del *Corso sul controlio di gestione

di farmaci in monitoraggio ad elevato impatto economico “commissionato dafla Regione
Campania

Attivita di Tutoring & di Relatore di tesi di laurea/master

Tulor aziendale di 2 studenfi del Master in Management Sanitario (MIMS) dell'Universita
Bocconi di Milano.

Tutor aziendale di 4 studenti del Master in Economia e Amminisirazione Sanilaria dell'Universita
Parthenope
Tmmmmmmmtm:aadimmmmm
dell'Universita Federico Il titdlo tesi “Implementazione della contabilits analitica per centr dl
cosho”

Tutor azlendale nonché Correlatore tesi laurea studente in Ingegneria gestionale dell'Universita
Federico |l fitolo tesi “implementazione della CO.AN. nelle AQ: Il caso del ribaltamento dei costi
comuni di un blocco operatorio nell'AOU Federico II°

Relatore tesi students Mamrllwdinhmmwmtmﬁaammﬁim:ﬂﬁumiu
|eadership come fattore critico di successo per un efficace gestione aziendale delle risorse
umane”



PUBBLICAZION] SCIENTIFICHE

Pubblicazioni

Pubblicazione lesto, edilo da Porlo Seguro a dicembre 2023, dal fitdlo “Gli Organismi
Indipendenti di Valutazione nelle Aziende Sanitarie” a cura di Roberto Delfino e altri autori ISBN
979-12-5616-067-9

Pubblicazione testo, edito da Idelson Gnocchi nel 2021, dal ftolo *Modelli organizzativi sanitari,
farmadi innovativi @ buone pratiche dliniche nell'emergenza sanitaria “a cura d| Roberto Deffino &
gliri autori ISBN 978- 88- 7947-7673

Pubblicazione festo, edifo da Idelson Gnocchi nel 2017, dal titolo “Controllo di gestiane
contabilits analiica e valutazione ﬁaﬂapmhnwm'amﬁﬂumnﬁﬁmeuaiaﬁassi
ISBN G78- 88- 7947-644-T

Aricolo dal fitolo “Interaciive management control via analylic hierarchy process: an empirical
study in a public unhammwmawmﬂmumm.wﬂﬂsh
INDERSCIENCE PUBLISHERS

Pubblicazione testo edito da Idelson Gnocchi anno 2014 “Elementi di Economia Sanitaria
Management per la gestione dei centri di Sclerosi Multipla in campania a cura di Roberto Delfing
& Maria Triassi ISBN 978-B87947-587-T

Pubblicazione testo, edito da Cuzzolin in maggio 2011, dal fitolo "Monitoraggio e controlio di
gaaﬂmemﬂapmﬂmzamscﬁmausdmnm;ﬁndifamd biclogici per la psoriasi "a cura
di Roberto Delfino & Maria Triassi ISBN 976-88-87479-40-8

Pubblicaziona testo, edito da Grafica Eletironica in maggio 2013, dal fitolo Il percorso di
accreditamento istituzionale definitivo in Regione Campania‘a cura di Roberio Delfino, Maria
Triass!, Giusepps Longo, Daniela Schiavone ISBM a78-88-8651-100-7

Pubblicazione testo, edito da Idelson Gnocchi in novembre 2013, dal titolo “Implementaziona
della metodologia dellHealth Technology Assessment nelle aziende Sanitarie della regicne
Campania "a cura di Roberto Delfino e Maria Triass ISBN 978-86-T947-578-5

Publiicazione capilolo dal titolo “Controllo di gestione e pradisposizione dei flussi informativi-
h‘ffumaﬁdapplimhalmnmmudeifamad‘ammdiﬂ.ﬂdﬂm—u.ﬁims]—s. Marras,
pubblicato sul liro la Gestione dell iperidros! edito da Guida ISBN §78-88-6042-358-0
Hhﬂhzimempiﬂnddﬁtdu?ﬁdﬁddmmddfammemmdm:h

in teaching hospitals: an application in a surger unit 8 cura di C. Ponsiglione, L.

Cannavacciuglo, R. Deffino

Articolo dal titolo *Fondazione di pariecipazione “s cura di Delfino R. Giugliano A. pubblicato

sulla rivista Care in agosto 2008

Articolo dal titolo *Governare i sistemi attraverso il budget e il controllo di gestione "a cura di R

Dedfino pubblicato su Il Denaro in data 4 dicembre 2007

Articolo dal titolo “L'Accreditamento come strumento di cambiamento organizzativa: requisiti e

modalits di gestione “pubblicato all'interno del Libro Il cambiamento organizzative in sanita, un

approceio multidisciplinare™

Publicazione capitolo dal titolo "Contralio di gestione: programmazione, budget & reparting 3

cura di V. Viggiani, R. Delfino pubblicato sul testo "Management e gestione delle aziende

sanitarie “a cura di R. Mela M. Triassi adito da Cedam in ottobre 2008 codice ISBN 878-88-

1329400-7

Pubhlicazione lavoro glomate scientifiche nel 2006 su *Brocesso di aziendallzzazions

nellA.O.U. Federico Il di Napoli "a cura di R. Delfino, R Egidio, P. Fiore, S. Maccarone, V.

Viggiani

Pubblicazione lavoro alle giomate scientifiche nel 2007 su “Limplementazione del contrallo di

gestione nellAOU Federico Il "a cura di R Delfino, A Ascione, M. Bruno, P. Fiore, s

Maccarone, V. Viggiani

Pubblicazione lavoro giomate alle giomate scientifiche nel 2007 su “La rete dei sistemi

informatici_dellAzienda Ospedaliera Universitaria Federico Il di Napali come supparto

alimplementazione del contralio interno di gestione "a cura di A. Ascione, R. Delfino, M. Bruno,

V. Viggiani

Pubblicazione lavora giomate alle glomate scientificne nel 2007 su “La predisposizione del
[



registro delle consulenze neli’ AQU Federico Il "a cura di M. Bruno, R. Deffino, A. Ascione, V.
Pubbiicazione a cura di R. Deffino @ autori vari, di n. 3 arficoli su “Mappatura, flussi dati e
sofiware, reingegnerizzazione”,” Dala ware house aziendale”, "Logica budgetaria sperimentale e
reportistica periodica® + nell'ambito del testo “Percorsi di innovazione, la programmazione
strategica ed il controllo *stampato da Poligrafica F.lii Aiello anno 2011

Relalore/organizzatore Convegni

» Partecipazions &l VIl Convegno Nazionale N.l. San. 22/23 otiobre 2018 *40 anni del
SSN: Finanziamento, funzicni e costi standand”

» Relatore sul tema “Valutazioni economiche “nell'ambito del Corso “Health Technology

Assessmenl e Valulazioni economiche nelle Aziende della Regione Campania

*(Napoli, 13 giugno — 26 settembre — 3 Ottobre — 10 Otiobre - 2012)

Relatore sul tema dell"Accessibilith dei farmaci nel Paesi in via di sviluppo ‘presso

Convegno “Salute senza fronfiere “del 1811172006

Relatore sul tema “Asssfio economico-gestionsle della cass editrice Llsola dei

Ragazzi “presso Convegno “Le donne produttrici di cultura "del 4/5/2007

Responsabile della Segrsteria scientifica Convegno “Sistema Sanitario Regionale:

salute, bilanci, appropriatezza “del 21/10/2008

Responsabile segreteria organizzativa del Convegno “Percorrere |'Adolescenza dalle

Istituzioni ai Media “tenutosi il 20 aprile 2007

T S S -

Docenze

Dipartimento di sanita pubblica

Dal 04/11/2019 al 02/12/2019 - Corso strumenti per la Govemance: il controllo di Gestione, dati
informazioni e sistemi di reporting

Dipartimento di Scienze Madiche Preventive Universita degli studi di Napoli Federico Il

Anno accademico 2004/ 2005

Incarico di insegnamento di Economia Aziendsle nelfambito del Master di | livello in”
Infermieristica in Assistenza Teritoriale e Sanita Pubblica *

Dipartimento di Scienze Mediche Preventive Universita degli stud| di Napoli Federico Il
18102007

Incarico di insegnamento a corso di formazione “Managemeni sanitario per dirigenti
amministrativi del settore sanitario “relazione sul lema "l controllo di Gestione; gli elementi
avanzali di budget

Universita di Napoli “Parthenope”

12— 13/04/2011

Incarico di insegnamento nel Master di | Livello “Management e funzioni di coordinamento
nell'area infermieristica, ostetrica e pediafrica” con relazione dal titolo “Infermieristica e Politiche
di Programmazione Sanitaria”

Dipartimento di Sanita Pubblica Universita Federico Il di Napoli

Anno accademico 2014/2015

Incarico di insegnamento nel Master di Il livelio in *Management sanitario”

Associazione Professioni Sanitarie italiane

10/05/2017

Conferimento incarico di insegnamento nelfambito de! Corso di aggionamenta in tema di "Risk
Management: Il progetto regionale16.3 “con relazione dal titolo °Il Risk Management & gl
obietivi dipartimentali®

Associazione House Hospital Onlus

05/11/2005

Conferimento incarico di insegnamento nelfambito dellevento formativa “Organizzazione e
gestione nelle aziende sanitarie: i ruolo del dirigente “con relazione dal fitolo “l Budget come
strumento di gestione”

Nisotour

18/06/2016

Conferimento incarico di insegnamento nell'ambito de! corso “il PDTA Sclerosi Multipla in
Campania: Continuits assistenziale centro — ferritorio, modedli a confronto "con relazione dal
titolo “Budget e valutazione dellimpatio economico”

Associazione ltaliana di Sociclogia Clinica Onlus

Anno accademico 2006/2007



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)
» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)

 Principali materie / abilit
professionali oggetto delio studio
+ Qualifica conseguila

Conferimento incarico di insegnamento nell'ambito dei corso “Management e Govemno della
Sanita per MMG “con relazione nel modulo dal fitolo “Programmizione e Controllo per MMG *
Ceinge Biotecnologie Avanzale Scarl

Anno 2013

Conferimento incarico di insegnamento nelfambilo del corso “Prism “Titolo del modulo
*Contesto e processi di gestions defla Sanita Pubblica e Privata *

Partecipazione a corsi/convegni

b

Y

¥ ¥ ¥

Corso di formazione Generale in materia di Salute e Sicurezza sul lavoro cfo CISEF
Gaslini 28/12/2023 ore di formazione 4

Corso Antincendio (FAD per il personals IGG) — /o Regione Liguria — CISEF Gaslini —
Crediti ECM 5 — ore di formazione 3 - dal 01/01/2023 al 31/12/2023

Corso fi formazione specifica in materia di Salute e Sicurezza sul lavero clo CISEF
Gaslini 29/12/2023 ore di formazions 4

Corso Dirigente per la Sicurezza oo Istituto Giannina Gaslini di Genova 21/22 marzo
2024 (16 ore)

Corso di formazione “Parinership pubblico privato per investimenti & servizi: valutare,
strutturare & implemantare collaborazioni® presso SDA BOCCONI 181052023 —
1711172023 (40 ore)

Corso di Formazione “Strumenti innovativi per | Controlio di Geslione in Sanita” svolto
da gennaio ad aprile 2023 (n. ore 13) c/o N.1.San.

Corso sulla quality SN1 ed SN2 effettuali con Ente Cermet con Attestati

SN1 *Lo sviluppo del Sistema di Gesfione per la Qualitd secondo la ISO 9901:2008
nelle strutiure sanilarie, sociosanitane e sodiali™

SN2 “Auditor intemno di Sistemi di Gestione nel Settore Sanitario”

Corso di 2 giomate tenuto da docenti dell Universitd Bocconi presso 'A.O.U. Federico
Il sui temi della programmazione, del controllo di gestione, controllo strateglco e della
valutazione dalla dingenza.

Corso di 2 giomate In qualith di discants presso 'Universitd °L. Bocconi “sui tem|
“Logiche e strumenti di controlio strategico nelle Aziende Sanitarie “e "Oblettivi
individuali o di gruppo per | Professionisti del 55N? Come coniugare gli obiettivi di
Budget per il CdR con |a valutazione individuale dei Dirigenti

Corso di 3 giomate in qualitd oi discente tenuto presso la scuola di Direzione
Aziendale dell'Universita “L.Bocconl “sul tema del "PDTA e govemo clinico del
ferritorio *

Luglio 2022
Attestazione Valutatore Regionale OTA (Organismo Tecnicamenie Accreditante)

Anno 2018

Unicusano Universita degli Studi Niccolo'Cusano Telematica — Roma
Master di |l Livello in "Management Sanitaria®

(60 crediti formativi) conseguito 3 08/11/2018

Anno 2017

Universita degli studi S. Orsola Benincasa

Master i Il livello In "Management, coordinamenio e gestione delle risorse umane nelle strutture
sanitarie *consequito I 22/06/2017

(60 crediti formativi)

Anno 2009
Universita degli studi di Napoll Federico Il
Dafiore di Ricerca in “Economia @ Management delle Aziende & delle Organizzazioni Sanitarie™

g



Assegni di Ricerca e Borse di studio

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressions orale

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE

Anno 2004

Universita degli Studi di Milano - Blcocca

Master Universitario di | livello in Statistica per il Controllo di Qualita e I'Accredilamento in Sanita
(60 creiii formalivi)

Lavoro di tesi: Evoluzione e prospettive future dei sistemi di Programmazione e Controllo di
Gestione. | casi dell'A.O. Niguarda di Milano e dell'A.0. San Martino di Genova

Anno 2003

Universita L, Bocconi - Milano

Laurea in Economia Aziendale

Volazione conseguita 107110

Lavor di tesi: Le Fondazioni di Parlecipazione nel Servizio Sanitaric Nazionale. ll caso della
Fondazione Policlinico Francesco Sforza

Universitd degll studi di Napoli Federica ll

(01.02.2014 - 31.03.2014)

Borsa di sludic per attivit di ricerca, in materia di: pianificazione sirategica, programmazione &
conlrollo di  gestione, processo di budgel, Implementazions contabilitd analifica,
implemantazione data ware house e cruscotto direzionals, valutazioni economiche;
(01.07.2014 - 31.12.2014)

Borsa di sfudio per atfivith di ricerca in mateda di: documente programmatico annuale,
programma annuale delle attivita e relazione consuntiva sull'andamento dell'esercizio, cruscotio
direzionale per direzione aziendale, data ware house aziendale, valutazioni economiche, piano
dei centri di coslo e di monitoraggio, relazions annuale della gestione per la Regione Campania,
piano della performance secondo quanto previsto dal D.lgs. 15042008, cido di budgel e
reporting come previsto dai DCA 14/2008 e DCA 60/2011 della Regione Campaniz;

(03.03.2016 — 02.01.201T)

Borsa di studio per atiivitd di ricerca in materia di valutazioni economiche e conirollo di gestione
del farmaco Fingolimod nef trattamento della Sclerosi Multipla; -

(16.03.2017 - 15.03.2018)

Borza di studio per attivita di ricerca in materia di pianificazione strategica, controllo di gestione
8 budget;

(da maggio 2009 ad aprile 2011 e rinnove dal 2011 al 2013, per un totale di anni 4}
Assagnista di Ricerca in "Management sanitario applicato al controllo di gestione

IR

Inglese

livello: BUONO

livello: BUCNO

ivetlo: BUDNC

Corso di lingua inglese a Dublino presso I'Ely University Center — agosto 2001

Corso di lingua inglese a Galwaypresso il Gort Ard University Residence - luglio 1995

Anno 2002
IESE Business School University of Navarra — Barcallona
Summer Master

Anno 1999 - 2002

FONDAZIONE RUI - Milano

Conseguimento presso la Residenza Universitaria di Tomescalla del diploma di “Dignus “della
Scuola di Formazione Universitaria Integrata”






