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DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO D'iNTERESSI
(DA RENDERE ARNLALMENTE)

DH}_IIAR!?.IDHE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445)

» Al Responsabile della UOC Risorse Umane
» Al Responsablie Prevenzione defla Corruzigne
¥ Al Responsabile della struttura di assegnarions
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di questa Aziends, can il profilo professionale aqh&m_ﬁﬁkﬁ_q__m-

Stum A assegnazone QG SERMMO VMNOAR SRAGISOAALL

pubblict”, a norma deltart. 54 del Dllgs. n. 165 del 30 marzo 2001, nonché delle responsabiliti cui
Poter andare Incontro in caso di amissione ed edotto ddemﬂmimmﬂmﬁmnrﬂ.iﬁ
aprile 2013 n. 62 e del Codica di Comportamento Azlendale

DICHIARA

dinanirwarsi,naimnﬁmtldnll‘kienda,m ﬂmmmmﬁhmmmm
mnintauaﬁpermuah,da{miuge.dlmminnﬁ,cuwm di affini entro Il secondo grada.

Il sottoscritto comunica, altres], di essere a conoscenza dell'obbligo:

® di astenersi dal partecipare all'adazione di dedislonl 0 ad attivity che possano coinvolgera
inﬁemssfpmpd,mm:ﬁparmﬂ,iﬁn!mmifmdumda,dﬂmuﬁ
conviventi, oppure di persane con |e quall abbla rapporti di frequentazions abituale,
nm,diwndmganlnmmnuﬂilmmmﬁhnuilmnhgeuhﬁim
Pﬂnﬁamaumhhidﬂaummbrudiaedfhndehitusimiﬁmuw, ovvero di soggett
od organizzazion di cui sia tutore, curstora, Procuratore o agente, owvera di enti,
assaciazioni anche non riconosclute, comitatl, societd o stabllimentl di cui sia
amministratore o gerente o dirigents;

*  diastenersi in ogni afiro caso in cui esistano gravi ragionl di convenienza;

* dl segnalare, madiante Vapposito modulo, ogni situazione di conflitto di interessi che
dovesse Insorgere durante Iesarcizio della propria attivita,
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ESPERIENZA LAVORATIVA

- Dai 01/108/2024

» Dal D1/07/2024 a3l 310872024

= Dal 2601002022 al 3111222023

» Dal 0140172022 al 2671072022

« Dl (170172020 2l 311 272021

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« i} 2601012022

«Dal (f11/2018 &l 2611062022
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DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERMINATO DISCIPLINA "MEDICINA TRASFLISIONALE
PRESSO UOC SERVIZIC  IMMUNO-TRASFUSIONALE AORN “SANTANNA E S&N
SEBASTIAND” VIA FERDINANDO PALASCIANOG, 81100 CASERTACE

D{RIGENTE MEDICO A TEMPD INDETERMINATO DISCIPLINA "MEDICINA TRASFUSIONALE
CON LINCARICO DI “GESTIONE DELLE FRIGOEMOTECHE - NEAR MISS" PRESSO LOC

IMMUNOTRASFUSIONALE A.Q.U. "SAN GIOVANNI DI CIC E RUGGI D'ARAGONA ~ SCUOLA
MEDICA SALERNITANA" V1A SAN LEONARDD. 84131 SALERNO 8A.

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO INDETERIMINATO DISCIPLINA "MEDICINA TRASFUSIONALE
PRESSO U.0.50. UDR MEDICINA TRASFUSIONALE P.O. “SANT'OTTONE FRANGIPANE
ARIANOC IRPING ASL AVELLING VIA DEGL! IMBIMBO, 10412, 83100 AVELLIND AV.

DIRIGENTE MEDICO A TEMPO DETERMINATO DISCIPLINA “MEDICINA TRASFUSIONALE®
PRESSO0 U.0.8D. UDR MEDICINA TRASFUSIONALE P.O. "SANT'OTTONE FRANGIPANE
ARIANO [RPING ASL AVELLING VIA DEGL! IMBIMBO, 10/12, 83100 AVELLIND AV.

MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE PRESSO ASL CASERTA VIA UNITA' ITALIANA,
28, 31100 CASERTA CE.

CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI SPECIALIZZAZIONE IN "PATOLOGIA CLINICA E
BIOCHIMICA CLINICA" PRESSC UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “LUIGI
VANVITELLP ViA LUGCIANG ARMANNI, 14-20, B0138 NAPOLI Na_ CON DISCUSSIONE TES
DAL TITOLO INDIC BIOUMORAL! NELLA DIAGNOSI E GESTIONE DELLEMOCROMATOS!
EREDITARIA: REVISIONE DELLA LETTERATURA E CASE REPORT .

FORMAZIONE SPECIALISTICA IN PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA® PRESSC
UNIVERSITA' DEGL! STUDI DELLA CAMPANIA *LUIGI VANVITELLT™ ViA LUCIANC ARMANNI,
14-20, 80138 NAROLI NA, CON ACQUISIZIONE DI COMPETENZE RELATIVE ALLA
DIAGNOSTICA IMMUNOEMATOLOGICA PER LA TERAPIA TRASFUSIONALE, PRODUZIONE
E MANIPOLAZIONE Di SANGUE, EMOCOMPONENT! ED EMCDERIVATI
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CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ABILITAZIONE ALLESERCIZIO DELLA PROFESSIONE
Di MEDICO CHIRURGO PRESSO UNIVERSITA' DEGL STUD! DELLA CAMPANIA “LLIG!
VANVITELL" ViA LUCIANG ARMANN, 14-20, 80136 NAPOLI NA.

[SCRIZIONE ALU'ALBO PROFESSIONALE DE! MEDIC! CHIRURGHI DELLA PROVINCIA Di
CASERTAN. 00007980,

CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA £ CHIRURGIA
PRESSO UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “LUIGI VANVITELLY SEDE DI
CASERTA VIA ARENA, 81100 CASERTA CE, CON VOTAZICNE 110/110 LODE.
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« Capacita di lethura

* Capacitd di seritfura

» Capaota d: espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZHOMALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

PARTECIPAZION! A CONVEGHI E
CORSI DI FORMAZIONE

+ Dal 31/05/2024 al 31/05/2024

« Dial 31/05/2024 &l 3170572024
» Dal 10/04/2024 al 10/04/2024
« Dal D4/04/2024 al D4/04/2024
» Dal 1000272024 &l 104022024
« Dat 03/05/2023 =l 08/05/2023
« Dt DB/D5/2023 &l 0662023
« Dal 27A04/2023 al 271042023
« (gl 2540372023 & 251012023

« Dl 230212023 &l 2310272023

« Diat 720052021 = 24/08/2021
« Dal 1171112020 af 210272021

« Dal 13022621 af 1910212021
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INGLESE
BUONA
BUCNA
BUONA

BUONE CAPACITA' D! COMUNICAZIONE CON LE VARIE PROFESSIONALITA’ MATURATE
IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA INDISPENSABILE LA COLLABORAZIONE TRA

FIGURE PROFESSIONALI DIVERSE.

BUONE CAPACITA' ORGANIZZATIVE DEL LAVORO IN TEAM MATURATE ATTRAVERSO LE
MOLTEPLIC! ESPERIENZE IN AMBITO CLINICO E DIAGNOSTICO

BUONE CAPACITA' NELLUSO DELLE TECNOLOGIE E STRUMENTAZIONI IN AMBITO
IMMUNCEMATOLOGICO E DIAGNOSTICA DI LABORATORIO,

BUONE COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEL SISTEMA INFORMATICO Di LABORATORIO E
DEL SISTEMA GESTIONALE DEI SERVIZI TRASFUSIONALIELIOT 3.0.

CORSO D! FORMAZIONE ACCMED “INNOVAZIONE DIGITALE E ANALISI DE PROCESS! IN
SANITA™,

CORSO DI FORMAZIONE OPBG IRCCS LA SICUREZZA AZENDALE IN AMBITC
OSPEDALIERO: GESTIONE DEL RISCHIO, PREVENZIONE E PROTEZIONE™

CORSO DI FORMAZIONE SIMTIPRO SRL "MALATTIA EMOLITICA FETO-NECNATALE E
NUOVE POPOLAZION!"

CORSO DI FORMAZIONE HAEMOMETICS ITALIA SRL ‘OPERATORE-LIVELLO BASE
AFERESI PRODUTTIVA".

CONVEGND BLEBASSOCIATES SAL “ANEMIE: LA MEDICINA TRASFUSIONALE
DELL'OSPEDALE MOSCAT! DI AVERSA INCONTRA IL TERRITORIO".

CORSO DI AGGIORNAMENTO ORGANIZING SRL LA NUOVA NORMA ISO 15188:2022.
REQUISITI PER LA QUALITA' E COMPETENZA DEI LABCRATORI MEDICY”.

CORSO DI AGGIORNAMENTO SP SRL ‘INTRODUZIONE ALLA COMUMICAZIONE
STRATEGICA NELLE PROFESSIONI SANITARIE".

CORSO0 D} AGGIORNAMENTO DREAMTOUR SRL LA SFIDA DEL RISK MANAGEMENT IN
SANITA". :
CORSO D AGGIORNAMENTO BIOMEDIA SRL "CORSO DY IMMUNOEMATOLOGIA: METOD!
E TECNICHE Di IMMUNCEMATOLOGIA™.

CORSO Di FORMAZIONE NGMED SRL “UTILIZZO IMPACT PLASMACONCEFT/APC-FRP-

ACS".

CONVEGNO SIMTIPRO SRL “2° CONVEGNO VIRTUALE (N MEDICINA TRASFUSIONALE .
CORSD DI AGGIORNAMENTO SIMTIPRO SAL "AGGIORNAMENTI IN MEDICINA
TRASFUSIONALE: COVID-13, IMMUNOEMATOLOGIA E UTILIZZO DEL SANGUE.
CORSO DI AGGIORNAMENTO SELENE SAL “ASPETTI INNOVATIVI SUL PATIENT BLOCD

MANAGEMENT".
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« Dal 17H 212020 et 17122020 CORSO Df. AGGIORNAMENTO SELENE SRL "SARS COV 2: | TRASFUSIONALI IV PRIMA

LINEA".
« Dal 07/02/2020 al 1971172020 CORSC Di FORMAZIONE SIMTIPRO SRL LA RACCOLTA DEL SANGUE E OEGUI
EMOCOMPONENTT
= Dal 171212048 &l 181122019 CONGRESSO QUALISAN ACADEMY "MEDICINA DI LABORATORIO. AGGIORNAMENT! EC

APPROCTIO MULTIDISCIPLINARE AL SERVIZIO DEL PAZIENTE" -
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