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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA, A TEMPO
DETERMINATO, PER UN PERIODO DI MESI 6(SEI), EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DI N. 2
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA NEONATOLOGIA. AMMISSIONE CANDIDATT E
NOMINA COMMISSIONE

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara
I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.
Premesso che
- con deliberazione n. 480 del 10.06.2021, é stato indetto, Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura, a tempo determinato, per un periodo di 6 (sei) mesi eventualmente rinnovabili, di n. 2 posti di
dirigente medico- Disciplina Neonatologia;
- il relativo bando dell’avviso é stato pubblicato sul BURC n. 62 del 28/06/2021 e sul sito web aziendale,
fissando quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 13/07/2021;
Preso atto che,
relativamente all’avviso di selezione in parola, sono pervenute, complessivamente, n. 25 (venticinque) istanze
di partecipazione;
Considerato che
- sie proceduto all’esame delle n. 25 (venticinque) istanze di partecipazione;
- in. 25(venticinque) candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti di partecipazione come richiesti dal
bando dell’ Avviso di selezione interna;
Ritenuto
di ammettere n. 25 (venticinque) candidati di cui all’elenco allegato, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
Precisato che
questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori dell’avviso
pubblico, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti cosi come dichiarati;
Ritenuto altresi
di dover nominare la commissione esaminatrice dell’avviso suddetto, incaricata della valutazione dei curricula
e dei titoli dei candidati ammessi, dello svolgimento della prova colloquio e della formulazione della
graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il segretario verbalizzante
Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di ammettere all’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determinato, per un
periodo di 6 (sei) mesi eventualmente rinnovabili, di n. 2 posti di dirigente medico- Disciplina
Neonatologia, n. 25 (venticinque) candidati di cui all’elenco allegato, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di nominare la Commissione Esaminatrice, dell’avviso suddetto, incaricata della valutazione dei curricula e
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dei titoli dei candidati ammessi, dello svolgimento della prova colloquio e della formulazione della
graduatoria finale di merito, individuando, altresi, il segretario verbalizzante

3. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla UOC Organizzazione e
Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari e al Responsabile della Prevenzione della corruzione e
della trasparenza;

4. direndere il presente atto immediatamente eseguibile.

L’assistente amministrativo
dr.ssa Anna Caccavale

IL DIRETTORE
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
dott.ssa Luigia Infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Gubitosa
nominato con D.P.G.R.C. n. 76 del 10/06/2020
insediatosi giusta deliberazione n. 1 del 11/06/2020

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC GRU dott.ssa Luigia Infante
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dott.ssa Angela Annecchiarico
Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

Ammettere all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determinato, per un
periodo di 6 (sei) mesi eventualmente rinnovabili, di n. 2 posti di dirigente medico- Disciplina
Neonatologia, n. 25 (venticinque) candidati di cui all’elenco allegato, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
Nominare la Commissione Esaminatrice, cosi come previsto dal bando dell’ Avviso Pubblico di cui in
premessa che risulta cosi composta:
- Prof. Luigi Cobellis, Direttore UOC Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria dell’AORN S.
Anna e S. Sebastiano di Caserta, Presidente;
- Dott. Italo Bernardo, Direttore UOC TIN (terapia intensiva neonatale) e TNE (trasporto neonatale
d’emergenza) - neonatologia 1°e 2° livello dell’ AORN S. Anna e S. Sebastiano di Caserta, Componente;
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- Dott. Di Monaco Pietro, Dirigente Medico della UOC TIN (terapia intensiva neonatale) e TNE (trasporto
neonatale d’emergenza) - neonatologia 1°e 2° livello, dell’ AORN S. Anna e S. Sebastiano di Caserta,
Componente;

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Sara Barletta, Collaboratore Amministrativo
della UOC Gestione Risorse Umane dell’ AORN Sant’Anna e San Sebastiano;

Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla UOC Organizzazione e
Programmazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari e al Responsabile della Prevenzione della corruzione e
della trasparenza;
Rendere il presente atto immediatamente eseguibile.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
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AON

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA, A TEMPO DETERMINATO, PER UN
PERIODO DI MESI 6 (SEI) EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO —
DISCIPLINA NEONATOLOGIA.

Cognome e Nome
CAPRIO ANGELA MARIA
CASERTANO MARIANNA
CONELLI MARIA LAURA
D'ACUNZO IDA

DE GISI ANTONIETTA
DEL TUFO ESTER

DI MAIO NICOLETTA

DI MASCIO ALBERTO JONATHAN
GALEONE MARIA ANTONIA
GRIECO CLAUDIA
INSERRA EMANUELA
MAUTONE CINZIA
MUTO SARA

NACCA RAFFAELLA
PELUSO MARTINA
PICONE VITTORIO
PIROZZI EMILIA
PORFITO CAROLINA
PUZONE SIMONA
RANUCCI GIULIA

RUSSO GIOVANNI
SPADARELLA SIMONA
TORNINCASA CHIARA
VERDE VALENTINA
ZOLLO GIADA
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Proponente: |l Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA, A TEMPO
DETERMINATO, PER UN PERIODO DI MESI 6(SEl), EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DI N. 2
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PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 19/07/2021 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

ELENCO FIRMATARI

Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE

Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA

Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALL, il funzionario Pasquale Cecere
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