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Oggetto: d i  d  ia  d a r gra a i  i a  r a i  di i  r i i r g i a iA oz one el p no ell p o mm z one b enn le pe l’ cqu sto ben e se v z pe l nn
.2022-2023


r r U P E A E E N MADi etto e  OC ROVV DITOR TO D CO O TO


 i  di i i a i r ria  d ri a a arra i   g   i i a i  di i r  aA conclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e cu tt sono custo t p esso l
r ra r  ra r a  ri rr   di i i  i r i gi ridi   a i i ra i i rst uttu p oponente, pp esent che co ono le con z on e p esuppost u co – mm n st t v pe
ad i  d  r  r di  ai  i  d ar .   d a  .  .    i.   i  a i  dil’ oz one el p esente p ovve mento sens ell’ t 2 ell L n 241/1990 e sm e, n qu l tà


r a i  d  r di  di iara i i a d  i  di i r i  ai i d arr .  i  d aespons b le el p oce mento, ch l’ nsuss stenz el confl tto nte ess , sens ell’ t 6 b s ell
. .   i.L n 241/1990 e sm


Premesso che 
a  r a  d ar .  a   d  .  g    a i i ra i i   aggi di a ri i  ad a  i- no m ell’ t 21 comm 1 el D L s 50/16, le mm n st z on u c t c ott no l
r gra a i a  d g i a i i di i  r i i   d  r gra a  a r a   ri  d ip o mm b enn le e l cqu st ben e se v z , e etto p o mm è pp ov to nel spetto e


d i r gra a ri d i  r a  i  i a i  r iocument p o mm to e n coe enz con l b l nc o p event vo;
 a  ra  i a  di  i a  r gi a   gg  aggr ga r  r  g i  a i i  r  a-che l cent le un c comm ttenz e on le e so etto e to e pe l cqu st pe l


r gi  a a ia  . . . a  a  i  di r d r  a a ra i  d a r gra a i  die one C mp n , SO RE SA sp , l f ne p oce e e ll’el bo z one ell p o mm z one
a  a i aria  r gi a  ri i d  a a  g i  a i  di  r gra a i  i a  dspes s n t e on le, ch e e nnu lmente l tt p o mm z one b enn le elle


. . .  . . d a r gi  a a iaAA SS LL E AA OO ell e one C mp n ;
  a a . . . a  i  r a i  ai dd i ad i i i r i  a ri i d r  a- che l stess SO RE SA Sp , n el z one su ett emp ment ne ent ebbe ch e e e


a   i di id a i  di   r r  a i da    a  r .  .   dquest AORN l’ n v u z one un efe ente z en le che, con not p ot n 14642/U el
. .   a  i di id a   irig  i i ra i  . . . Pr di ra  d a06 05 2021, è st to n v u to nel D ente Amm n st t vo U O C ovve to to e Econom to


r. a i ia a iD ss T z n S mone;
d rConsi e ato


  a  r .   d  . .  . . .  a   ri ri  a a-Che con not p ot SRA-0009914-2021 el 09 06 2021, SO RE SA Sp con fe mento ll
ra i i  d i da i di r gra a i  r i  i i   a ri i  a ra i  dt sm ss one e t p o mm z one pe l b enn o 2022-2023, h ch esto l’el bo z one el


r a i  i  i di a d  a  r i  r i i  d  i a i i a da a d  . .el t vo f le, n c n o qu le te m ne pe l’ nv o elle comun c z on l t el 30 09 2021;
Dato atto che


a ir i  i da  a  i  di  gara ir  i  a   rr  i i  d i  da i r gra a i i-l D ez one Az en le, l f ne nt e l puntu le e co etto nv o e t p o mm t c
r a i i  a  i i   r  i  r i  i a  a  r d  ad  i dir  ri i i   iel t v l b enn o 2022-2023 ent o l te m ne f ss to, h p ovve uto n e un on con
dirig i i r a i a a ri a i  a  i  di d i ir   a i i  r i i ari da rr  i  r   ent nte ess t ll lev z one, l f ne ef n e le tt v tà p el m n po e n esse e e le


da i  ra i  di r gra a i  d a amo l tà ope t ve p o mm z one ell spes ;
  a r . . i d  . .   a i r a i i a i  i dir ri i r a i a ar- con not p ot n 22762/ el 30 07 2021 sono st t espons b l zz t etto nte ess t f


r ir  g  r a ar  di r ria a  i  i  i a   i da i di r gra a ipe ven e, o nuno pe l p te p op competenz , l f le comp l to con t p o mm z one
i a  di ab enn le spes ;
Preso atto che 


 dirig i   a i da i  i i   r  di  a ra i  d a r gra a i  a  a-I ent z en l co nvolt nel p ocesso el bo z one ell p o mm z one h nno f tto
r ir  g  r a r ra dir a  i da i r a i i a a r gra a i  di a  ri ra ipe ven e, o nuno pe l st uttu ett , t el t v ll p o mm z one spes , t smess


r a  di i a i  a  g i  di  ri i  d  . .  ra i  i   i  roppo tun mente mo f c t se u to un one el 28 09 2021, ccolt n un un co p ospetto
ri i ga i  da ar  d a  r  Pr di ra  d a   i i  d i r a  aep lo t vo p te ell UOC Refe ente ovve to to e Econom to con ut l zzo e fo m t
a  i  ra i da . . . .P .t l f ne t smess SO RE SA S A ;


i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le


 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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Visti
i a ga i i da  r  ria i  r a   .   r a i i a a i  da -Gl lle t compost un p ospetto ssunt vo pe l’ nno 2022 (All 1) e el t v t bul t e un


r  ria i  r  a   .   r a i i  a a i  i  i  da i  r a i i  a ap ospetto ssunt vo pe l’ nno 2023 (All 2) e el t v t bul t , contenent t el t v ll
r gra a i  i a  d g i a i i r g i a   r di i g d  a r d rap o mm z one b enn le e l cqu st pe l nno 2022-2023, p e spost se uen o l p oce u


ra d ri a dai dir ri d  . . . Pr di ra  d a  ar a ia  g g riasop ec tt etto elle UU OO CC ovve to to e Econom to, F m c , In e ne
da i ra  r i i i i  gia da ra  Ospe l e e Se v z Tecn c e Tecnolo Ospe le HTA;


Ritenuto
P r a   di r d r  a  d  d  di r gra a i  ra  da  . . . - e qu nto esposto, p en e e tto elle sche e p o mm z one t smesse lle UU OO CC e


ri r a  da a   Pr di ra  d  a  a ga  Pr  .   .  po t te ll UOC ovve to to e Econom to nell’ lle to ospetto (All 3 e All 4), che
i i  ar  i gra   a ia  d  r  r di   r  ad ar  icost tu scono p te nte nte e sost nz le el p esente p ovve mento, e pe l’effetto ott e l


ia  d a r gra a i  i a  di a r a i  di i  r i i r g i a i p no ell p o mm z one b enn le spes pe l’ cqu sto ben e se v z pe l nn 2022-
 a  i  di ir  a  gg  aggr ga r  a r gra ai  d a a a i aria i a  2023 l f ne consent e l so etto e to e l p o mm zone ell spes s n t b enn le


Attestato
 a r  d i ra i   r a a r ia i r ria d i  r i ai ri i i d a -Che l p esente el be z one è fo mul t p ev st utto e estens one confo m p nc p ell


ig  r a i av ente no m t v


 i  i i a i r ria  d ri a a arra i   g   ag i a i d a  i ra r a  A conclus one spec f c st utto , esc tt nell n z one che se ue e l tt ell UOC, s pp esent che
ri rr  i r i r ad i  d  r  r di  ai i d ar .  d a gg  .   co ono p esuppost pe l’ oz one el p esente p ovve mento, sens ell’ t 2 ell le e n 241/1990 e
. .i.s m


P P NERO O


P r r d r re  quanto esposto in p emessa e che si inten e qui ipo tato:


- i r d r  a  d  d  di r gra a i  ra  dai ir ri d  . .  D p en e e tto elle sche e p o mm z one t smesse D etto elle UU OO CC e
ri r a  i  d ag i  a ga  r  .   .   i i  arpo t te n ett l o nell’ lle to p ospetto (All 3 e All 4), che cost tu scono p te
i gra   a ia  d  r  r di   r  ad ar  i  ia  d ante nte e sost nz le el p esente p ovve mento, e pe l’effetto ott e l p no ell
r gra a i  i a  di a r a i  di i  r i i r g i a i    p o mm z one b enn le spes pe l’ cqu sto ben e se v z pe l nn 2022 e 2023, e


ri i ga  g i a ga i     i i   ar  i gra   a iaep lo to ne l lle t 1 e 2 che cost tu scono p te nte nte e sost nz le;
- di  d a dar  a a   Pr di ra  d  a  g i  ad i i  i i  diem n e ll UOC ovve to to e Econom to l emp ment esecut v


acompetenz ;
-  i ra r  ia d  r  r di  a . .  PD t smette e cop el p esente p ovve mento SO RE SA S A;
- di i iar  ia d a r  a  ir r    ar a ia  gia a i ranv e cop ell p esente l D etto e UOC GEF, F m c , Tecnolo Ospe l e ,


g g ria da i ra  . . .  r   a  gi  i da a  r a  di aIn e ne Ospe l e , S I A , olt e che l Colle o S n c le pe qu nto competenz ;
- di di iarar  i  r  r di  i dia a  g i ich e l p esnete p ovve mento mme t mente ese u b le;


GEN E AMM N S AIL DIRI T  I I TR TIVO
            . a i ia a iDott ss T z n S mone


E E U P E A                                                                                      IL DIR TTOR  FF .O.C. ROVV DITOR TO 
E E N MA                       D CO O TO
r r      D .sa Te esa Capobianco


 


i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le


 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo
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E E GENE A EIL DIR TTOR  R L
r G GD . aetano ubitosa


i a   .P. . . . .  d  nom n to con D G R C n 76 el 10/06/2020
i dia i gi a d i ra i  .  d  nse tos ust el be z one n 1 el 11/06/2020


Vista a r a di d i ra i   r d  a ir a d  ir r  . .  Pr di ra  d al p opost el be z one che p ece e, f m el D etto e F F UOC ovve to to e Econom to
r. a r a a ia .D ss Te es C pob nco
A     cquisito i  ar r  a r  ir r  a i ari  r. a g a iari   ri r al p e e f vo evole D etto e S n t o D ss An el Annecch co sotto po t to:


      ir r  a i ari            Il D etto e S n t o  r. a g a iariD ss An el Annecch co  _______________________


      ir r  i i ra iIl D etto e Amm n st t vo  r. a a ia arrara                             D ss Am l C _______________________


E E A                 D LIB R


r   a a i  i  r a   i  i  i d  i gra  ri ia a   ra ri  di  r d r  a  d ape le c us l n p emess , che qu s nten ono nte lmente ch m te e t sc tte, p en e e tto ell
r a di d i ra i   r d   r  dip opost el be z one che p ece e e, pe l’effetto, :


.1 P EN E E AR D R  TTO d  d  di  r gra a i  ra  dai  ir ri  delle sche e p o mm z one t smesse D etto elle
. .   ri r a  i  d ag i  a ga  r  .   .  UU OO CC e po t te n ett l o nell’ lle to p ospetto (All 3 e All 4), che
i i  ar  i gra   a ia  d  r  r di   r cost tu scono p te nte nte e sost nz le el p esente p ovve mento, e pe l’effetto


ad ar  i  ia  d a r gra a i  i a  di a r a i  di i  r i iott e l p no ell p o mm z one b enn le spes pe l’ cqu sto ben e se v z
r  g i  a i      ri i ga  g i  a ga i      i i   arpe l nn 2022 e 2023, e ep lo to ne l lle t 1 e 2 che cost tu scono p te


i gra   a iante nte e sost nz le;
.2 EMAN A ED D R  a a  Pr di ra  d a  g i ad i i i i dill UOC ovve to to e Econom to l emp ment esecut v


acompetenz ;
.3 ASME E ETR TT R  ia d  r  r di  a . .  Pcop el p esente p ovve mento SO RE SA S A;
.4 N A EI VI R  ia d a r  a  ir r    ar a ia  gia a i racop ell p esente l D etto e UOC GEF, F m c , Tecnolo Ospe l e ,


g g ria da i ra  . . .  r   a  gi  i da a  r a  di aIn e ne Ospe l e , S I A , olt e che l colle o s n c le pe qu nto competenz ;
.5 A A EDICHI R R  i  r  r di  i dia a  g i il p esnete p ovve mento mme t mente ese u b le;


r r G rIl Di etto e ene ale
G Gaetano ubitosa


                  


i ra i  d  ir r  raDel be z one el D etto e Gene le


 r  a  i  r a  digi a   ir a  r i a  i i  i r a i  ri aria d rigi a  ai i d i i a i di i d g i ar .Il p esente tto, n fo m to t le e f m to elett on c mente, cost tu sce nfo m z one p m e o n le sens e comb n t spost e l tt
r     d  . g . . . a  ri r d i  a a gi a  i i  a r  di ia i  a  i ra i .23-te , 24 e 40 el D L s n 82/2005 Eventu le p o uz one n lo c , cost tu sce v lo e cop sempl ce scopo llust t vo





































































































				TERESA CAPOBIANCO





				AMALIA CARRARA





				ANGELA ANNECCHIARICO





				GUBITOSA GAETANO












Proponente: Il Direttore


Oggetto:


ELENCO FIRMATARI


PUBBLICAZIONE


ESECUTIVITA'


TRASMISSIONE
La trasmissione di copia della presente Deliberazione è effettuata al Collegio
Sindacale  e  ai  destinatari   indicati   nell'atto nelle  modalità   previste dalla
normativa vigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrà in forma digitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia.


Deliberazione del Direttore Generale N. 705 del 28/09/2021


UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO


Adozione del piano della programmazione biennale per l’acquisto di beni e servizi per gli anni
2022-2023.


Atto immediatamente esecutivo


In  pubblicazione  dal 29/09/2021 e  per  il  periodo  prescritto  dalla  vigente
normativa  in  materia  (art.8 D.Lgs 14/2013,  n.33  e smi)


UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese


Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE


Teresa Capobianco - UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO


Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA


Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA


Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALI, il funzionario Mauro Ottaiano


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.





		OTTAIANO MAURO




