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Oggetto: Convenzione con 1’Universita Telematica eCampus per lo svolgimento di tirocini curriculari.
Estensione della formazione a tutti i Master in ambito sanitario.

Il Direttore UOC AFFARI GENERALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara 1’insussistenza del conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 869 del 22/07/2024 questa A.O.R.N. ha stipulato convenzione
con I’Universita Telematica eCampus, con sede legale in Novedrate (CO) alla via Isimbardi 10, finalizzata
allo svolgimento di tirocini, presso questa Azienda, da parte degli studenti iscritti al Master per il
Coordinamento delle Professioni Sanitarie di II Livello;

- il medesimo ateneo, con email del 11/09/2024, acquisita in pari data al prot. n. 26219/e, ha chiesto la
modificazione dell’accordo riguardante 1’ampliamento formativo a tutti i Master in ambito sanitario;

Considerato che

il Direttore U.O.C. Epidemiologia Qualita Performance Flussi Informativi ed il Dirigente del S.I.T.R.A. hanno

espresso parare favorevole all’ampliamento di tali, ulteriori, percorsi formativi;

Letta

I’appendice integrativa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, gia sottoscritta dalle parti;

Precisato che

restano salvi le ulteriori disposizioni e gli effetti della Deliberazione del Direttore Generale n. 869 del

22/07/2024, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti;

Ritenuto

di pertanto di poter modificare convenzione con 1’Universita Telematica eCampus per lo svolgimento di tirocini

curriculari presso le strutture sanitarie di questa A.O.R.N. da parte degli studenti iscritti ai Master in ambito

sanitario del medesimo ateneo telematico;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di accogliere la richiesta dell’Universita Telematica eCampus e, per I’effetto, modificare convenzione con
I’Universita Telematica eCampus per lo svolgimento di tirocini curriculari presso le strutture sanitarie di
questa A.O.R.N. da parte degli studenti iscritti ai Master in ambito sanitario del medesimo ateneo
telematico;

2. di approvare I’allegata appendice integrativa;

3. di precisare che I’integrazione decorre dalla data di sottoscrizione dell’appendice di cui al precedente punto
2. fino al 02/09/2025;

4. di precisare altresi che restano salvi le ulteriori disposizioni e gli effetti della Deliberazione del Direttore
Generale n. 869 del 22/07/2024, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti;

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Economico — Finanziaria, Epidemiologia Qualita Performance Flussi Informativi, Organizzazione

Deliberazione del Direttore Generale
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dei Servizi Ospedalieri e Sanitari, Gestione Risorse Umane, Programmazione e Controllo di Gestione ed
all’Universita Telematica eCampus.

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI
dott. Eduardo Chianese

IL DIRETTORE GENERALE
dr. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Affari Generali dott. Eduardo Chianese

Acquisiti i pareri del Direttore sanitario, dott.ssa Angela Annecchiarico, e del Direttore amministrativo, avv. Amalia Carrara,
attraverso la modalita telematica descritta all’art. 6, punto 1, lettera e2) del Regolamento per I’adozione degli atti deliberativi
di questa A.O.R.N., approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 197 del 15/02/2024;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di deliberazione che
precede e, per |’effetto, di:

1. ACCOGLIERE la richiesta dell’Universita Telematica eCampus e, per I’effetto, modificare convenzione
con I’Universita Telematica eCampus per lo svolgimento di tirocini curriculari presso le strutture sanitarie di
questa A.O.R.N. da parte degli studenti iscritti ai Master in ambito sanitario del medesimo ateneo
telematico;

2. APPROVARE l’allegata appendice integrativa;

3. PRECISARE !’integrazione decorre dalla data di sottoscrizione dell’appendice di cui al precedente punto 2.
fino al 02/09/2025;

4. PRECISARE altresi che restano salvi le ulteriori disposizioni e gli effetti della Deliberazione del Direttore
Generale n. 869 del 22/07/2024, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti;

5. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.0OO.CC.
Gestione Economico — Finanziaria, Epidemiologia Qualita Performance Flussi Informativi, Organizzazione
dei Servizi Ospedalieri e Sanitari, Gestione Risorse Umane, Programmazione e Controllo di Gestione ed
all’Universita Telematica eCampus.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
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Appendice integrativa della Convenzione TIROCINIO FORMATIVO
CURRICULARE relativo al Master per il Coordinamento delle Professioni
Sanitarie di II Livello stipulata in data 02/09/2024 ed adottata con Deliberazione del
Direttore Generale del’AORN Caserta n. 869 del 22/07/2024.

tra

SOGGETTO PROMOTORE

UNIVERSITA’ TELEMATICA ECAMPUS

Con sede legale in via Isimbardi 10, 22060, Novedrate (Como)

Codice fiscale 90027520130,

PEC placement.convenzioni@pec.uniecampus.it

Rappresentato dal Presidente del Consiglio di Amministrazione Prof. Marco Margarita

nato il 19/07/1965 a Roma

SOGGETTO OSPITANTE
Azienda Ospedaliera “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta rappresentata dal

Direttore Generale domiciliato, per la carica, presso la sede dell’Azienda sita in via
Palasciano - 81100 Caserta — Partiva Iva n.02201130610, d’ora in poi denominata “A.O.”,
PEC: convenzioni@ospedalecasertapec.it

le parti concordano, con decorrenza dalla data di ultima sottoscrizione della presente, che
Poggetto del convenzionamento ¢ esteso a tutti i Master in Ambito Sanitario.

Restano salve tutte le ulteriori condizioni e gli effetti gia prodotti dal rapporto
convenzionale.

Data firma digitale

per ’Azienda Ospedaliera per I'Universita
Sant’ Anna e San Sebastiano E-Campus
Marco-Margarita
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