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Oggetto: Presa d’atto nota della Regione Campania per 1’utilizzo della graduatoria di questa A.O.R.N. per
la copertura, a tempo indeterminato, di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario, approvata con
Deliberazione del Direttore Generale n. 735 del 28/09/2022.

Il Direttore UOC AFFARI GENERALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi,
ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che

- presso questa A.O.R.N. é in vigore, tra le altre, la graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario, approvata con Deliberazione del
Direttore Generale n. 735 del 28/09/2022;

- la Giunta Regionale della Campania — Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del
Sistema Sanitario Regionale, con nota prot. n. PG/2024/0234736 del 10/05/2024, acquisita al prot. di questa
A.O.R.N. in pari data al n. 13950/e, ha rappresentato che coi precedenti reclutamenti non si é riuscito a
soddisfare le esigenze di altre aziende sanitarie campane;

Visti
a) la Legge n. 3/2003, art. 9, la quale dispone che le Pubbliche Amministrazioni “...possono ricoprire i posti

disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, e che le Regioni
provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “...secondo le rispettive competenze previste dai
relativi statuti e dalle norme di attuazione”;

b) [P’art. 3, comma 61, della L. n. 350/2003 il quale sancisce che, in attesa dell’emanazione dei regolamenti
previsti dalla suddetta Legge, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare assunzioni anche utilizzando
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni previo accordo tra le stesse;

¢) la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004, la quale precisa che le
Pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (...) possono utilizzare le graduatorie concorsuali
ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in applicazione della
normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto
dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001”.

Considerato che

con la medesima nota, la Regione Campania ha stabilito 1’utilizzo della predetta graduatoria da parte delle

AA.SS.LL. Napoli 1 Centro, Napoli 2 Nord, Benevento, Salerno e delle AA.OO. Ruggi di Salerno, San Pio di

Benevento e S.G. Moscati di Avellino;

Letta

la nota prot. n. PG/2024/0234736 del 10/05/2024 della Giunta Regionale della Campania — Direzione Generale per

la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, allegata e parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento, i cui contenuti si intendono qui integralmente riportati e trascritti;

Ritenuto

di prendere atto della nota della Regione Campania prot. n. PG/2024/0234736 del 10/05/2024 mediante la quale si

dispone 1’utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo

[

Deliberazione del Direttore Generale
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indeterminato, di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario, approvata con Deliberazione del Direttore Generale n.
735 del 28/09/2022, da parte delle AA.SS.LL. Napoli 1 Centro, Napoli 2 Nord, Benevento, Salerno e delle
AA.OO. Ruggi di Salerno, San Pio di Benevento e S.G. Moscati di Avellino;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di prendere atto della nota prot. n. PG/2024/0234736 del 10/05/2024 della Giunta Regionale della Campania —
Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale;

2. di disporre I'utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato, di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario, approvata con Deliberazione del Direttore Generale
n. 735 del 28/09/2022 da parte delle AA.SS.LL. Napoli 1 Centro, Napoli 2 Nord, Benevento, Salerno e delle
AA.OOQ. Ruggi di Salerno, San Pio di Benevento e S.G. Moscati di Avellino;

3. di demandare alla U.O.C. Gestione Risorse Umane 1’attuazione delle disposizioni riportate nella nota
regionale;

4. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Economico — Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane, alla
Regione Campania ed alle aziende sanitarie campane reclutanti;

5. di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesi i tempi e le procedure di reclutamento
fissate al 31/05/2024.

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI
dott. Eduardo Chianese

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Affari Generali Dott. Eduardo
Chianese

Acquisiti i pareri del Direttore sanitario, dott.ssa Angela Annecchiarico, e del Direttore amministrativo, avv.
Amalia Carrara, attraverso la modalita telematica descritta all’art. 6, punto 1, lettera e2) del Regolamento per
I’adozione degli atti deliberativi di questa A.O.R.N., approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 197 del
15/02/2024;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta
di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. PRENDERE ATTO della nota prot. n. PG/2024/0234736 del 10/05/2024 della Giunta Regionale della
Campania — Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale;
2. DISPORRE ’utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato, di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario, approvata con Deliberazione del Direttore Generale

Deliberazione del Direttore Generale
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n. 735 del 28/09/2022 da parte delle AA.SS.LL. Napoli 1 Centro, Napoli 2 Nord, Benevento, Salerno e delle
AA.OO. Ruggi di Salerno, San Pio di Benevento e S.G. Moscati di Avellino;

3. DEMANDARE alla U.O.C. Gestione Risorse Umane |’attuazione delle disposizioni riportate nella nota
regionale;

4. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Economico — Finanziaria, Programmazione e Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane, alla
Regione Campania ed alle aziende sanitarie campane reclutanti;

5. RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesi i tempi e le procedure di
reclutamento fissate al 31/05/2024.

Il Direttore Generale
Gaetano Gubitosa

Deliberazione del Direttore Generale
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Direzione Generale per la Tutela della Salute
e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale

Unita Operativa Dirigenziale Personale del SSR

Al Direttore Generale

ASL Avellino

AQO San Sebastiano

AOU San Giovanni di Dio ¢ Ruggi d’Aragona

pc Al Presidente della Giunta regionale
per il tramite del capo di gabinetto

A1 Direttori Generali
Asl Benevento

ASL Napoli 1 Centro
ASL Napoli 2 Nord
ASL Salerno

AO Moscati

AQ San Pio

Oggetto: utilizzo graduatorie OSS ASL Avellino e AO San Sebastiano

Come noto, in data 07/05/2024 e 09/05/2024 si ¢ proceduto alla convocazione ed
all’assegnazione nelle aziende sanitarie della Campania dei candidati idonei della graduatoria di
Operatori Socio Sanitai dell’ AOU Vanvitelli.

A seguito dell’utilizzo della suddetta graduatoria non si € riuscito a soddisfare le esigenze di
tutte le aziende sanitarie della Campania, per il profilo di operatore sociosanitario, e¢ pertanto ¢
necessario procedere all’utilizzo delle altre graduatorie vigenti del medesimo profilo dell’ASL
Avellino e dell’AO San Sebastiano.

Pertanto, avendo acquisito la disponibilita del Direttore Generale dell’AOU San Giovanni di
Dio e Ruggi d’Aragona, per le procedure di accettazione, si invitano i Direttori Generali dell’ASL
Avellino e dell’AO San Sebastiano a convocare tutti gli idonei ancora disponibili delle graduatorie
degli OSS, presso I’Aula Scozia sita in Via San Leonardo s.n.c dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona (SA) il giorne 31 maggio alle ore 9,00.

Nella suddetta data, alla presenza delle direzioni di tutte le aziende indicate in basso, si
procedera ad acquisire da ciascun idoneo la disponibilita all’accettazione ¢ all’assunzione a tempo
interminato, per le seguenti aziende

e ASL BENVENTO

o ASL NAPOLI 1 CENTRO
o ASLNAPOLI2NORD

s ASL SALERNO

e AOU RUGGT

o AORN MOSCATI

e AOSANPIO

Si precisa che, nella nota di convocazione dovra essere evidenziato quanto segue:

Centro Direzionale Isola ¢ 3 — 80145 Napoli
Pec: dg.personalessr@pec.regione.campania.it
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IR

1. la scelta dell’Azienda di assegnazione avverra in ordine alla posizione in graduatoria, nei
limiti delle disponibilita espresse da ciascuna azienda;

2. siiniziera dalla graduatoria per la quale la scadenza ¢ piu vicina ASL Avellino (05/08/2024)
per poi continuare con la graduatoria dell’AO San Sebastiano (28/09/2024)

3. qualora vi siano ancora esigenze si procedera, nella medesima giornata, ad acquisire la
disponibilita anche degli idonei della graduatoria dell’ASL Avellino approvata per la Sanita
Penitenziaria (05/08/2024).

4. la mancata presentazione, nella data e nell’ora indicata, sara considerata rinuncia ed il
candidato restera nella graduatoria dell’azienda dominus della procedura fino alla vigenza
della stessa.

Si1 confida nella consueta collaborazione

11 Dirigente UOD Personale SSR
Dott. Gaetano Patrone

Il Direttore Generale
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