REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”

CASERTA

Deliberazione del Direttore Generale N. 625 del 23/05/2024

Proponente: |1 Direttore UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Oggetto: SERVIZIO DI PORTIERATO E CUSTODIA DELLE STRUTTURE DELL’AORN DI CASERTA EX
DEL. DG N. 536/2024 - REVISIONE PREZZ| - PRESA D'ATTO

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 23/05/2024 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Eduardo Chianese

ELENCO FIRMATARI

Gaetano Gubitosa - DIREZIONE GENERALE

Teresa Capobianco - UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
Carmela Zito - UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Angela Annecchiarico - DIREZIONE SANITARIA

Amalia Carrara - DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Eduardo Chianese- UOC AFFARI GENERALI

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



REGIONE CAMPANIA
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CASERTA

Oggetto: SERVIZIO DI PORTIERATO E CUSTODIA DELLE STRUTTURE DELL’AORN DI
CASERTA EX DEL. DG N. 536/2024 - REVISIONE PREZZI - PRESA D’ATTO

Direttore UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO
A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti
finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. e, in qualita di
responsabile del procedimento, dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6bis della legge 241/90
e s.m.i.

PREMESSO CHE con deliberazione del DG n.536/2024, qui integralmente trascritta, e stato
formalizzato il mantenimento del rapporto contrattuale in essere con il RTI Sistemi di Sicurezza srl
- Pegaso srl - Servizi Fiduciari, relativamente al Servizio di portierato e custodia delle Strutture
del’AORN “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta, fino all’aggiudicazione della gara
centralizzata e, comunque, non oltre il 30/09/2024;

VISTA l’istanza di revisione prezzi ( allegato n.1) presentata dall’avv. Giovanni Giuliano, in nome
e per conto del precitato RTI, concernente la revisione del costo orario della manodopera (recte: €
12,93 ora/uomo oltre Iva) “...............per un incremento medio ponderato della tariffa oraria pari
a euro 3,99.......... rideterminata in € 16,92 ”, a decorrere dal 01 luglio 2021;

RILEVATO CHE con Prot. n.12418 del 24/04/2024 (allegato n.2) e stata rappresentata allo stesso
RTI , “ ferma la vigenza delle Tabelle del Ministero del lavoro e delle politiche sociali approvate
con i DM 13 febbraio 2014 e 21 marzo 2016”, la possibilita di riconoscere 1’applicazione
dell’aumento percentuale ISTAT rideterminato nella misura del 14,6% per un costoorario pari ad €
14,82 (Indice Istat di rivalutazione dal mese di luglio 2021 a marzo 2024) in luogo di quello da esso
proposto;

VISTA altresi la pec del 30/04/2024 (allegato n.3), con cui il medesimo RTI ha trasmesso al
Servizio scrivente “il prospetto analitico delle ore lavorate .............. ”_ recante la differenza del
costo orario, come rivalutato da quest’ AORN, per il periodo decorrente dal mese di luglio 2021 al
mese di marzo 2024;

CONSIDERATO CHE

- la revisione del prezzo dei contratti pubblici di appalto dei beni e servizi e disciplinata dalla
normativa vigente (art.106 D.Lgs n.50/2016 e smi);

- l’incremento dei prezzi proposto da questo Ente ed accettato dal RTI aggiudicatario risulta
inferiore a quello inizialmente proposto;

ESAMINATA tutta la documentazione innanzi richiamata, allegata alla presente ed in atti giacente;
RITENUTO pertanto di prendere atto degli esiti dell’istruttoria di che trattasi (Prot. n. 12418/2024
— gia allegato n. 2) e della conseguente rideterminazione in aumento (gia allegato n. 3),
riconoscendo al RTI Sistemi di Sicurezza srl - Pegaso srl - Servizi Fiduciari la revisione della tariffa

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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oraria per il servizio de quo (recte da € 12,93 ad € 14,82), per il periodo 01 luglio 2021 / 31 marzo
2024;
ATTESTATA la legittimita della presente proposta di deliberazione, che é conforme alla vigente
normativa in materia;

PROPONE
I - DI PRENDERE ATTO degli esiti dell’istruttoria di che trattasi (Prot. n. 12418/2024 - allegato
n. 2) e della conseguente rideterminazione in aumento (gia allegato n. 3), riconoscendo al RTI
Sistemi di Sicurezza srl - Pegaso srl Servizi Fiduciari - relativamente al servizio de quo - la
revisione della tariffa oraria (recte da € 12,93 ad € 14,82), per il periodo 01 luglio 2021 / 31 marzo
2024;
II — DI IMPUTARE la somma di € 186.708,70 incluso IVA sul conto economico n.5020201600
del bilancio di esercizio 2024,
I1I - DI NOTIFICARE il presente provvedimento al succitato RTI;
IV - DI TRASMETTERE copia dello stesso al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, ed alle
UU.OO.CC. Farmacia Ospedaliera, Gestione Risorse Economico—Finanziarie e OPSOS, oltreché al
Dec pro — tempore Dott. Luca Damiano, per quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE
U.0.C. PROVVEDITORATO - ECONOMATO
Dott.ssa Teresa Capobianco

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 465 del 27/07/2023
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 80 del 31/07/2023

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore UOC Provveditorato ed Economato
Dott.ssa Teresa Capobianco

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo in modalita telematica
(art. 6, punto 1, lett e del regolamento aziendale) e sotto riportati

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Angela Annecchiarico Favorevole
Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara Favorevole
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:
I - PRENDERE ATTO degli esiti dell’istruttoria di che trattasi (Prot. n. 12418/2024 - allegato n.

2) e della conseguente rideterminazione in aumento (gia allegato n. 3), riconoscendo al RTI Sistemi
Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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di Sicurezza srl - Pegaso srl Servizi Fiduciari - relativamente al servizio de quo - la revisione della
tariffa oraria (recte da € 12,93 ad € 14,82), per il periodo 01 luglio 2021 / 31 marzo 2024;

ITI — IMPUTARE la somma di € 186.708,70 incluso IVA sul conto economico n.5020201600 del
bilancio di esercizio 2024;

III - NOTIFICARE il presente provvedimento al succitato RTI ;

IV - TRASMETTERE copia dello stesso al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, ed alle
UU.OO.CC. Farmacia Ospedaliera, Gestione Risorse Economico—Finanziarie e OPSOS, oltreché al
Dec pro — tempore Dott. Luca Damiano, per quanto di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Gaetano Gubitosa

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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(per le proposte che determinano un costo per I’AORN — VEDI ALLEGATO)

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



POSTA CERTIFICATA: 2024-03-27 AVV. G. GIULIANO_PROCED. AFFIDAM. PORTIERATO E GUAR!’JANIA VIOLAZ. LEGGE

dggetto: POSTA CERTIFICATA: 2024-03-27 AVV. G. GIULIANO_PROCED. AFFIDAM. PDRTIERATJA ﬁ
GUARDANIA_VIOLAZ. LEGGE

Mittente: "Per conto di: direzionegenerale@ospedalecasertapec.it” <posta-certificata@pec.aru ba.it>
Data: 02/04/2024, 09:49
A: <direzioneamministrativa@ospedalecasertapec.it>, <provveditorato@ospedalecasertapec.it>

Messaggio di posta certificata

Il giorno 02/04/2024 alle ore 09:49:59 (+0200) il messaggio

"2024-03-27 AVV. G. GIULIANO_PROCED. AFFIDAM. PORTIERATO E GUARDANIA_VIOLAZ. LEGGE" é stato
inviato da "direzionegenerale@ospedalecasertapec.it”

indirizzato a:

direzioneamministrativa@ospedalecasertapec.it provveditorato@ospedalecasertapec.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: upecl1EI23.2D24ﬂ4ﬂ2ﬂ94959,62569,445.1.55@pec.aruba.it

—postacerteml——————— - - —

Oggetto: 2024-03-27 AVV. G. GIULIANO_PROCED. AFFIDAM. PORTIERATO E GUARDANIA_VIOLAZ. LEGGE
Mittente: "Direzione Generale PEC" <direzionegenerale@ospedalecasertapec.it>

Data: 02/04/2024, 09:52

A: <d1rez|oneamm|n|strahva@uspeda!ecasertapec it>, <provveditorato@ospedalecasertapec.it>
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SEBASTIANC DI CASERTA CIG F9015927FD - ART. 20 DEL CAPITOLATO
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ANNUALE SULLA BASE DELL'INDICE Di VARIAZIONE PREZZI PER LE
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OVVERO CON DECORRENZA DAL 1 LUGLIO 2021
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nalle docalita gi Svoigimenio dalle attivitd, noncha le condizioni
risultanti da Successive modifiche ed integrazioni " ;

e e e s

Erigas, icty Couil, com riferimepnto s tali obblighi; non ETUgyira

2lisi gerizia di codests Pubblica amministrazione, oI duplice

impreza di

Lot

DI el CONL Yleadar” per dipendenti da istituti e
vigiian’g privata e servizi fiduciari sVvenoto indat

30 maggio

- N

2023 & 25 febbraio 2024 (quest’ultimg guals iporesi 4i accordo da
ratificarsi entro i1 31 BEXZ0 pav.).=

AasViddnde doverosamente gli incrementi tefribotivi, 1*sunence ddel

Vrarlo dalla mana d'cpera commisurati 2l livelli retributivi
Previsti dal citato SONML d: Cai alla tabells allegata ha subito pp
auments medio del 30,9 3 il che significa un incremente medio

PoiRderato della tarifes Grairia pari a eurg 3,907 oraric che sommate

=

= T 3 u - -
2l 1E3 Lari

Ia oraria praticata ab 1llo tempore 099l s5i actesca a

eurs THa0s

sl



e ‘ fk?'m'ﬁ‘,f.r Y (f’ Ariliet s

Fiee crominsionie ot 3 zowes il = 84730 Saltra
ool 392000 58S

Arvgiliome o mpail pre it

Orbene, vers ¢ che nslla formulazione dellfaiferts econcmiza
1*impresa parctecipante @ tenuta a considerars anche i futuri
eventuall aum=nti dzl CCNL ma, per guel che gui ¢i riguarda, neile
more del rinnbvo conbrattuals, inaspettatamence ©
imprevedibiimente wi &on¢ stati plurimi inverventi “esterni nen
pravedibili™ di warie magisrrarire, 4 ont giudizi,. infine, sono

statl corroborati dalla suprema glustizia della cassazione.-

dall” impresa specialments se si considera che il CORL c.d. “ieader

Eventi non prevedibili ¢he oltrepassanc l'alea < rischiic
r

L ¥

di sskiore suooouil 21 & fondats liofierta sconomica & srate

completamente consicderato non idenec ad assicurare al lavoratoie
la sufticienza di cui alle: previsioni sdell’art.38 della nestra

ST

Tra -le canto: {cril ‘Midann sSentenzd [.d8EY el

tribunale di "Toripo T128 del B8, 201% crihinale arania

spnb.206 del, 210720857 trih. Mepesls =m0t 31

tribunals

dei 3biZ08s:r eorte 41 appelioodl Milseg sonte FRLOUR0RD . 536
corte di popello di Milano sentepza 29:8.2002 n,979% vonslgiio g
stato dal 8.9.20253 w8398 sentenze <Cassazione di pari data
N-27F 1 Er 2783 27769 del F.109.2073; Fiss. Sedt.. 28570 dgel

-’
100302023 cussa 28321 del 10.10.202% =

Quasiiong ai sootlante attualbitd innovativa sl galarie minime cha

g 3ila giurisdizions:del controllios Fina alia
disapuiicanzions del crattamento sconomico stabilito dal COML dei
servizl fiduciari {(minimi -salariall e iscituti retributiwvi
complessivamente considerati oon esclusion= degli  emolumenci
accidentali ‘quali ¢ sHtracrdinariol;  compresi 4 contrasird
softioscritil dalle organizzazioni maoggiormante Tappresentative, =
flon tlspondenti ail principl costiipziconali di proporzionalicd ¢
sufficienza ex art. 36 gest.. .-

Alla loce @il <otanto, sulla ricostiuzione in termind giurpididi
della solidarietd tra appaltante e zppaltatore occorre soffisrmarsal
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Spettabile
ACRN SANT'2NNR E
SAN SEBASTIANG CASERTA

Al Birettore Generale

dirazions znziais Luseenalkonse ez b o |
provweditoraiorsnsrals 405 adalacaseris aci

tirarionasmminisirativa Jaspadalacasertaien

- Violazione di legge e di dirittl inalienabili meritevoli di tutela non
incidenti sul sindacato dell’azione amminisirativa della PA -
arriechimento inglustificaio contra jus - approfittamento — rerduranza
delle condizioni imique -

INTIMAZIONE

formc la presente in flome, per conto e neil’interesse della societa
2 responsabiliti limitata Sistemi di sicurezza P.IVA 02840591214
componente dell’ATI Sistemi di sicurezza srl/Pegaso srl esecutrice
del servizio di guardiania non armata c.d, “servizi fiduciari”
svolto presso 1ls sedi di codestz azienda sanitaria che mi ha
conferito incarico con domicilio eletto bressc il mio studio in
cui dovrd pervenire ogni Vostra comunicazione per significarvi:

la mia assistita, sulla base di quante indicate nel capitolatas
speciale, con plurime richieste di revisione della tariffa oraria
a Voi inoltrate dal 20 luglic 2023 preovvedeva a indicare le

e,
e
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o }@\/{uﬁmh (;ff} {uo CP,J“?.



H-'“

AR e M
T E f_-nﬁ;j'- EEE;

Il- = e T N S— =

o e Sl TR g -'—"-.""“'

_ . SETLE
R e ik md T U —

P A




REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDAL/ERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

“SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

Spett.le RTI Sistemi di Sicurezza Srl. — Pegaso Srl. Servizi Fiduciari

e o et Y ot s, E p.c. Al Direttore Generale
Utaein: 1814 Data: 240412024 1, oy
Ui o oy 237 Gaetano Gubitosa
e g

Al Dec pro- tempore
Dott. Luca Damiano

—LL.S5.

Oggstio: Servizio di portierato e custodia - Vs. istanza Prot. n.9313 del 27 ws. - Comunicazione

Nel dare seguito all’istanza in oggetto, concernente la revisione della tariffa oraria, si comunica
che quest” AORN - ferma la vigenza delie Tabelle del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.
approvate con i DM 13 febbraio 2014 ¢ 21 marzo 2016 che regolamentano il costo medio orario del
personaie aile Vs dipendenze - pud riconoscere I'applicazione dell’aumento percentuale ISTAT.
calcelato attraverso il sistema di rivalutazione del costo della vita per gli operai e le impiegati
riconosciuto dal MEF.

Pertanto ['aumento, rideterminato in applicazione di quanto sopra, ¢ pari al 14,6 % (Indice Istat
rivalutazione dal mese di luglio 2021 a marzo 2024) in luogo di quello indicato nella richiamata
islanza.

Cordiaimente

Il Dirigente Amministrativo

Dott._keonardo V.
%J, 3
@/l’[bir-&liﬂre i Il Di

UGAC Provveditorajo -;x}:'c::- ato AW,
Dot{.s§a(T¢rgsa Capohia " /
A7 i / sy

inistrativo
lia Carrara

LR, Pronvedinirato ed Ecofomaro ACHRYN. Sant dnnda ¢ Sum Sebaitiong — Caserfa

Fia Patasciana ST — Cusarta = Tel 0873:,233482

eNEdils Pl

PEC: provveditoraiotlospedatecasertapec. il
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21/05724, 10:16 Messaggi - Webmail PEC w A;] j
. 1

R: Servizio di portierato e custodia - Vs. istanza prot.9313 del 27 u.s. - RETTIFICA -
RICHIESTA DELL'ORDINE DI ACQUISTO

Da sistemidisicurezza@pec.it <sistemidisicurezza@pec.it>

A provveditorato@ospedalecasertapec.it <provveditorato@ospedalecasertapec.it>
Cc dec.portierato@ospedalecasertapec.it <dec.portierato@ospedalecasertapec.it>
Data martedi 30 aprile 2024 - 11:38

RETTIFICA

Alla cortese attenzione della Direzione Amministrativa,

Facendo seguito al Vs protocollo 0012418/U datato 24/04/2024 successivamente alla nostra
istanza Prot. n.9313, provvederemo ad inoltravi fattura proforma delle differenze del costo
medio orario rivalutato in base all'indice ISTAT da voi indicato pari al 14,6%, che prende in
considerazione I'arco temporale dal mese di luglio 2021 al mese di marzo 2024 pari ad
€1,89 oltre iva come per legge per ogni ora di servizio eseguita, nelle more della
rideterminazione delle tabelle ministeriali.

Vi alleghiamo inoltre il prospetto analitico delle ore lavorate.

Si resta in attesa del Vs numero d'ordine.

Cordiali Saluti
N. B. IL NOSTRO NUOVO RECAPITO TELEFONICO & : 081/18 58 18 44

Sistemi di Sicurezza s.r.l.

Tel: 081-18.58.18.44

Via Bassano, 1

20059 Torre del Greco (NA)

AVVISO IMPORTANTE:

Questa e-mail ed eventuali allegati sono riservati e ad uso esclusivo del/i destinatario/i. Il presente
messaggio non pud essere copiato, stampato o inoltrato senza preventiva autorizzazione del
mittente.

L'uso improprio costituisce violazione della normativa sulla protezione dei dati personali
(Regolamento Europeo 679/16) e della segretezza della corrispondenza (art. 616 c.p.).

Se avete ricevuto questo messaggio per errore, Vi preghiamo di cancellarlo insieme ad ogni suo
allegato, dandocene immediata notizia.

This e-mail and any attachments are confidential and for the exclusive use of the recipient/s. This
message may not be copied, printed or forwarded without sender's prior authorization.

Its misuse violates the protection of personal data law (European Regulation 679/16) and the
confidentiality of correspondence provision (art. 616 c.p.).

If you have erroneously received this e-mail, please delete it with any attachments, and inform us
immediately.

Da: provveditorato@ospedalecasertapec.it <provveditorato@ospedalecasertapec.it>
Inviato: mercoledi 24 aprile 2024 13:46

A: sistemidisicurezza <sistemidisicurezza@pec.it>

Cc: dir gen caserta <direzionegenerale@ospedalecasertapec.it>; dec.portierato
<dec.portierato@ospedalecasertapec.it>

Oggetto: Servizio di portierato e custodia - Vs, istanza prot.9313 del 27 u.s. - Comunicazione

hitps:/fwebmail pec.itfsmart#webmailimain/inbox



21/05/24, 10:16 Messaggi - Webmail PEC

U.0.C. Provveditorato ed Economato

AORN Sant’Anna e San Sebastiano — Caserta

Via Palasciano 81100 — Caserta - Tel. 0823/232462
e-mail: provveditorato@ospedale.caserta.it

PEC: provveditorato@ospedalecasertapec.it

SISTEMI DI SICUREZZA - PROFORMA FATTURA ADEGUAMENTO ISTAT.PDF

htips:/fwebmail pec.itzmart@webmailmain/nbox



UOC Affari Generali PROT. 0012418/U del 24/04/2024

ADEGUAMENTO ISTAT

lug-21 2220,0
ago-21 2220,0
set-21 2168,0

2021 ott-21 2253,5 Ra=st
nov-21 2165,00
dic-21 22545
gen-22 2303.5
feb-22 22620
mar-22 25815
apr-22 26215
mag-22 25550
giu-22 24750

2022 30.036
lug-22 25445
ago-22 25595
set-22 2475,0
ott-22 25445
nov-22 2475,0
dic-22 25490
gen-23 2555,0
feb-23 2306,0
mar-23 2559 5
apr-23 25240
mag-23 2583.5

2023 B atidi 30.162
lug-23 25445
ago-23 2559.5
set-23 2464.5
ol-23 25550
nov-23 24750
dic-23 25445
2024 zen-24 2559.5

feb-24 2390,5 7494,5
mar-24 25445

[e—— : e ———
TOTALE ORE LAVORATE 80.973,5
ADEGUAMENTO ISTAT 1,89 €
DA INCASSARE 153.039,92 €







REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
m “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
CASERTA

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
relativa alla DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE con oggetto:

SERVIZIO DI PORTIERATO E CUSTODIA DELLE STRUTTURE DELL’AORN DI CASERTA EX DEL. DG N.
536/2024 - REVISIONE PREZZI - PRESA D'ATTO

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che determinano un costo per I’AORN)
Il costo derivante dal presente atto : €186.708,70
- edi competenzadell'esercizio 2024 , imputabile al conto economico 5020201600 - Vigilanza
da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilita
- erelativo ad acquisizione cespiti di cui alaFonte di Finanziamento

Casertali, 22/05/2024

il Direttore
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Carmela Zito

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.
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