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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER
L’ASSEGNAZIONE DI BORSE DI STUDIO PER N. 2 DIETISTI DELLA DURATA DI 6 MESI,
EVENTUALMENTE PROROGABILI, FINALIZZATE ALL’ATTIVITA DI  RICERCA,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR, MISSIONE 6, COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 2.1 -
PNRR-MCNT2-2023-12378225 - LUNG ULTRASOUND (US) GUIDED TREATMENT OF HEART
FAILURE IN PATIENTS WITH STAGE 3b-5. PRESA D’ATTO LAVORI DI COMMISSIONE E
NOMINA VINCITORI

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni e i presupposti giuridico-amministrativi per 1’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. e, in qualita di responsabile del procedimento,
dichiara I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e ss.mm.ii.

Premesso che:

- con deliberazione n. 224 del 25.03.2026, ¢ stato indetto “Avviso di selezione pubblica, per I’assegnazione di
borse di studio per n. 2 dietisti della durata di 6 mesi, finalizzate all’attivita di ricerca, nell’ambito del progetto
PNRR, missione 6, componente 2, investimento 2.1 - PNRR-MCNT2-2023-12378225 - Lung Ultrasound (US)
Guided Treatment of Heart Failure In Patients with Stage 3b-5";

- il relativo bando di Avviso pubblico ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale, fissando quale termine per la
presentazione delle domande di partecipazione il 09/04/2026;

- con deliberazione n. 362 del 14/05/2026, ¢ stata disposta I’ammissione/esclusione dei candidati, nominando
nel contempo la Commissione esaminatrice.

Considerato che

la predetta Commissione ha ultimato, in data 17/06/2026, gli adempimenti di competenza ed ha formulato la
graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante ¢ sostanziale come allegato
D, trasmettendo tutti gli atti all’UOC Gestione Risorse Umane per i successivi provvedimenti consequenziali;

Esaminati
gli atti trasmessi e, nello specifico, il verbale n. 1 del 20/05/2026, il verbale n. 2 del 26/05/2026 e il verbale n. 3 del
17/06/2026 e rispettivi allegati.

Ritenuto di
— prendere atto dei verbali su menzionati redatti dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso pubblico
specificato in narrativa, agli atti della UOC Gestione Risorse Umane;

— approvare, altresi, la graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione come allegato D, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

— nominare vincitori la dott.ssa Verde Ludovica ed il dott. Raia Alessandro, collocati al 1° e 2° posto della
graduatoria dell’Avviso specificato, quali dietisti con contratto di borsa di studio per la durata di 6 mesi
eventualmente prorogabili;

Attestata

la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs. 196/2003, cosi come integrato con le
modifiche prodotte dal D.lgs. 101/2018 per ’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679
(GDPR) e dalle successive introduzioni previste dalla legge 27 dicembre 2019 n. 160, che contiene principi e
prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla loro “diffusione”, e dichiarato di aver
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valutato la rispondenza del testo, compreso gli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo dell’Albo
Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

PROPONE

1. di prendere atto dei verbali su menzionati redatti dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso pubblico
specificato in narrativa, agli atti della UOC Gestione Risorse Umane;

2. di approvare, altresi, la graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione, come allegato D, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di nominare vincitori la dott.ssa Verde Ludovica ed il dott. Raia Alessandro, collocati al 1° e 2° posto della
graduatoria dell’Avviso specificato, quali dietisti con contratto di borsa di studio per la durata di 6 mesi
eventualmente prorogabili;

4. di precisare che la spesa non comporta alcun onere a carico del bilancio aziendale in quanto sostenuta con i
fondi provenienti dalla donazione;

5. di specificare che I’immissione in servizio degli stessi ¢ subordinata alla verifica del reale possesso dei requisiti
dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, al Direttore della U.O.C.
Nefrologia e Dialisi, nonché al Responsabile della Trasparenza e della Corruzione;

7. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per 1'urgenza.

11 Funzionario
Dott.ssa Elvira De Mauro

Il Responsabile UOS Trattamento Giuridico/Concorsi
Dott.ssa Loredana Merola
11 Direttore ad interim UOC Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Luigia infante

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gennaro Volpe
individuato con D.G.R.C. n. 591 del 06/08/2025

immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 109 del 08/08/2025

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore ad interim UOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa
Luigia Infante
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Giordano (f-to digitalmente)
Il Direttore Amministrativo Avv. Chiara Di Biase (f.to digitalmente)
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di
deliberazione che precede e, per I’effetto:
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1. di prendere atto dei verbali su menzionati redatti dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso pubblico
specificato in narrativa, agli atti della UOC Gestione Risorse Umane;

2. di approvare, altresi, la graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione, come allegato D, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di nominare vincitori la dott.ssa Verde Ludovica ed il dott. Raia Alessandro, collocati al 1° e 2° posto della
graduatoria dell’Avviso specificato, quale dietisti con contratto di borsa di studio per la durata di 6 mesi
eventualmente prorogabili;

4. di precisare che la spesa non comporta alcun onere a carico del bilancio aziendale in quanto sostenuta con i
fondi provenienti dalla donazione;

5. di specificare che I’'immissione in servizio degli stessi ¢ subordinata alla verifica del reale possesso dei requisiti
dichiarati ed avverra a seguito della sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, al Direttore della U.O.C.
Nefrologia e Dialisi, nonché al Responsabile della Trasparenza e della Corruzione;

7. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

Il Direttore Generale
Dott. Gennaro Volpe
(f.to digitalmente)
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ALLEGATO “D”

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER
L’ASSEGNAZIONE DI N. 2 BORSE DI STUDIO PER N. 2 DIETISTI, DELLA
DURATA DI 6 MESI, EVENTUALMENTE PROROGABILI, FINALIZZATE
ALL’ATTIVITA DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PNRR, MISSIONE 6,
COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 2.1, - PNRR-MCNT2-2023-12378225 -
LUNG ULTRASOUND (US) GUIDED TREATMENT OF HEART FAILURE
IN PATIENTS WITH STAGE 3b-5

COGNOME NOME TITOLI| ORALE |TOTALE

1 | VERDE | LupovicA | 340 | SF | €1.ko

2 RAIA | ALESSANDRO | 2,56 = | 6056

LA COMMISSIONE
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Deliberazione del Direttore Generale N. 470 del 19/06/2026

Proponente: |l Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PERTITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
BORSE DI STUDIO PER N. 2DIETISTI DELLA DURATA DI 6 MESI, EVENTUALMENTE
PROROGABILI, FINALIZZATE ALL’ATTIVITA DI RICERCA, NELL’AMBITO DEL PROGETTO
PNRR, MISSIONE 6, COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 2.1 - PNRR-M CNT 2-2023-12378225 -
LUNG ULTRASOUND (US) GUIDED TREATMENT OF HEART FAILURE IN PATIENTSWITH
STAGE 3b-5. PRESA D’ATTO LAVORI DI COMMISSIONE E NOMINA VINCITORI

PUBBLICAZIONE
In pubblicazione dal 19/06/2026 e per il periodo prescritto dalla vigente
normativa in materia (art.8 D.Lgs 14/2013, n.33 e smi)

ESECUTIVITA'
Atto immediatamente esecutivo

TRASMISSIONE

Latrasmissione di copia della presente Deliberazione € effettuata al Collegio
Sindacale e ai destinatari indicati nell'atto nelle modalita previste dalla
normativavigente. L'inoltro alle UU. OO. aziendali avverrain formadigitale
ai sensi degli artt. 22 e 45 D.gs. n° 82/2005 e s.m.i. e secondo il regolamento
aziendale in materia

UOC AFFARI GENERALI
Direttore Luigia I nfante

ELENCO FIRMATARI

Gennaro Volpe - DIREZIONE GENERALE
Luigia Infante - UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Vincenzo Giordano - DIREZIONE SANITARIA
Chiara Di Biase - DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Loredana Merola - UOS TRATTAMENTO GIURIDICO - CONCORS
Per delega del Direttore della UOC AFFARI GENERALI, Dr. Pasguale Cecere

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
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