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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ne JOR  pEL 39 Ao Q018

Oggetto: Intervento Art 79, comma 1 sexies lett. ¢) della Legge 133/2008 e dell'art. 2, comma 70,
della Legge 191/2009 - Recepimento DCA 67 del 30/08/2019 ad oggetto “linee guida della
metodologia regionale uniforme di Controllo di Gestione”

IL SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si rappresenta che
ricorrono i presupposti per I’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

che Part. 79 comma 1 sexies della L. 133/08 prevede, per le Regioni in Piano di Rientro,
I’opportunita di utilizzare risorse ex art. 20 della L. 67/88 da “investire™ nella realizzazione di un
programma finalizzato a garantire la disponibilitd di dati economici, gestionali e produttivi delle
strutture sanitarie operanti a livello locale, “per consentirne la produzione sistemica e
Pinterpretazione gestionale continuativa, ai fini dello svolgimento delle attivita di programmazione
e di controllo regionale ¢ aziendale, in attuazione dei piani di rientro;

che con decreto commissariale n. 125 del 10 ottobre 2012 & stato approvato il documento
programmatico della Regione Campania per gli Interventi ai sensi dell’art. 79 comma 1 sexies della
L. 133/08 e dell’art. 2 comma 70 della L. 191/2009, con Pobiettivo di restituire un sistema sanitario
in grado di soddisfare strutturalmente i fabbisogni di salute e benessere con una gestione sostenibile
¢ trasparente;

che I’intervento progettuale posto in essere in attuazione dell’art 79 della legge n. 133/2008 &
incentrato sulle seguenti tre linee di attivita:

1. accompagnamento alla certificabilita dei bilanci delle Aziende Sanitarie, della GSA e del
Consolidato regionale, attraverso il ridisegno dei processi ¢ delle procedure amministrativo
contabili;

2. progettazione, sviluppo ed avviamento operativo del modello di monitoraggio del SSR, volto a
garantire la raccolta sistematica e continuativa di tutti i dati necessari per il governo operativo,
economico ¢ finanziario delle aziende sanitarie e il monitoraggio dei LEA;

3. implementazione del Sistema Informativo Amministrativo Contabile unico in tutte le aziende del
SSR;

Rilevato

che, relativamente alla linea 2 dell’intervento, la Regione Campania con DCA 27 del 05/03/2019
ha qualificato I’oggetto minimo a livello regionale rispetto al quale, per ogni singola azienda, sono
raccolte, per destinazione, le informazioni relative alle attivitd e variabili produttive, nonché ai
ricavi, costi e margini operativi, provvedendo ad approvare del Piano dei Centri di Rilevazione di
Interesse Regionale (CRIL), cui il piano dei centri di costo delle singole aziende sanitarie si €
dovuto uniformare;

che con deliberazione n. 320 del 23/04/2019 questa AORN ha provvé’&uto a recepire il Piano dei
Centri di Rilevazione di Interesse Regionale (CRIL) (Allegato 2 DCA 27/2019) al quale il Piano
dei Centri di Costo Aziendale, conforme éal!a struttura organizzativa aziendale, ¢ gia raccordato e a

- -



nominare il responsabile della UOC Controllo di Gestione referente della gestione del Piano dei
CRIL

Considerato

- che a livello regionale ¢ emersa Iesigenza di una metodologia uniforme di controllo di gestione
tale da consentire un elevato grado di omogeneita tra i sistemi di rilevazione delle singole Aziende
Sanitarie ¢ di conseguenza la massima confrontabilitd dei dati a livello regionale, nonché
I’esigenza di offrire un riferimento alle aziende per lo sviluppo dei rlSp@tthI sistemi di controllo di
ges’uone aziendali;

- ‘che in tale ottica & stato emanato 11 DCA n. 67 del 30/08/2019 con cui sono state approvate le
“linee guida della metodologia regionale uniforme di controllo di gestione™;

- che con il medesimo DCA ¢ fatto obbligo alle strutture sanitarie del SSR di recepire le linee guida
approvate;

Ritenuto

- prendere atto del DCA 67 del 30/08/2019 ¢ per D'effetto recepire le “Linee Guida per
I’Implementazione della Metodologia Regionale Uniforme di Controllo di Gestione” approvate
con il medesimo DCA che qui si intendono integralmente riportate e trascritte;

Attestata
la legittimita della presente proposta, che & conforme alla vigente normatlva in materia;

PROPONE

1. di prendere atto del DCA 67 del 30/08/2019 e per leffetto recepire le “Linee Guida per
I’Implementazione della Metodologia Regionale Uniforme di Controllo di Gestione” approvate con il
medesimo DCA che qui si intendono integralmente riportate e trascritte;

2. di individuare quale responsabile dell’applicazione dell’Implementazione della Metodologia de quo
presso questa Azienda il responsabile ad interim della UOC Controllo di Gestione, gid nominato
referente della gestione del Piano dei CRIL;

3. di incaricare il direttore ad interim della UOC Controllo di Gestione, che potra avvalersi della
collaborazione delle UOC Amministrative e Sanitarie coinvolte, di tutti gli adempimenti conseguenti,
tra cui la predisposizione e I’invio della reportistica prevista a partire dal IV Trimestre 2019 e
costituente debito formativo;

4. di trasmettere copia della presente deliberazione al Commissario ad Acta per il piano di rientro dal
disavanzo del SSR, alla Direzione Generale per la Tutela della Salute ¢ Coordinamento del SSR, al
direttore UOC Controllo di Gestione per tutti gli adempimenti previsti e al Collegio Sindacale;

5. Rendere la presente, vista I’importanza strategica e operativa, immediatamente eseguibile.

IL sub CommissaxiofAmministrativo

Gaetano b oeat ‘



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv, Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°I del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del sub Commissario Amministrativo Gaetano
Gubitosa
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Sanitario sotto riportato: N ’
Ve~ dA
R

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonieita Siciliano

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Peffetto, di: )

1. Prendere atto del DCA 67 de] 30/08/2019 ¢ per I’effetto recepire le “Linee Guida per I’'Implementazione della
Metodologia Regionale Uniforme di Controllo di Gestione” approvate con il medesimo DCA che qui si
intendono integralmente riportate e trascriite;

2. Individuare quale responsabile dell’applicazione dell’Implementazione della Metodologia de quo presso
questa Azienda il responsabile ad interim della UOC Controllo di Gestione, gid nominato referente della
gestione del Piano dei CRIL;

3. Incaricare il direttore ad interim della UOC Controllo di Gestione, che potra avvalersi della collaborazione
delle UOC Amministrative ¢ Sanitarie coinvolte, di tutti gli adempimenti conseguenti, tra cui la
predisposizione e I’invio della reportistica prevista a partire dal IV Trimestre 2019 e costituente debito
formativo;

4. Trasmettere copia della presente deliberazione al Commissario ad Acta per il piano di rientro dal disavanzo del

SSR, alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e Coordinamento del SSR, al direttore UOC Controllo
di Gestione per tutti gli adempimenti previsti e al Collegio Sindacale;
- 5. Rendere la presente, vista I’importanza strategica e operativa, immediatamente eseguibile.




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giornd&g@“'l-ZGCl

IL FUgZIONARIO
La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE%ARI GENERALI
La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n° 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C,, ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita

previste dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OQ. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del
D.Lgs. n° 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



