REGIONE CAMPANIA
W AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”

Azienda Ospedaliera

g‘;r‘;: Jann DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
D1 CASERTA

e San Sebastiano
di rillevo nazionale

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
No ;Léi DEL o

OGGETTO: MOBILITA’ IN USCITA - SIG.DIMARZO CLEMENTE - OPERATORE TECNICO

SPECIALIZZATO AUTISTA DI AMBULANZA - PROVVEDIMENTI

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si
rappresenta che ricorrono i presupposti per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della
Legge n. 241/1990 e s.m.1.

Premesso che:
- il sig. Di Marzo Clemente, dipendente di questa Azienda con il profilo professionale di Operatore
Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza, essendo risultato vincitore dell’avviso di mobilita per
n. 3 posti di Operatore Tecnico Specializzato- Autista di Ambulanza, bandito dall’ AORN
“*Santobono Pausilipon®™, ha presentato istanza di nulla osta tendente ad ottenere il trasferimento
presso la medesima Azienda;
- I"AORN “Santobono Pausilipon”, con nota prot. 4976 del 13/03/2019, ha chiesto a questa
Azienda il nulla osta al trasferimento del dipendente di cui trattasi;
Considerato
che con nota prot. n. 9930 del 11/04/2019 questa Azienda ha comunicato all’AORN “Santobono
Pausilipon™ e al dipendente, la concessione del nulla osta alla mobilitd in parola, fissando la
decorrenza al 01/12/2019;
Visto
I’art. 4 del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114 dell’11.08.2014 che ha modificato il comma
1 e 2 dell'art. 30 del D.Lgs 1652001 introducendo 1'obbligo del previo assenso
dell’ Amministrazione di appartenenza per i processi di mobilita volontaria tra Enti della P.A.:
Ritenuto
di accogliere la richiesta del dipendente e, per I'effetto, concedere il nulla osta al trasferimento
presso I'’AORN “Santobono Pausilipon™,;
Attlestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in
in materia;
PROFPONE

di concedere al sig. Di Marzo Clemente, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, con il
profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato-Autista di Ambulanza, il nulla osta alla mobilita
in uscita presso I’AORN “*Santobono Pausilipon”, a decorrere dal 01/12/2019;
di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.
coinvolte e all’AORN “Santobono Pausilipon™;
di rendere la stessa immediatamente eseguibile per 'approssimarsi della data di decorrenza del
traslerimento in parola.

Il dirigente amministrativo

e g

. RISORSE UMANE



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 1 2/08/2019, giusta deliberazione €S n°l del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C. Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere fayorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto

riportati: .
Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano W
Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano = \l |2/

N

A
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate ¢ trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I'effetto, di:

1. CONCEDERE al sig. Di Marzo (lemente, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, con il
profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato-Autista di Ambulanza, il nulla osta alla mobilita
in uscita presso I’AORN *“Santobono Pausilipon”, a decorrere dal 01 /12/2019;

2. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle

UU.00.CC. coinvolte e all’AORN “Santobono Pausilipon™;

3. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile per I'approssimarsi della data di decorrenza del

trasferimento in parola.




Azienda Ospedaliera di Rilieve Nazionale
“Santobono-Pausilipon”

e i T Via della Croce Rossa,8 -80122- Napoli

SANTOBONO Codice Fiscale/Partita Iva n. 06854100630

PAUSILIPON

S.C. Gestione Risorse Umane

e e

AORN Samohnno-Paus ilipan

T oo

de 1afoarzmg A.O. S.Anna e S. Sebastiano - Caserta
alle 12:53:10 gestionerisorseumane@ospedalecasertapec.it

OGGETTO: Avviso pubblico di mobilitd Operatore Tecnico specializzato — Autista di ambulanza
— Cat.B- Livello economico BS - comunicazione .

Con deliberazione n. 99 del 26.02.2019, esecutiva dal 09.03.2019, questa Azienda
Ospedaliera ha approvato la gradugtoria di merito relativa all’avviso pubblico di mobilita per titoli e
colioquio per Operatore Tecnico specializzato — Autista di ambulanza — Cat.B- Livello economico
B=S.

Entro il termine di quindici giorni dalla data di ricezione della presente, pertanto, la 5.V.,
posizionato al terzo posto della citata graduatoria, deve far pervenire idonea accettazione corredata
dal nnila osta al trasferimento dell’Amministrazione di appartenenza come previsto dal bando.
Qual:ra non sia interessato alla mobilitd, si prega, di far pervenire tempestiva rinuncia all’indirizzo
pe * 92~y onale. santobono@pec.it.

{n caso di accettazione da parte dell'interessato, I’Ente in indirizzo dovra confermare il nulla
ost1 al trasferimento comunicandone la data utile, ai sensi dell'art, 4 Legge n. 114/2014, entro 15
giorni dalla data di ricevimento della presente.

1l Direttore SC GRU
D.ssa Antofilefta Niro




\\ 1 Azieidu Ospedaliera di Caserta

. iﬁ# ' & “Sant’Anna e San Sebustiano”
Af Azienda Ospedaliera di rilievo nazionale ¢ di alta specializzazione
& di Caserta
Sant'Anna Via Palasciano - 81100 Caserta (CE)
e San Sebastiano
di fiieva rarianale Direttore Generale: Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
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Einsites Al Sig. Clemente Di Marzo
AL

Trasmissione e- mail:clemente.dimarzo@aorncaserta.it

Al Direttore della SC GRU
dell’AORN Santobono Pausilipon

Trasmissione PEC: personale.santobono@pec.it

Oggetto: Mobilita presso I’ AORN Santobono Pausilipon di Napoli a decorrere dal 01/12/2019

In riferimento alla Sua richiesta del 20/03/2019, relativa al rilascio del nulla osta al
trasferimento presso I’AORN Santobono-Pausilipon di Napoli, considerato che con decreto n. 4 del
22/01/2019 e stato approvato, da parte dei competenti Organi regionali, il Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale, che consentira a questa AORN, nel corso del 2019, di procedere al
reclutamento di unita lavorative, si comunica che 1’assenso al trasferimento presso altra Azienda
potra decorrere dal 01.12.2019, termine utile per completare il reclutamento di un sostituto.
Laddove la copertura del posto di cui trattasi dovesse essere effettuata prima di tale termine, si potra
anticipare il trasferimento previa informativa all’ Azienda in indirizzo.

11 Diretfoye Generale
Dott. Mario Nig¢ola Vittorio Ferrante

WA



Dipendenie
Di Marzo Clomiente
matr. 9554

Al Direttore Generale Mario Nicola Vittorio Ferrante
direzionegenerale@ospedale.caserta.it

Al Direttore Amministrativo
direzioneamministrativa@ospedale.caserta.it

Al Direttore Sanitario
direzionesanitarla@ospedale.caserta.it

Al Direttore UOC Gestione Risorse Umana
personale@ospedale.caserta.it

OGGETTO. Al hiesta di nulla osta al trasferimento, quale vincitare della selezione per titoli e colloquio
dell’'avviz. i nobilith pubblicato ed espletato dali’Azienda Ospedaliera Santobono — Pausillipon.

4

lo gotinwritio Df Marzo Clemente matr. 9588 dipendente a tempo indeterminato di questa AORN con la
qualifica ci CGoeratore Tecnico Spec. Autista di Ambulanza, in considerazione della graduatoria di merito

pubblicats + 1 vito dell’Azienda Ospedaliera Santobono — Pausillipon deliberazione n. 99 del 26.02.2019,
nonche de'l. convocazione scritta quale vincitore (cfr. allegato Prot. 0004976),

, CHIEDO
alle spettli “5.LL. il rilascio del nulla osta in uscita, in considerazione dei tempi (entro 15 gg dalla
conve~azion - Prot, 0004976) e dei termini dettati dall’ Azienda Ospedaliera Santobono = Pausillipon.
Fiducic. o 10 un Vs, celere riscontro si porgono cordiali saluti,
Caserta, 20 ‘navzo 2019

In Fede
emente Di Mar:



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giorno h c 10 2019

. IL EUNZIONARIO ta.

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE ARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art, 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n"32_ con nota protocollo n® del

IL FUNZIONARIO P
Deliberazione della G.R. n® del o
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita
previste dalla normativa vigente. L'inoltro alle UU.QO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 ¢ 45 del
D.Lgs. n® 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,

o



