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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Ne 125 pEL M shds 2014

OGGETTO: AVVlSON PUBBLICO, PER TITOLI E COLOQUIO, PER LA COPERTURA

ATEMPO DETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICQO-DISCIPLINA

MALATTIE INFETTIVE-APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della u.o.c., si
rappresenta i presupposti per 1'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n.
241/1990 e s.m.i.

Premesso che:
- con deliberazione n. 336 del 30/04/2019, immediatamente eseguibile, ¢ stato indetto Avviso Puhblico,
in ambito nazionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura, a tempo indeterminato conclusione,
di n. 2 posti di Dirigente Medico-Disciplina Malattie Infettive;
- il relativo avviso & stato pubblicato sul BURC e sul Sito Aziendale in data 27/05/2019, fissando
quale termine per la presentazione delle domande di partecipazione il 11/06/2019;
- con deliberazione n, 20 del 27/08/2019, immediatamente eseguibile, & stata disposta ["ammissione dei
candidati all”Avviso Pubblico in parola, nominando, nel contempo, la Commissione Esaminatrice;
Dato atto che: -
la predetta Commissione ha ultimato, in data 17/10/2019, gli adempimenti di competenza ed ha formulato la
graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione, della quale costituisce parte integrante e
sostanziale, trasmettendo tutti gli atti all’UOC Gestione Risorse Umane per i successivi provvedimenti
consequenziali;
Esaminati:
gli atti trasmessi ¢ ritenuto di dover procedere alla relativa approvazione;
Precisato che:
questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente al candidato vincitore della selezione pubblica de qua,
di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;
Attestata:
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

1. di prendere atto dei verbali n. 1 del 16/09/2019, n. 2 del 27/09/2019, n. 3 del 17/09/2019, in atti
giacenti, redatti dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico specificato in narrativa, con
contestuale approvazione della graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione della quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di nominare vincitrici le candidate: dott.ssa ALESSIO Loredana nata in Caserta il 26/04/1983 ¢
dott.ssa MACERA Margherita nata in Caserta il 04/07/1983;



1 servizio delle stesse & subordinata alla verifica del reale possesso

3. di specificare che I'immissione i
a seguito della sottoserizione del relativo contratto individuale

dei requisiti dichiarati ed avverra
di lavoro;

4. di utilizzare suddetta graduatoria in cas
senza adozione ulteriore di atto deliberativo;

5. di stabilire che la spesa complessiva stimat

o di rinuncia o dimissioni dall'incarico delle predette vincitrici

a di € 152,187.05 sara imputata, a cura della U.O.C.
Gestione Economico-Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio corrente esercizio €
successivi, che presentano le sufficienti disponibilita come da visto di copertura finanziaria apposto dal

Direttore della U.O.C. Gestione Fconomico-Finanziario;
6. di precisare che il suddetto costo rispetta il limite di spesa del personale stabilito dalla Legge 191/2009,

7. di trasmettere copia del presente atlo al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.

coinvolte;
8. di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza
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ATTESTAZIONE DI REGISTRAZIONE CONTABILE  (per le proposte che determinano un costo per I'AORN)

Il costo  derivante dal presente atto: )
- édi competenza dell’esercizio 2019, imputabile 4l conto economico B \
da scomputare dal preventivo di spesa / ~ che presenta la necesgaria disponibilita;
- &relativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanziamento_ )

11 Direttore OC‘ GEF
Dr. Eduardg Chianese

A

L, COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°l del 12/08/2019

a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Vista la proposta di deliberazione che precede,
ario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto

Acquisito il parere favorevole del Sub Commiss
riportati:

Sub Comimissario Amministrativo  Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

AP ATTTIC MAIETTRRAS

FEEA DG

LS ol B at i iyt

wd W PR Tl RN e T T R

R A TR e

oreTiEE

ad




-

000°LT
000'8T
000°6T
000Gt
005787

Sarll 3

PE6T-ZI-0E
LBGT-01-0E
SBEI-70-T0
986T-S0-ZT

LLAYIVIAL VINTIGIDSIT 031020 3103910 10 1LSOd € i
FALLLZNE ILLLVIYIAL VNTTIDSIO 02103 3LNZORIA 1D IS0dT TN 10 ‘OLYMIAEILIA O4INIL V VENLYIA0D Y1 ¥3d ‘'0INDOTIOR 2 oL 43e 'O

e CaIPoE Ty

YLHIHOUYIN

L I - S

e — ey ——

L

=44

t g

I=n




———
T



DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per |'effetto, di:

1. PRENDERE ATTO dei verbali n. 1 del 16/09/2019, n. 2 del 27/09/2019 e n. 3 del 17/09/2019 in
atti giacenti, redatti dalla Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico specificato in narrativa,
con contestuale approvazione della graduatoria di merito, allegata alla presente deliberazione della
quale costituisce parte integrante e sostanziale;

2. NOMINARE vincitrici le candidate dott.ssa ALESSIO Loredana nata in Caserta il 26/04/1983 ¢
dott.ssa MACERA Margherita nata in Caserta il 04/07/1983;

3. UTILIZZARE la suddetta graduatoria in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico delle predette
vincitrici, senza adozione ulteriore di atto deliberativo;

4. SPECIFICARE che I'immissione in servizio delle stesse ¢ subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti dichiarati ed avverrd a seguito della sottoscrizione del relativo contratto
individuale di lavoro;

5. STABILIRE che la spesa complessiva stimata di €. 152.187.05 sara imputata, a cura della U.O.C.
Gestione Economico-Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio corrente esercizio e
successivi, che presentano le sufficienti disponibilita, come da visto di copertura finanziaria apposto
dal Direttore dell’U.0.C. Gestione Economico Finanziario;

6. PRECISARE che il suddetto costo rispetta il limite di spesa del personale stabilito dalla
Leggel91/2009;

7. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.00.CC. coinvolte; ‘

8. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull”Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giomof)o. 5.0 Qﬁlg
IL FUNZIONARIO

7\ La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AFRARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVAWD B
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge

Regionale n® 32 del 03/11/1994,

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994.

n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35
della [.R. 03/11/1994 n"32, con nota protocollo n® Cdel o

IL FUNZIONARIO .
Deliberazione della GR. n® del e se

Decisione:
IL DIRETTORE AFFARI GENERAL!

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita
previste dalla normativa vigente, L'inoltro alle UL.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt, 22 e 45 del

D.Lgs. n® 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



