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DELIBERAZIONE DEJL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N° DEL 27 aaosfo 2042

Oggetto: Dr. Carmine Lisi- rientro dal periodo di comando presso A.S.L. di Caserta

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si rappresenta che
ricorrono i presupposti per I’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso

che il dott. Carmine Lisi, nato a Roma, il 06.07.1951, ¢ dipendente di questa Azienda a tempo

indeterminato, con il profilo professionale di dirigente medico, direttore della UOC Medicina
Legale;

Considerato

che con deliberazione n. 700 del 20/08/2018 questa Azienda ha concesso, su richiesta al suddetto
sanitario, il nulla osta ad un periodo di comando di 12 mesi presso la suddetta ASL con decorrenza
dal 01.09.2018 e termine al 31.08.2019;

che con nota del 05/08/2019, assunta al protocollo aziendale in data 07/08/2019 n. 21590/e, il dott.

Carmine Lisi ha comunicato il proprio rientro in servizio, allo scadere del periodo di comando, in
data 01/09/2019;

Ritenuto

di prendere atto della predetta nota di comunicazione di rientro in data 01.09.2019 del Dott. Carmine
Lisi;

di reintegrare il suddetto dott. Carmine Lisi, a far data dal 01.09.2019, nella U.O.C. di Medicina
Legale di quest’ Azienda;

Attestata

la legittimita della presente proposta, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia;

PROPONE

di prendere atto della nota del 05/08/2019 assunta la protocollo di questa azienda n. 21590 del
07/08/2019, con la quale il dott. Carmine Lisi comunica il proprio rientro in data 01.09.2019;

di reintegrare il suddetto dott. Carmine Lisi, a far data dal 01.09.2019, nella U.O.C. di Medicina
Legale di quest’ Azienda;

di dare comunicazione del presente atto all’interessato, alla u.0.s. servizio del medico competente e
al servizio protezione e prevenzione;

di trasmettere copia della presente deliberazione alla UOC Gestione Risorse Umane e, alla UOC
Medicina legale, al Collegio sindacale, come per legge, alla Direzione Sanitaria;



5. attesa la necessita e 'urgenza, dovuta all’imminente scadenza del periodo di comando del dott.
Carmine Lisi, dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto
riportati:

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede ¢, per I’effetto, di:

1. PRENDERE ATTO della nota del 05/08/2019 assunta la protocollo di questa azienda n. 21590 del
07/08/2019, con la quale il dott. Carmine Lisi comunica il proprio rientro in data 01.09.2019;

2. REINTEGRARE il suddetto dott. Carmine Lisi, a far data dal 01.09.2019, nella U.O.C. di Medicina

Legale di quest’ Azienda;

DARE comunicazione del presente atto all’interessato, alla u.o.s. servizio del medico competente e al
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servizio protezione e prevenzione;

4. TRASMETTERE copia della presente deliberazione alla UOC Gestione Risorse Umane e, alla UOC
Medicina legale, al Collegio sindacale, come per legge, alla Direzione Sanitaria;

5. RENDERE la presente deliberazione immediatamente eseguibile attesa la necessita ¢ 'urgenza,
dovuta all’imminente scadenza del periodo di comando del dott. Carmine Lisi;




