REGIONE CAMPANIA
' r AZIENDA OSPEDALIERA “SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO”
Azienda Ospedaliera

di caserta DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
San Sebasti
c oo natoale DI CASERTA

DELIBERAZIONE DEL COMM]i ARIO STRAORDINARIO
©Ne DEL 49 novupabre, 204

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’NAZIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA
ATEMPO INDETERMINATO DI N. 35 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
INFERMIERE - PROVVEDIMENTI.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si
rappresenta i presupposti per 'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n.
241/1990 e s.m.i..

Premesso che
- con deliberazione n. 214 del 19/03/2019, immediatamente eseguibile, ¢ stato indetto avviso
pubblico per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determinato, di n. 35 posti di Collaboratore
professionale Sanitario — Infermiere;
- con deliberazione n. 429 del 18/06/2019, immediatamente eseguibile, si & provveduto
all’ammissione di n. 880 candidati ed alla contestuale nomina della Commissione Esaminatrice;

Considerato che:

- con nota prot. n. 0030400/1 del 18.11.2019, il Presidente della Commissione Esaminatrice, dott.
Mario Massimo Mensorio, ha trasmesso alla U.0.C. Gestione Risorse Umane |'elenco dei candidati
che, all’esito dei lavori di valutazione dei titoli devono essere esclusi per le motivazioni
espressamente riportate, e che si allega, quale parte integrante e sostanziale, al presentc
provvedimento;

Verificata
- la fondatezza dei motivi di esclusione rilevata dalla Commissione Esaminatrice:
Ritenuto

- di prendere atto della nota prot. n.0030400/i del 18.11.2019 e, per I'effetto escludere i n. 21

candidati di cui all’elenco allegato, quale parte integrante e sostanziale, alla presente deliberazione;
Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia:

PROPONE

. di prendere atto della nota n. 0030400/i del 18.11.2019, a firma del Presidente della Commissione
Esaminatrice;

- per l'effetto, di escludere dalla procedura in oggetto i n. 21 candidati di cui all’elenco riportante le
motivazioni, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale;

. di dare mandato alla U.O.C. Gestione Risorse Umane di notificare con tempestivitd 1’esclusione agli



interessati;
5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane

di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

IL DIRETTORE U.0.C.
GESTIGNE RISORSE WMANE

Dott.ssa Luigiz(\lpfan;e_"
Copr 1\ L

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/05/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°l del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C, Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto

riportati:
Sub Commissario Amministrativo  Gubitosa Gaetano \&m

12
&_}u !

\I

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per 1"effetto, di:

|. PRENDERE atto della nota n. 0030400/ del 18.11.2019, a firma del Presidente della Commissione
Esaminatrice;

2. PER L’EFFETTO, - escludere dalla procedura in oggetto i n. 21 candidati di cui all’elenco riportante le
motivazioni, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale:

3. DARE MANDATO alla U.O.C. Gestione Risorse Umane di notificare con tempestivita Iesclusione agli
interessati;

4. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alla U.O.C.
Gestione Risorse Umane;

5. RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza.

Tl Commj io Straordinario

Ve e Mariano
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Asa
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giorno Jq lA ,M‘ﬂ
iL FUNZ[QNARID

BN _
2
X La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

/N

IL DIRIGENT FARI GENERALI

¢

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art, 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994,

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell” art. 35

delia T..R. 03/11/1994 n*32, con nota protocollo n® del - .
IL FUNZIONARIO \

Deliberazione della G.R, n® del —

Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atio nelle modalita
previste dalla normativa vigente. L'inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del
D.Lgs. n° 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



