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OGGETTO: DELIBERAZIONE N. 163 DEL 16/10/2019 - REVOCA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, deseritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si
rappresenta che ricorrono i presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art.
2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso
che con deliberazione n. 163 del 16/10/2019 al sig. Boruni Pavle, dipendente di questa Azienda con
il profilo professionale di CPS -Massaggiatore non vedente, & stato concesso assenso al
trasferimento presso I"ASL Caserta in quanto vincitore dell” Avviso di mobilitd interregionale ed
intraregionale, per soli titoli, per n. 5 CPS —Fisioterapisti, bandito dalla stessa ASL;

Letta
la nota prot. n. 240928/ASL del 07/11/2019, in atti glacente, acquisita al protocollo aziendale col
n. 29352 del 7/11/2019, con la quale I’ASL Caserta per le motivazioni specificate nella medesima
nota, ha comunicato di non poter procedere al reclutamento in parola;

Ritenuto
di procedere alla revoca della succitata deliberazione adottata da questa AORN:

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in
in materia;

PROPONE

di revocare la deliberazione n. 163 del 16/10/2019 per le motivazioni espresse in narrativa;

di trasmetlere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.
coinvolte e all’ ASL Caserta;

di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza,
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avy. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 1 2/08/2019, giusta deliberazione CS n°l del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C. Gestione Risorse Umane
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto

riportati: y

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano 1 AA

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede ¢, per |effetto, di:

1. Revocare la deliberazione n. 163 del 16/ 10/2019 per le motivazioni espresse in narrativa,

2. Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.00.CC.
coinvolte e all’ASL Caserta;

3. Rendere la stessa immediatamente eseguibile, per 'urgenza.







ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giormo 24 1 1,249
IL FUNZIONARIO
b S

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE AR| GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legpe
Regionale n 32 del 03/11/1994,

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1694
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione e stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® o del _

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR.n® del
Decisione:

. DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita
previste dalla normativa vigente. L'inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del
D.Lgs. n® 82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.,



