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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 29  DEL 02 siffarmbie 2019

Oggetto: DESIGNAZIONE DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, ABILITATA

ALLA TRATTATIVA CON LE 0O.SS. PER LE MATERIE PREVISTE DAI CC.CC.NN.LL.

DELLA DIRIGENZA AREA IV (MEDICA E VETERINARIA), DELLA DIRIGENZA AREA III

(AMMINISTRATIVA,SANITARIA, TECNICA E PROFESSIONALE) E DELCOMPARTO
SANITA’.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e
S.m.i.

Premesso che:
- che, con atto deliberativo n. 558 del 14.10.2016, si & proceduto alla costituzione delle delegazioni
trattanti di parte pubblica per le trattative con le organizzazioni sindacali delle tre aree contrattuali
(Dirigenza Medica — Dirigenza TAPS — Comparto);

Ritenuto:
- che in conseguenza del mutato assetto istituzionale ed organizzativo dell’Azienda conseguente
all’adozione del nuovo Atto Aziendale, ed alla modifica del vertice Aziendale, occorre procedere alla
ridefinizione delle predette delegazioni trattanti di parte pubblica;

Visto:

il C.C.N.L. 2006/2009 della Dirigenza Medico-Veterinaria ed il C.C.N.L. 2006/2009 della
Dirigenza ~ TAPS che, ai rispettivi artt. 3, confermano il sistema delle relazioni sindacali previsto;

- dai C.C.N.L. dell’8/06/2000, del C.C.N.L. integrativo del 10/02/2004 e del C.C.N.L. del 3/1 1/2008:

- in particolare I'art.10 comma 1 dei CC.CC.NN.LL. 1998/2001 delle rispettive Arce negoziali 111 e
IV, in tema di delegazione trattante di parte pubblica abilitata alle trattative per la contrattazione
in‘[egrdtiva che si svolge a livello di Azienda;

- il C.C.N.L. del personale dell’area di comparto sanita del 21.05.2018, triennio 2016-2018:

- in p'u‘t]colaie Part. 9 .comma 1 del C.C.N.L. 1998/2001 del Comparto Sanita in tema di d delegazione
trattante di parte pubblica abilitata alle trattative per la contrattazione integrativa che si svolge a
livello di Azienda;

Atteso
- che 'ARAN con nota prot. n.4260 del 27/05/2004 ha precisato che in ordine alla composizione delle
delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale nella contrattazione integrativa occorre fare
riferimento alla disciplina contenuta nei vigenti CC.CC.NN.LL., confermando i seguenti principi:




la individuazione dei componenti ¢ del presidente, se previsto, della delegazione trattante di parte
pubblica & di esclusiva competenza dell’ Amministrazione;

la delegazione trattante di parte pubblica svolge il proprio ruolo istituzionale oltre che ai fini della
conirattazione integrativa anche su tutti gli altri livelli relazionali sindacali (concertazione,
informazione, consultazione etc.);

i titolari della contrattazione possono avvalersi della assistenza del proprio o di altri Uffici
dell’ Amministrazione

se la complessita della materia lo richiede nulla vieta all’ Amministrazione di avvalersi di consulenti
ed esperti esterni, che tuttavia non si possono sostituire alla delegazione di parte pubblica trattante
nella conduzione del negoziato;

né la delegazione di parte sindacale né la delegazione di parte pubblica trattante possono intervenire
nella composizione dell’altrui delegazione;

Rilevato
che il presente provvedimento non comporta ex se oneri di spesa;

Ritenuto
di dichiarare il presente atto provvisoriamente esecutivo, al fine di consentire il normale svolgimento delle
relazioni sindacali;

Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente normativa in materia

PROPONE

di procedere alle necessarie modifiche della costituzione della Delegazione Trattante di Parte Pubblica
abilitata alla trattativa con le QO.SS. per le materie previste dai CCNNLL della Dirigenza Area IV
(Medica e Veterinaria), della Dirigenza Area IIT (Amministrativa, Sanitaria, Tecnica e Professionale) e del
Comparto Sanita

1L ETT

GESTIONE RIS

Dott/ssa Luigia [
NEY

1L COMMISSARIO STRAORDINARIO
- avyv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°l del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto

riportati:

Sub Commissario Amministrativo  Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanilario Dott.ssa Antonielta Siciliano ] [\
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DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per 1’effetto:

1) Modificare la costituzione delle delegazioni trattanti di parte pubblica in premessa indicate come di

seguito specificato:

>

Area Dirigenza Medica

- Capo delegazione trattante, il Sub Commissario Sanitario, per delega del Commissario Straordinario;

- Componente, il Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane;

- Componente, il Direttore UOC Controllo Gestione

- Segretario Verbalizzante dott. Pasquale Cecere, Assistente Amministrativo presso la U.O.C. Affari
Generali, in quanto tale incaricato della custodia degli atti.

>

Area della Dirigenza TAPS

Capo delegazione trattante, il Sub Commissario Amministrativo, per delega del Commissario
Straordinario;

Componente, il Direttore UOC Controllo Gestione

Componente, il Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane;

Segretario Verbalizzante dott. Pasquale Cecere, Assistente Amministrativo presso la U.O.C.
Affari Generali, in quanto tale incaricato della custodia degli atti.

Area del personale del Comparto

Capo delegazione trattante, 11 Sub Commissario Amministrativo, per delega del Commissario
Straordinario;

Sub Commissario Straordinario Sanitario;

Componente, il Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane;

Componente, il Direttore UOC Controllo Gestione

Segretario Verbalizzante dott. Pasquale Cecere, Assistente Amministrativo presso la U.O.C.
Affari Generali, in quanto tale incaricato della custodia degli atti.

In caso di impedimento, i presidenti ¢ componenti delle tre delegazioni trattanti possono indicare loro
sostituiti.

2) Formulare riserva di integrare, in caso di necessita, le summenzionate Delegazioni con ulteriori

componenti, che saranno, di volta in volta, individuati con apposito provvedimento;

3) Dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri di spesa;

4) Dichiarare il presente atto provvisoriamente esecutivo, al fine di consentire il regolare svolgimento

delle relazioni sindacali




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaliera dal giorno Q2 . OQ 20&_8
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IL DIRIGENTE AffFARI GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il ’ L\

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n® 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALLI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art, 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n° del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalita previste

dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.OO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del D.Lgs. n°
82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni.



