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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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Oggeito: CONCORSO PUBBLICO, PER TITGLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE,
A TEMPO INDETERMINATO, DI N 2 (DUE) POSTI DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO DA DESTINARE ALLA U.O.C GESTIONE RISORSE
UMANE: DELIBERAZIONI N°400 DEL 05/86/2019 - N°484 DEL 10/07/2019 — N°547
DEL 07/08/2019 - INTEGRAZIONE,

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue e agli atti della UOC, si rappresenta che
ricorrono i presupposti per I’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

Premesso
- Che con deliberazioni n. 400 del 05/06/2019, n.484 del 10/07/2019 e n.547 del 07/08/2019,
immediatamente esecutive, si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati al Concorso pubblico de
quo ed alla contestuale nomina della Commissione esaminatrice;

Considerato

- Che, a seguito di una verifica dei requisiti in possesso dei candidati, sono sorte perplessita sul
diploma di laurea magistrale dichiarato dal dr. Pasguale SICTLIANG, nato in Napoli il
05/03/1968;

- Che, con nota raccomandata prot.n®20999/U del 30/07/2019, ricevuta il 26/08/2019, si ¢
provveduto ad invitare il candidato a produrre, entro 3 (ire) giorni dalla ricezione, idonea
dichiarazione sostitutiva di atto notoric da cul poter evincere il possesso, gia al 21 marzo 2019,
data di scadenza del bando di concorso de quo, del requisito specifico della Laurea Magistrale o
Laurea Specialistica ovvero Diploma di Laurea conseguito secondo il pregresso ordinamento
(DM. n.509 del 03/11/1999), previsto dal medesimo bando;

- Che, a tutio ii 03 settembre 2019, non & pervenutc alcun riscontro alla citata nota né la
dichiarazione sostitutiva di atto notorio richiesta, del candidato dr. Pasguale SICILIANOQ;

Ritenuto
- pertanto, alla luce del mancato riscontro del dr. Pasquale SICILIANO alla richiesta di questa
Azienda, di escludere i} candidato dalla partecipazione al Concorso Pubblico de quo, per omessa
dichiarazione di atto notorio da cul poter evincere il possesso, alla data del 21 marzo 2019, del
diploma di Laurea previsto dal bando;

Precisato,

- che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vincitori del
Concorso Pubblico de quo, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come
dichiarati; .

Attestata
- lalegittimita della presente proposta, che € conforme alla vigente normativa in materia;



PROPONE

di integrare le deliberazioni n°400 del 05.06.2019, n.484 del 10/07/2019 e n.547 del 07/08/2019, e,
conseguentemente, di escludere dalla partecipazionc al Concorso Pubblico, per titoli cd esami, per
P’assunzione a tempo indeterminato, di n. 2 (due) posti di Dirigente Amministrativo da destinare alla
U.0.C. Gestione Risorse Umane, il dr. Pasquale SICILIANO, per omessa dichiarazione del possesso,
alla data di scadenza del bando, del diploma di laurea richiesto;

1) di precisare che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno
vincitori della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti € cosi come dichiarati;

2) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’Unita Operativa
Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, nonché ai Componenti della Commissione Esaminatrice;

3) direndere lo stesso immediatamente eseguibile, per 'urgenza.

L DIRETTORE U.OL/GEST
Dr.ssa Idiigia [
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IL COMMISSARIC STRACRDINARIO
avv. Carmine Maricno
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
insediatosi nelle fumzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°l del 12/08/2019
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Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.0.C. Gestione Risorse Umane,
Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario sotto
riportati:

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Syub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA

per le causali in premcssa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Peffetto, di:

1. TIntegrare le deliberazioni n°400 del 05.06.2019, n.484 del 10/07'/5019 ¢ n.547 del 07/08/2019, e,
conseguentemente, di esciudere dalla paitecipazione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per
I"assunzione a tempo indeterminato, di 1. 2 (due) posti di Dirigente Amministrativo da destinarc alla U.0.C.
Gestione Risorse Umane, il dr. Pasquale SICILIANG, per omessa dichiarazione del possesso, aila data di
scadenza de! bando, del diplema di laurea richiesto;



2. Precisave che questa Azienda si riserva la possibilita, relativamente ai candidati che risulteranno vineitori
della selezione, di verificare il reale possesso dei requisiti richiesti e cosi come dichiarati;

3. Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione Campania, al
Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, al Direttore dell’Unitda Operativa
Complessa Gestione Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della
Trasparenza, nonche ai Componenti della Commlssmne Esaminatrice;

4. Rendere lo stesso immediatamente eseguibile, per 'urgenza.

Il Commyissayio Straordinario
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’ Albo Pretorio “on line” di quest’ Azienda Ospedaltera dal giomof{‘g i ?’(e

IL FUNZIONARIO

La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTLE ESEGUIBILE

IL DIRIGENTE | GENERALI

La presente deliberazione diventa ESECUTIVA il

per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della Legge
Regionale n° 32 del 03/11/1994.

IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n° 32, indata

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA G.R.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1894 n°32, con nota protocollo n® del

IL FUNZIONARIO
Deliberazione della G.R. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALLI

La trasmissione di copia della presente Deliberazione viene effettuata ai destinatari indicati nell’atto nelle modalitd

previste dalla normativa vigente. L’inoltro alle UU.QO. aziendali avverra in forma digitale ai sensi degli artt. 22 e 45 del
D.Lgs. n° 82/2005 e successive modificazioni ed integraziont.



