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REGIONE CAMPANIA


AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA 


SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO


DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE


Oggetto: Piano  Triennale  Fabbisogno  del  Personale  2019  –  2021-  Aggiornamento  deliberazione  del
Commissario Straordinario n. 40/2019


Il Commissario Straordinario e i sub Commissari Amministrativo e Sanitario 
A conclusione  di  specifica  istruttoria,  condotta  con  il  supporto del  direttore  UOC Gestione  Risorse  Umane dr.ssa
Infante,  descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i presupposti per l’adozione del presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i.


Premesso che 
- con deliberazione del commissario straordinario n. 40 del 06/09/2019 si è provveduto ad adottare


l’aggiornamento della programmazione del fabbisogno del personale dell’AORN “Sant’Anna e San
Sebastiano” di Caserta per il triennio 2019-2021 precisando che l’incremento di costo derivante dal
piano delle assunzioni previsto nel triennio, tenendo conto delle cessazioni annuali, sarebbe stato
nei limiti del costo previsti dalla legge 191/2009;


Considerato che
- con nota  prot.  n.  637983 del  23/10/2019 la  Direzione  Generale  per  la  tutela  della  Salute  e  il


Coordinamento  del  SSR  ha  sollevato  delle  osservazioni  al  Piano  del  Fabbisogno  presentato
evidenziando le opportune modifiche ed integrazioni da porre in essere da parte dell’AORN; 


- che con nota prot. n.  29432 del 08/11/2019 l’AORN ha fornito i dovuti chiarimenti dettagliando,
tra l’altro, il rispetto del limite di spesa anno per anno;


- con comunicazione prot. n. 723078 del 28/11/2019 la Direzione Generale per la tutela della Salute e
il Coordinamento del SSR ha invitato l’Azienda alla riadozione del provvedimento provvisorio del
PTFP 2019 – 2021 nel rispetto anche della metodologia di cui al DCA 67/2016 e tenendo conto dei
costi medi per ruolo;


Dato Atto che 
- Sono state predisposte, nel rispetto delle indicazioni regionali, le tabelle “schema di sintesi per la


rilevazione  del  personale  in  servizio  al  31/12/2018  e  fabbisogno  2019/2021”  ed  il  tracciato
“dettaglio fabbisogno 2019/2021” così come allegate alla presente deliberazione;


- l’AORN ha formulato il cronoprogramma di riduzione graduale del ricorso al lavoro somministrato,
aggiornato nel corso dell’ultimo biennio e trasmesso alla Direziona Generale per la Tutela della
Salute con note nn.  8231/2018,  15680/2018,  26488/2018 e da ultimo con nota prot.  25141 del
25/09/2019;


Visti
- il DCA  n. 67/2016, avente ad oggetto “fabbisogno personale aziende sanitarie Regione Campania”;
- il D. Lgs. 25.05.2017, n. 75,


   Ritenuto
- di riadottare, in aggiornamento alla deliberazione n. 40/2019 del commissario straordinario e nel


rispetto  delle  disposizioni  impartite,  il  piano  triennale  di  fabbisogno  del  personale  2019-2021
dell’AORN di Caserta come dettagliato nelle tabelle:
1. Schema  di  sintesi  per  la  rilevazione  del  personale  in  servizio  al  31/12/2018  e  fabbisogno


2019/2021,
2. dettaglio fabbisogno 2019/2021
che allegate alla presente ne costituiscono parte integrante e sostanziale;


Deliberazione del Commissario Straordinario


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.







REGIONE CAMPANIA


AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA 


SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO


DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE


 Attestata
      la legittimità della presente proposta, che è conforme alla vigente normativa in materia;


PROPONGONO


1. di riadottare, in aggiornamento alla deliberazione n. 40/2019 del commissario straordinario e nel rispetto
delle  disposizioni  impartite,  il  piano  triennale  di  fabbisogno  del  personale  2019-2021  dell’AORN  di
Caserta come dettagliato nelle tabelle:
- Schema di sintesi per la rilevazione del personale in servizio al 31/12/2018 e fabbisogno 2019/2021,
- dettaglio fabbisogno 2019/2021


che allegate alla presente ne costituiscono parte integrante e sostanziale;
2. di precisare che l’incremento di  costo derivante dal  Fabbisogno del  Personale nel  Triennio arruolabile


rientra nei limiti del costo del 2004 meno 1,4% (L. 191/2009);
3. di trasmettere la presente deliberazione: 


 alla Regione Campania – Direzione Generale per la tutela della salute e coordinamento S.S.R.,
 al Commissario ad acta per la prosecuzione del piano di rientro del settore sanitario;
 al Collegio Sindacale,
 ai Direttori di Dipartimento, all’UOC “Gestione Risorse Umane” e all’UOC “GEF” per quanto di


competenza e UOC Controllo di Gestione.
4. di dare alla presente deliberazione immediata eseguibilità per l’importanza di procedere al reclutamento.


Il sub Commissario Sanitario Il sub Commissario Amministrativo
Dott.ssa Antonietta Siciliano     Gaetano Gubitosa


                                                                   
                                                                    Il Commissario Straordinario 


Avv. Carmine Mariano


Deliberazione del Commissario Straordinario


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.







REGIONE CAMPANIA


AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA 


SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO


DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE


IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano


 nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019
 insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019


Letta  e  valutata  la  proposta  di  deliberazione  sopra  riportata,  presentata  unitariamente  dal  Commissario
Straordinario, dal sub Commissario Amministrativo e dal sub Commissario Sanitario


DELIBERA


per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per l’effetto, di:


1.  Riadottare, in aggiornamento alla deliberazione n. 40/2019 del commissario straordinario e nel rispetto
delle  disposizioni  impartite,  il  piano triennale  di  fabbisogno del  personale  2019-2021 dell’AORN di
Caserta come dettagliato nelle tabelle:


- Schema di sintesi per la rilevazione del personale in servizio al 31/12/2018 e fabbisogno 2019/2021,
- dettaglio fabbisogno 2019/2021


che allegate alla presente ne costituiscono parte integrante e sostanziale;
2. Precisare che l’incremento di  costo derivante  dal  Fabbisogno del  Personale  nel  Triennio arruolabile


rientra nei limiti del costo del 2004 meno 1,4% (L. 191/2009);
3. Trasmettere la presente deliberazione: 


 alla Regione Campania – Direzione Generale per la tutela della salute e coordinamento S.S.R.,
 al Commissario ad acta per la prosecuzione del piano di rientro del settore sanitario;
 al Collegio Sindacale,
 ai Direttori di Dipartimento, all’UOC “Gestione Risorse Umane” e all’UOC “GEF” per quanto di


competenza e UOC Controllo di Gestione.
4. Dare alla presente deliberazione immediata eseguibilità per l’importanza di procedere al reclutamento.


Il Commissario Straordinario 
            Avv. Carmine Mariano


Deliberazione del Commissario Straordinario


Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.







TABELLA A - FABBISOGNO DI PERSONALE NEL RISPETTO DEL DCA 67/16, DM 08.05.18 E DEL TETTO DI SPESA L. 191/09


 PERSONALE IN 
SERVIZIO AL 


31.12.2018 


 FABBISOGNO  
2019-2021 


 FABBISOGNO 2019  FABBISOGNO 2020  FABBISOGNO 2021 


 RUOLO SANITARIO                         1.097                            228                            150                              62                              16 


Dirigenti Medici 358                           76                             53                             17                             6                              


 Dirigenti Sanitari                               24 7                                                             5                                2                               -   


Personale del comparto area sanitaria 715                           145                           92                             43                             10                             


 RUOLO TECNICO                            132                              81                              36                              32                              13 


Dirigenti 1                              1                              -                           1                              


Personale del comparto area tecnica 131                           80                             36                             31                             13                             


 RUOLO PROFESSIONALE                                7                                7                                5                                1                                1 


Dirigenti 5                              4                              2                              1                              1                              


Personale del comparto area professionale 2                              3                              3                              


 RUOLO AMMINISTRATIVO                              52                              55                              33                              22                               -   


Dirigenti 9                              5                              3                              2                              -                           


Personale del comparto area amministrativo 43                             50                             30                             20                             -                           


-                           


 TOTALE                         1.288                            371                            224                            117                              30 







AORN Santa'Anna e San Sebastiano Tabella 3 Allegata al Fabbisogno Personale 2019 -2021


CODICE 
AZIENDA


DENOMINAZIONE 
STRUTTURA/DISTRETTO/DIPARTIMENTO


DENOMINAZIONE UNITA' OPERATIVA PROFILO PROFESSIONALE QUALIFICA/DISCIPLINA DIRIGENZA
N. UNITA' 


DIRIGENTE
TIPOLOGIA COMPARTO


N. UNITA' 
COMPART


O
APPROVAZIONE PROCEDURA


STATUS 
PROCEDURA


Note NOTE Aggiuntive


907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Chirurgia vascolare DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Chirurgia vascolare 1 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 Immesso in servizio 04/11/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Igiene e medicina preventiva 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 01/05/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Neonatologia DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Pediatria 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Neurologia DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Neurologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal  16/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Nefrologia DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Nefrologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal  16/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Chirurgia generale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal  01/03/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Otorinolaringoiatria DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Otorinolaringoiatria 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 16/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Terapia intensiva DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Anestesia, rianimazione e terapia intensiva 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Urologia DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Urologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Geriatria DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Geriatria 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Medicina legale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Igiene e medicina preventiva 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Day surgery DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Chirurgia generale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiochirurgia DIRIGENTE MEDICO - STRUTTURA COMPLESSA Cardiochirurgia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Neurologia DIRIGENTE MEDICO Neurologia 1 DECRETO30/2015 Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 01/05/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina legale DIRIGENTE MEDICO Medicina legale 2 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesi in Servizio 01/08/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Gastroenterologia DIRIGENTE MEDICO Gastroenterologia 3 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 Reclutati a TD nel 2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari DIRIGENTE MEDICO Igiene e medicina preventiva 2 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 01/03/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Neonatologia DIRIGENTE MEDICO Neonatologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal 16/02/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Nefrologia DIRIGENTE MEDICO Nefrologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio il 13/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pediatria DIRIGENTE MEDICO Pediatria 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal  01/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia DIRIGENTE MEDICO Ginecologia e ostetricia 1 DCA FABBISOGNO Stabilizzazione art.20 co 2, d.lgs 75/2017 Da attivare Anno 2019 Indizione Delibera 458 del 27/06/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia DIRIGENTE MEDICO Ginecologia e ostetricia 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Otorinolaringoiatria DIRIGENTE MEDICO Otorinolaringoiatria 1 DCA FABBISOGNO Stabilizzazione art.20 co 2, d.lgs 75/2017 Da attivare Anno 2019 Indizione Delibera 457 del 27/06/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Otorinolaringoiatria DIRIGENTE MEDICO Otorinolaringoiatria 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Anatomia e istologia patologica DIRIGENTE MEDICO Anatomia patologica 1 DCA FABBISOGNO Stabilizzazione art.20 co 2, d.lgs 75/2017 Da attivare Anno 2019 Indizione Delibera 456 del 27/06/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Anatomia e istologia patologica DIRIGENTE MEDICO Anatomia patologica 2 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 01/07/2019 
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina generale DIRIGENTE MEDICO Medicina Interna 1 DCA FABBISOGNO Stabilizzazione art.20 co 2, d.lgs 75/2017 Da attivare Anno 2019 Indizione Delibera 460 del 27/06/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina generale DIRIGENTE MEDICO Medicina Interna 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiochirurgia DIRIGENTE MEDICO Cardiochirurgia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019 Immesso in servizio 16/12/2019 
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiochirurgia DIRIGENTE MEDICO Cardiochirurgia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiochirurgia DIRIGENTE MEDICO Cardiochirurgia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 16/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiologia DIRIGENTE MEDICO Cardiologia o Malattie dell'apparto cardiovascolare 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2020 Attualmente coperto da avviso a TD
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiologia DIRIGENTE MEDICO Cardiologia o Malattie dell'apparto cardiovascolare 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 Immesso in servizio 01/12/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Emodinamica (come unità semplice nell'ambito della Cardiologia)DIRIGENTE MEDICO Cardiologia o Malattie dell'apparto cardiovascolare 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 Immesso in servizio 01/12/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Servizio trasfusionale DIRIGENTE MEDICO Medicina interna 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021 NOTA PROT. 0230327 DEL 10.04.2018 già coperti da avviso a TD


907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pronto Soccorso DIRIGENTE MEDICO Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza 2 DCA FABBISOGNO Concorso In corso Anno 2019  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pronto Soccorso DIRIGENTE MEDICO Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza 3 DCA FABBISOGNO Concorso In corso Anno 2020  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pneumologia DIRIGENTE MEDICO Malattie dell'apparato respiratorio 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Neurochirurgia DIRIGENTE MEDICO Neurochirurgia 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 n. 1 coperto a TD
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Malattie infettive e tropicali DIRIGENTE MEDICO Malattie infettive 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019 Coperti con Avviso a TD
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Oncologia medica DIRIGENTE MEDICO Oncologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019 Progetto rete Oncologica
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Urologia DIRIGENTE MEDICO Urologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020


907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Chirurgia vascolare DIRIGENTE MEDICO Chirurgia vascolare 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019
Da  avviso TD un medico in servizo dal 02.12.2019 
ed altro dal 16.12.2019


907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ematologia DIRIGENTE MEDICO Ematologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021


907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Oculistica DIRIGENTE MEDICO Oftalmologia 3 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019
Due dirigenti ImmessI in servizio IL 16.09.2019 e 
01.10.2019 


907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Neonatologia DIRIGENTE MEDICO Pediatria 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Gastroenterologia DIRIGENTE MEDICO Gastroenterologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ematologia DIRIGENTE MEDICO Ematologia 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Chirurgia generale DIRIGENTE MEDICO Chirurgia generale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Chirurgia Urgenza DIRIGENTE MEDICO Chirurgia generale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ortopedia e traumatologia DIRIGENTE MEDICO Ortopedia e traumatologia 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pronto Soccorso DIRIGENTE MEDICO Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza 2 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio da 01/06/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Laboratorio d'analisi DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO Biologo 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO Biologo 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019 Per attività PMA
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Laboratorio d'analisi DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO Biologo 1 DCA FABBISOGNO Stabilizzazione art.20 co 2, d.lgs 75/2017 Da attivare Anno 2019 Indizione Delibera 459 del 27/06/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Servizio trasfusionale DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO Biologo 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2019  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Farmacologia clinica DIRIGENTE SANITARIO NON MEDICO Farmacista 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da  Attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Gestione del personale DIRIGENZA AMMINISTRATIVA Dirigenti amministrativi 2 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Affari Generali DIRIGENZA AMMINISTRATIVA - STRUTTURA COMPLESSA Dirigenti amministrativi 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio dal 16/02/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ragionaria DIRIGENZA AMMINISTRATIVA - STRUTTURA COMPLESSA Dirigenti amministrativi 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attuivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Controllo di gestione DIRIGENZA AMMINISTRATIVA - STRUTTURA COMPLESSA Dirigenti amministrativi 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attuivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Affari Legali DIRIGENZA PROFESSIONALE - STRUTTURA COMPLESSA Avvocato 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Affari Legali DIRIGENZA PROFESSIONALE Avvocato 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Controllo di gestione DIRIGENZA PROFESSIONALE Ingegnere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2020 Immissione in servizxio 01/02/2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi generali DIRIGENZA TECNICA Architetto 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immeso in servizio il 01/11/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi generali DIRIGENZA PROFESSIONALE Ingegnere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immeso in servizio il 01/11/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 7 DCA FABBISOGNO Mobilità Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio nel 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 2 DCA FABBISOGNO Mobilità In Corso Anno 2019  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiochirurgia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 3 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Cardiologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Gastroenterologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenzaPERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 6 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Geriatria PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina generale PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Neurochirurgia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ortopedia e traumatologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia PERSONALE OSTETRICO CPS Ostetrica 2 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio nel 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia PERSONALE OSTETRICO CPS Ostetrica 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Ostetricia e Ginecologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 4 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pediatria PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 4 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pronto Soccorso PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Terapia intensiva PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 9 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Oculistica PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Urologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Pneumologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Neonatologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Nefrologia PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Oncologia medica PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 2 DCA FABBISOGNO Concorso/Avviso Da attivare Anno 2019 Per progeto rete Oncologica
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 10 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE INFERMIERISTICO CPS Infermiere 10 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS- Perfusionisti/Logopedisti/Ortottista/Vari 16 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
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907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Radiologia PERSONALE TECNICO-SANITARIO  CPS: tecnico sanitario di radiologia 1 DCA FABBISOGNO Mobilità Conclusa Anno 2019 Immesso in servizio 01/03/2019
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Radiologia PERSONALE TECNICO-SANITARIO  CPS: tecnico sanitario di radiologia 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2020  
907 AO SAN T'ANNA E SAN SEBASTIANO Radiologia PERSONALE TECNICO-SANITARIO  CPS: tecnico sanitario di radiologia 4 DCA FABBISOGNO Concorso Da Attivare Anno 2019  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Anatomia e istologia patologica PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS tecnico sanitario di laboratorio biomedico 2 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE CPS Fisioterapista 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Laboratorio d'analisi PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS tecnico sanitario di laboratorio biomedico 2 DCA FABBISOGNO Mobilità Conclusa Anno 2019 Immessi in servizio 05/19 e 07/19
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Laboratorio d'analisi PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS tecnico sanitario di laboratorio biomedico 4 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Laboratorio d'analisi PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 DCA FABBISOGNO Mobilità In Corso Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Servizio trasfusionale PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 1 DCA FABBISOGNO Mobilità Conclusa Anno 2019 Immessi in servizio 01/05/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Servizio trasfusionale PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS Tecnici Sanitari 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altri servizi di supporto sanitari PERSONALE TECNICO-SANITARIO CPS Tecnici Sanitari 10 DCA FABBISOGNO Mobilità Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto COMPARTO TECNICO OSS 1 DCA FABBISOGNO Mobilità Conclusa Anno 2019 Immessa in servizio 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto COMPARTO TECNICO OSS 35 DCA FABBISOGNO Concorso In Corso Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Altre degenze intensive a supporto COMPARTO TECNICO OSS 24 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO TECNICO Operatore Tecnico computer 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Medicina legale COMPARTO TECNICO Operatore Tecnico - necroforo 5 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2020  
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO TECNICO Programmatore 3 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021 n. 2 cat C e n. 1  cat D
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO TECNICO Assistente sociale 1 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2021
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO AMMINISTRATIVO Collaboratore Amministrativo 4 DCA FABBISOGNO Concorso Conclusa Anno 2019 Immessi in servizio il 16/01/2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO AMMINISTRATIVO Collaboratore Amministrativo 16 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019
907 AO SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO Costi e ricavi comuni aziendali COMPARTO AMMINISTRATIVO Assistente Amministrativo 10 DCA FABBISOGNO Concorso Da attivare Anno 2019





				SICILIANO ANTONIETTA





				GUBITOSA GAETANO





				GUBITOSA GAETANO





				SICILIANO ANTONIETTA





				CARMINE MARIANO









		CECERE PASQUALE




