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Oggetto: DELIBERA N. 459 DEL 27.06.2019 - PROVVEDIMENTI ED UTILIZZO GRADUATORIA
DI CONCORSO PUBBLICO DI ALTRA AZIENDA SANITARIA

Direttore UOC GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e
S.m.i.

Premesso che:

- presso questa Azienda sussiste, tra 1’altro, una carenza di Dirigenti Sanitari Biologi — disciplina
Patologia Clinica;

- con DCA N. 46/2017 e stato approvato 1I’Atto Aziendale, successivamente adeguato con
deliberazione n. 234/2018 al DCA n. 8/2018;

- con Decreto n. 4 del 22.01.2019 il Commissario ad Acta per 1’attuazione del Piano di rientro dai
disavanzi del SSR campano ha approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP)
2018/2020 dell’A.O.R.N. “Sant’Anna e San Sebastiano”, in precedenza adottato, in via provvisoria,
con deliberazione aziendale n. 723/2018, aggiornata con deliberazione n. 8/2019;

- in conformita con il DCA n. 4/2019, il Direttore Generale dell’A.O.R.N “Sant’Anna e San
Sebastiano”, con deliberazione n. 98 del 30.01.2019 ha provveduto, altresi, ad approvare, in via
definitiva, il precitato PTFP relativo al triennio 2018/2020, nel quale é previsto anche il reclutamento
di n. 5 Dirigenti Sanitari Biologi — disciplina Patologia clinica, con contestuale recepimento di tutte
le prescrizioni contenute dal decreto commissariale relative sia al rispetto del limite di spesa del
personale che all’adozione di tutte le azioni di efficientamento dell’attivita aziendale finalizzata
all’attuazione della programmazione nazionale e regionale;

- che con deliberazione n. 459 del 27.06.2019 sono stati indetti, contestualmente, Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato, di n. 5 Dirigenti Sanitari Biologi —
Disciplina Patologia Clinica e Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato ai soggetti in
possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2, D.Lgs n. 75/2017 e s.m.i. per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario Biologo — disciplina Patologia Clinica;

- irelativi bandi di concorso sono stati pubblicati sul BURC n. 46 del 05.08.2019 e, per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ttaliana 4/ Serie Speciale — Concorsi ed Esami n. 77 del
27.09.2019 e sul sito web aziendale, fissando quale termine per la presentazione delle domande di
partecipazione il 28.10.2019;

Considerato che:

- avverso il predetto provvedimento, e stato prodotto, al Tribunale Amministrativo Regionale della
Campania, ricorso per I’annullamento, previa sospensione dell’efficacia, da parte di n. 11 soggetti
risultati idonei nella graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Biologo, indetto dall’ASL di Avellino approvata con deliberazione n. 1096 del
13.07.2018;

- in detto ricorso veniva evidenziato che questa AORN aveva gia assunto n. 2 Dirigenti Biologi,
attingendo dalla richiamata graduatoria con deliberazione n. 657 del 26.07.2018, in virtu della
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convenzione per I'utilizzo reciproco di graduatorie di procedure selettive, stipulata con I’ASL di
Avellino con deliberazione n. 296 dell’11.12.2017

Considerato, altresi

che con nota prot. 2019 0680474 dell’11.11.2019, agli atti di questo Ufficio, la Direzione Generale
per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR UOD Personale del SSR, tra I’altro, ha
invitato le Aziende sanitarie della Campania, “in ragione del contenimento della spesa, e per
evidenti ragioni di speditezza ed economicita all’utilizzo di graduatorie concorsuali vigenti”;

che risulta urgente procedere al reclutamento di Dirigenti Biologi anche per dare immediata
attuazione alle disposizioni di cui al Decreto n. 21 del 04.02.2019 in materia di esercizio e modalita
di erogazione delle tecniche di Procreazione Medicalmente Assistita (PMA) omologa ed eterologa,
che prevedono tra, I’altro, la presenza di Dirigenti Sanitari Biologi dedicati alla suddetta attivita;

Rilevato che:

Viste:

risulta indifferibile ricoprire i predetti posti di Dirigente sanitario Biologo, in quanto detta carenza
compromette, inevitabilmente, il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza presso le unita
operative complesse interessate, con significative ripercussioni sull’espletamento delle attivita
ordinarie, come ripetutamente segnalato dai Direttori delle stesse;

il bando di Concorso allegato alla deliberazione n. 459 del 27.06.2019 espressamente stabilisce che:
“L’Azienda si riserva la facolta, in regime di autotutela, di prorogare, sospendere, revocare o
modificare la presente procedura concorsuale, qualora ne rilevasse la necessita o I’opportunita per
ragioni di pubblico interesse o per disposizioni di legge”;

la L. n. 3/2003, art. 9, dispone che le Pubbliche Amministrazioni “possono ricoprire i posti
disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, e
che le Regioni provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “secondo le rispettive
competenze previste dai relativi statuti e dalle norme di attuazione”;

I’art. 3, comma 61, della L. n. 350/2003 stabilisce che in attesa dell’emanazione dei regolamenti
previsti dalla suddetta L. n. 3/2003, art. 9, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni
previo accordo tra le Amministrazioni interessate;

la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004 precisa che le
Pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (...) possono utilizzare le graduatorie
concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in
applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D. Lgs. n.
165/20017;

Dato atto che:

questa Azienda, con nota prot. 30445/U del 18.11.2019 trasmessa a mezzo PEC, in virtu della
convenzione sopra citata, ha chiesto alla ASL di Avellino di poter utilizzare la graduatoria del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Biologo approvata con deliberazione n. 1096/2018;
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- la stessa ASL di Avellino con nota prot. 10339 del 22.11.2019 ha trasmesso i nominativi dei
candidati collocati nella graduatoria, comunicando, nel contempo che la stessa puo essere
utilizzata a partire dall’11° posto;

- i candidati classificatisi dall’11° al 16° posto della graduatoria di cui sopra - eccezion fatta per il
candidato classificatosi al 13° posto Dr. Ammirabile Massimiliano, che non ha riscontrato la
richiesta nei tempi utili - contattati con telegramma prot. 293578873810 del 25.11.2019 hanno
dichiarato la propria disponibilita ad accettare ’incarico di Dirigente Sanitario Biologo a tempo
indeterminato presso questa Azienda;

Ritenuto:

- di provvedere alla revoca parziale della deliberazione n. 459 del 27.06.2019 per la parte relativa
all’indizione del Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 5 Dirigenti Sanitari Biologi — Disciplina Patologia Clinica, facendo salva
I’indizione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato ai soggetti in possesso dei
requisiti di cui all’art. 20, comma 2, D.Lgs n. 75/2017 e s.m.i. per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario Biologo — disciplina Patologia Clinica;
- di procedere all’utilizzazione della graduatoria dell’ ASL di Avellino per la copertura di n. 1 posto
di Dirigente Sanitario Biologo - disciplina Patologia Clinica, nominando i sottoelencati candidati
che con le relative indicate PEC, hanno dichiarato la propria disponibilita ad accettare 1’incarico:
=  dott.ssa PETRILLO MARIKA nata ad Avellino il 28.11.1983 classificatasi all’11° posto —
PEC del 27.11.2019;

=  dott.ssa PERNA ANGELICA nata a Lucerna il 20.11.1976 classificatasi al 12° posto — PEC
del 28.11.2019;

= dott. SPERA FRANCESCO nato a Salerno il 26.06.1977 classificatosi al 14° posto — PEC del
27.11.2019;

= dott.ssa COPPOLA ROSANNA nata a Vico Equense (NA) il 07.11.1973 classificatasi al 15°
posto — PEC del 27.11.2019;

= dott.ssa COLUZZI SABRINA nata a Potenza in data 02.05.1981 classificatasi al 16° posto —
PEC del 27.11.2019;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in
materia;

PROPONE

1. di provvedere alla revoca parziale della deliberazione n. 459 del 27.06.2019 per la parte relativa
all’indizione del Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 5 Dirigenti Sanitari Biologi — Disciplina Patologia Clinica, facendo salva
I’indizione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato ai soggetti in possesso dei
requisiti di cui all’art. 20, comma 2, D.Lgs n. 75/2017 e s.m.i. per ’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario Biologo — disciplina Patologia Clinica;

2. di procedere all’utilizzazione della graduatoria dell’ ASL di Avellino per la copertura di n. 1 posto
di Dirigente Sanitario Biologo - disciplina Patologia Clinica, nominando i sottoelencati candidati
che con le relative indicate PEC, hanno dichiarato la propria disponibilita ad accettare 1’incarico:
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=  dott.ssa PETRILLO MARIKA nata ad Avellino il 28.11.1983 classificatasi all’11° posto —
PEC del 27.11.2019;

=  dott.ssa PERNA ANGELICA nata a Lucerna il 20.11.1976 classificatasi al 12° posto — PEC
DEL 28.11.2019;

=  dott. SPERA FRANCESCO nato a Salerno il 26.06.1977 classificatosi al 14° posto — PEC del
27.11.2019;

=  dott.ssa COPPOLA ROSANNA nata a Vico Equense (NA) il 07.11.1973 classificatasi al 15°
posto — PEC del 27.11.2019;

=  dott.ssa COLUZZI SABRINA nata a Potenza in data 02.05.1981 classificatasi al 16° posto —
PEC del 27.11.2019;

3. di specificare che I’immissione in servizio dei precitati candidati é subordinata alla verifica del
reale possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione al concorso;
4. di stabilire che la spesa annuale complessiva sara imputata, a cura dell’U.O.C. Gestione

Economico Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio del corrente
esercizio e successivi, che presentano le sufficienti disponibilita, come da visto di copertura
finanziaria apposta dal Direttore UOC GEF e che la spesa rispetta il limite di spesa del personale
stabilito dalla Legge 191/2009;

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle
UU.OO.CC. coinvolte;
6. di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per ’urgenza.

il Dirigente amministrativo

dr.ssa Loredana Merola

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Dott.ssa Luigia Infante
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
avv. Carmine Mariano
nominato con D.G.R.C. n. 393 del 06/08/2019

insediatosi nelle funzioni in data 12/08/2019, giusta deliberazione CS n°1 del 12/08/2019

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Acquisito il parere favorevole del Sub Commissario Amministrativo e del Sub Commissario Sanitario
sotto riportati:

Sub Commissario Amministrativo Gubitosa Gaetano

Sub Commissario Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. Provvedere, alla revoca parziale della deliberazione n. 459 del 27.06.2019 per la parte relativa
all’indizione del Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 5 Dirigenti Sanitari Biologi — Disciplina Patologia Clinica, facendo salva
I’indizione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, riservato ai soggetti in possesso dei requisiti di
cui all’art. 20, comma 2, D.L.gs n. 75/2017 e s.m.i. per 1’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1
Dirigente sanitario Biologo — disciplina Patologia Clinica;

2. Procedere all’utilizzazione della graduatoria dell’ASL di Avellino per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Sanitario Biologo - disciplina Patologia Clinica, nominando i sottoelencati candidati che con
le relative indicate PEC, hanno dichiarato la propria disponibilita ad accettare 1’incarico:

= dott.ssa PETRILLO MARIKA nata ad Avellino il 28.11.1983 classificatasi all’11° posto —
PEC del 27.11.2019;

=  dott.ssa PERNA ANGELICA nata a Lucerna il 20.11.1976 classificatasi al 12° posto — PEC
DEL 28.11.2019;
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= dott. SPERA FRANCESCO nato a Salerno il 26.06.1977 classificatosi al 14° posto — PEC del
27.11.2019;

=  dott.ssa COPPOLA ROSANNA nata a Vico Equense (NA) il 07.11.1973 classificatasi al 15°
posto — PEC del 27.11.2019;

= dott.ssa COLUZZI SABRINA nata a Potenza in data 02.05.1981 classificatasi al 16° posto —
PEC del 27.11.2019;

3. Specificare che I’immissione in servizio dei precitati candidati é subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione al concorso;

4. Stabilire che la spesa annuale complessiva sara imputata, a cura dell’U.O.C. Gestione Economico
Finanziaria, alle competenti voci di costo del personale del bilancio del corrente esercizio e successivi,
che presentano le sufficienti disponibilita, come da visto di copertura finanziaria apposta dal Direttore
UOC GEF e che la spesa rispetta il limite di spesa del personale stabilito dalla Legge 191/2009;

5. Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché alle UU.OO.CC.
coinvolte;

6. Rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

Il Commissario Straordinario

Avv. Carmine Mariano
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