REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”

Y Azienda Ospedaliera

g;gia{égt:a DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

f San Sebastiano ] DI CASERTA

Deliberazione n. 4_ L} 5 del @Dw&‘(i

OGGETTO: CORSO DIFORMAZIONE “RISCHIO INFETTIVO — CONOSCERE PER
PREVENIRE LE ICA”- PROVVEDIMENTI

IL DIRETTORE U.O.C. SVILUPPO ORGANIZZATIVO E VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE

Premesso

- che questa Azienda ha adottato il Piano Formativo Aziendale 2017 — 2018 con deliberazione n.589
del 17 novembre 2016, esecutiva ai sensi di legge;

- che il Responsabile Scientifico del Corso, in data 29/05/2017, ha chiesto Iattivazione del suddetto
progetto per I'anno 2017 da svolgersi in tre edizioni, della durata di un giorno, in data 10 — 11 — 12
luglio, presso I’Azienda, come da programma allegato;

- che con deliberazione n.52 del 10/07/2017 ¢ stato approvato I’aggiornamento del Piano Formativo.
aggiungendo, ai progetti ed eventi gia presenti, la proposta dal titolo “Rischio infettivo — conoscere
per prevenire le [CA”, approvazione obbligatoria per I’espletamento del corso;

- che il Corso ha come obiettivo formativo: Applicazione nella Pratica Quotidiana dei Principi e delle
Procedure dell’Evidence Based Practice ( EBM — EBN- EBP)

rilevato

- che i costi dell’attivita di docenza inerenti al corso in oggetto, sono quantizzabili in € 231,00 per
ciascuna edizione, come da tabella allegata, per un importo complessivo di € 693,00;

- che le attivita di docenza, se svolte dal personale dipendente in orario di servizio, saranno remunerate
al 20% degli importi previsti, cosi come da C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001 art. 29 comma 17:

ritenuto

- di ratificare |’autorizzazione allo svolgimento del Progetto Formativo denominato “Rischio Infettivo
— conoscere per prevenire le ICA”, destinato al personale interno dell’Azienda, per il 2017,
autorizzato- con I’inserimento dello stesso nel Piano Formativo Aziendale, che, nelle more
dell’avvicendamento della Direzione Strategica dell’Azienda, risulta essere gia effettuato nelle date
indicate in premessa;

attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;



W

PROPONE

=

di ratificare il Progetto Formativo dal titolo “Rischio Infettivo — conoscere per prevenire le ICA”, il cui
Responsabile Scientifico, in data 29/05/2017, ne ha chiesto Iattivazione per I'anno 2017 in tre
edizioni. della durata di un giorno, nelle date 10-11-12 luglio, presso I’Azienda, come da programma
allegato e che regolarmente inserito nel Piano Formativo Aziendale, nelle more dell’avvicendamento
della Direzione Strategica dell’Azienda, risulta essere gia effettuato nelle date indicate;

di prendere atto che i costi relativi allattivita di docenza inerenti al corso in oggetto, sono quantizzabili
in € 231,00 per ciascuna edizione, come da tabella allegata, per un importo complessivo di € 693,00
che, debitamente inserito in contabilita sul conto economico 50202030502 con descrizione “ compensi a
docenti esterni per formazione personale” e 50202030501 con descrizione “docenze e tutoraggio
personale dipendente”, trova disponibilita all’ autorizzazione 2017/105/ Sub 2, per un importo di €
600,00 e Sub 3, per un importo di € 93,00;

di prendere atto che le attivita di docenza, se svolte dal personale dipendente in orario di servizio,
saranno remunerate al 20% degli importi previsti, cosi come da C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001
art. 29 comma 17;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché all’U.O.C.
Gestione Economico — Finanziaria e della Progettualita Europea, all’U.0.C. Gestione Risorse Umane,
al’U.0.C. Controllo di Gestione, al Responsabile della Corruzione;

di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza.

IL DIRETTORE U.O.C. SVILUPPO ORGANIZZATIVO
E VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE
\&O’[t. Tommasogf gueglia i
]i‘ ! LM C / ‘
; -0

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

T

i
IL DIR ORI SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.s EW Dott. Gagtap u(l:josa
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Corso di formazione: “Rischio Infettivo — conoscere per prevenire le ICA”

Sede: Aula Magna

Data | Edizione 10 luglio 2017
Programma
Saluti:

Direttore Generale: M.N.V. Ferrante
Direttore Sanitario: A. Siciliano

Moderatori: D. Di Caprio, A. Dello Stritto
ore 8.00-08.30 registrazione dei partecipanti e consegna questionario pre test

ore 8.30-09.00 La conoscenza delle precauzioni da adottare nei setting di cura
C. Cusano

09.00-10.00 La salute nelle tue mani: gesto semplice ma di primaria importanza
MR. Esposito

10.00-11.00 Le strategie di prevenzione nelle infezioni del sito chirurgico
M. Napolitano

11.00-12.00 Dispositivi intravascolari: gestione e prevenzione
C. Trezza

12.00-12.30 Le vie urinarie: raccomandazione e best practice
T. Rea

12.30-13.00 La prevenzione delle infezioni delle vie respiratorie
R. Andreozzi

13.00-13.30 Dal laboratorio alla clinica: i microrganismi protagonisti
R. Greco-V. Panetta

13.30-14.00 compilazione dei questionari e test di gradimento
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA
SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERAZIONE
PARERE CONTABILE

Registrazione Autorizzazione n° del

Budget Economico 2 01 17_—

Codice Conto 50 2020 %0 560

Descrizione _ C O HPENMI A NoCEP T, €57V L PEn FoRila 1O
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Importo 670()(, OO

N° Autorizzazione 1 9 b/
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&6 [IBNE ECONOMICO FINANZIARIA E PROGETTUALITA’ EUROPEA
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI CASERTA
SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERAZIONE
PARERE CONTABILE
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UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZJARIA E DELLA PROGETTUALITA’ EUROPEA
Dott. do Chianese







IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.O.C. Sviluppo

Organizzativo e Valorizzazione Risorse Umane;
Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1. autorizzare lo svolgimento del Progetto Formativo dal titolo “Rischio Infettivo — conoscere per
prevenire le ICA”, il cui Responsabile Scientifico, in data 29/05/2017 ne ha chiesto I’attivazione per
[Panno 2017 in tre edizioni, della durata di un giorno, nelle date 10-11-12 luglio, presso 1’Azienda,
come da programma allegato e che regolarmente inserito nel Piano Formativo Aziendale, nelle more
dell’avvicendamento della Direzione Strategica dell’Azienda, risulta essere gia effettuato nelle date
indicate;

2. prendere atto che i costi relativi all’attivita di docenza inerenti al corso in oggetto, sono quantizzabili
in € 231,00 per ciascuna edizione, come da tabella allegata, per un importo complessivo di € 693,00
che, debitamente inserito in contabilita sul conto economico 50202030502 con descrizione compensi
a docenti esterni per formazione personale”™ ¢ 50202030501 con descrizione “docenze e tutoraggio
personale dipendente”, trova disponibilita all” autorizzazione 2017/105/ Sub 2, per un importo di €
600,00 e Sub 3, per un importo di € 93,00;

3. prendere atto che le attivita di docenza, se svolte dal personale dipendente in orario di servizio,
saranno remunerate al 20% degli importi previsti, cosi come da C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001
art. 29 comma 17;

4. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, nonché

all’U.0.C. Gestione Economico — Finanziaria e della Progettualita Europea, all’U.O.C. Gestione

Risorse Umane, all’U.O.C. Controllo di Gestione, al Responsabile della Corruzione:

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I’urgenza.

n

E GENERALE
la Vittorio Ferrante

IL DIRETT
Dott. Mario 171
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