REGIONE CAMPANIA

A8 AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”
gfigaf;g?tgspﬂda“m DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Sant'Anna

e San Sebastiano DI CASERTA

Deliberazione n. i 5O Del ;2».}( ZSE/! Lo );)CL @O&h{

Oggetto: Adozione Atto Aziendale (DCA 33/2016)

IL DIRETTORE GENERALE
nominato con D.G.R.C. n.297 del 23.05.2017

immesso nelle funzioni con DP.GR.C. n. 212 de] 30.05.2017
deliberazione D.G. n. | del 31.05.2017 - immissione in Servizio

Premesso che

con deliberazione n. 593 del 231 1.2016, la Commissione Straordinaria dell’ AORN “Sant’Anna e San Sebastiano™
di Caserta adottava Atto Aziendale ex DD.C.A. n. 18/20 13 e n. 33/2016;

con DCA n. 190 del 21 12.2016, I’Atto Aziendale de quo veniva approvato dal Commissario ad Acta per
I"attuazione del Piano di Rientro del S.S.R., con raccomandazioni e prescrizioni cuj I’Azienda si conformava con
deliberazione n. 699 del 30.17 7014 ¢ con deliberazione n. 5 dcl 12.01.2017

con DCA n. 19 del 17.03.20] 7, il Commissario ad Acta per "attuazione del Piano di Rientro del S.S.R. approvava
I"Atto Aziendale de quo, nel testo rettificato con le predette deliberazioni n. 699/2016 e 5/201 7

che con deliberazione n. 85 del 19/04/2017 il Direttore Generale ff procedeva ad adottare ulteriormente I’ Atto
Aziendale dopo aver posto in essere ’iter nel rispetto di tutte le norme regolatrici, come dettate dalle Linee Guida
regionali

che la stessa deliberazione & stata successivamente inviata agli organi regionali per I"approvazione:

Considerato

che nel frattempo con D.G.R.C. n. 297 del 23/05/2017 veniva nominato direttore Generale dell’ AORN di Caserta il
Dr. Mario Nicola Vittorio Ferrante ¢ immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 212 del 30.05.2017;

che tra gli obiettivi assegnati al Direttore Generale con DCRG 297/2017 & prevista la predisposizione e |’attuazione
del nuovo e definitivo Atto Aziendale, in coerenza con i relativi provvedimenti di programmazione regionale;

Visti

gl atti di indirizzo (DCA 135/2012 e s.m.i.) forniti dalla Regione Campania per 1’adozione degli atti aziendali
delle aziende sanitarie della Regione;

Dato Atto

che la proposta dell’ Atto Aziendale ¢ stata illustrata, discussa e condivisa dal Collegio di Direzione nella riunione
del 19/09/2017 che I’ha approvata all’'unanimita. Della seduta si ¢ prodotto verbale depositato agli atti della
Direzione Strategica;

che della stessa proposta si ¢ provveduto a darne informativa in data 19/09/2017 alle 0O.SS. della Dirigenza e del
Comparto in riunione plenaria presso aula magna della Direzione Generale: alle stesse organizzazioni una copia ¢
stata inviata in pari data a mezzo pec per le eventuali considerazioni da trasmettere entro il 25/09/2017:

che copia della bozza dell’atto aziendale ¢ stata e trasmessa a mezzo pec al Sindaco di Caserta il 20/09/2017 per
Opportuna conoscenza e per le eventuali considerazioni;



Rilevato

- che le Organizzazioni Sindacali hanno fatto pervenire. nei termini concordati, ( in particolare AAROIEMAC il
25/09/2017: ANAAO —ASSOMED il 25/09/2017,; CGL-CISL FP- UILFPL-FIALS il 25/09/2017; CIMO il
25/09/2017 a mezzo pec: CGIL Funzione Pubblica il 26/09/2017) le proprie considerazioni e/o osservazioni, tutte
oggetto di specifica valutazione da parte della direzione strategica;

- che in data 27/09/2017 ¢ pervenuta comunicazione del sindaco di Caserta con cui ha espresso parere favorevole
all’atto aziendale proposto:

Ritenuto
- pertanto, procedere all’adozione dell’ Atto Aziendale dell’A.O.R.N. “Sant"Anna ¢ San Sebastiano™, di Caserta cosi
come allegato alla presente ed in conformita alle linee di programmazione regionale e alle prescrizioni del DCA n.

33 del 17/05/2016;

Richiamata la vigente normativa in materia e, in particolare:
- il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i. da ultimo con D.L. 13.09.2012 n.158 convertito con modificazioni nella L.

8.11.2012 n. 189
- il D.M. n. 70 del 2 aprile 2015 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici

e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera™
- il DCA n. 33 del 17.05.2016 “Piano Regionale di Programmazione della Rete Ospedaliera ai sensi del DM

70/20157;
- {IDCA n. 67 del 14.07.2016 “Provvedimento di definizione del fabbisogno di personale delle Aziende Sanitarie
della Regione Campania™;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

/)
HRE/SANITARIO IL DIRETTORE

- L

DELIBERA
Per le causali in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate ¢ trascritte, di:

- ADOTTARE I’ Atto Aziendale dell’A.O.R.N. “Sant’Anna e San Sebastiano™, di Caserta come allegato alla presente
e che ne costituisce parte integrante e sostanziale precisando che lo stesso ¢ conforme alle linee di programmazione
regionale e alle prescrizioni del DCA n. 33 del 17/05/2016:
- TRASMETTERE copia della presente deliberazione, in uno all’Atto Aziendale adottato:

a) al Commissario Ad Acta per la prosecuzione del Piano di Rientro dei disavanzi del S.S.R., ai fini della

successiva approvazione,

b) alla Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale:

¢) al Collegio Sindacale, ai sensi di legge;
- RENDERE la presente deliberazione immeditatamente eseguibile ai sensi di legge, in considerazione dell’urgenza.

IL DIRF,TTCU{E GFA\‘ERALE
Dott. Mario Nicolka Yib 1"{) Ferrante




