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OGGETTO: DCA n. 43 del 09/10/2017 — Presa Atto e Nomina Referenti Aziendali

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Premesso

che gli Enti del Servizio Sanitario Nazionale di cui all’articolo 19, comma 2, lettere b) e ¢) del Decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, in ottemperanza a quanto stabilito all’articolo 1, comma 291, della
Legge 23 dicembre 2005, n. 266 e dall’articolo 11 del Patto per la Salute 2010-2012, devono avviare le
procedure per perseguire la verificabilita dei bilanci, attraverso un percorso che garantisca I’accertamento
della qualita delle procedure amministrativo — contabili sottostanti alla corretta contabilizzazione dei fatti
aziendali nonché la qualitd dei dati contabili al fine di garantire, sotto la propria responsabilita ed il
coordinamento delle Regioni di appartenenza, la certificabilita dei propri bilanci, di cui all’art. 2 del Decreto
Ministeriale 17 settembre 2012;

che per consentire alle Regioni di dare attuazione a quanto stabilito nel DM 17 settembre 2012, sono stati
definiti con Decreto Ministeriale 1 marzo 2013 I Percorsi Attuativi della Certificabilita. Requisiti comuni a
tutte le Regioni” con Iesplicitazione di indicazioni e linee guida per la predisposizione, presentazione,
appiovaziviie ¢ verifica;

Preso atto che in tale contesto, il Commissario ad acta per il piano di rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Campania con DCA 80 del 05/07/2013 ha, tra I’altro, approvato il Piano Attuativo
della Certificabilita (PAC) dei bilanci delle aziende sanitarie regionali e identificato ciascun Direttore
Generale quale responsabile del coordinamento aziendale;

che con successivo DCA n. 5 del 02/02/2015, a parziale modifica del DCA 80/2013, veniva approvato il
PAC, composto dal piano analitico delle azioni e dalla relazione di accompagnamento fissando la data del
01/02/2015 come termine di decorrenza dei 36 mesi per la realizzazione degli obiettivi del PAC;

Dato Atto

che con nota prot. 20160010578 del 27/05/2016 veniva nominato come responsabile/coordinatore
dell’attuazione dei Percorsi Attuativi della Certficabilitd” dell’ AORN di Caserta il Dr. Alfonso Bonavita,
dal 03/10/2016 beneficiario di un periodo di aspettativa per incarico presso uffici regionali;

che con deliberazione n. 455 del 01/09/2016 provvedeva ad approvare il PAC Aziendale e relativo
scadenzario delle attivita demandando al Direttore dell’UOC Gestione Economico Finanziaria la proposta di
regolamento dio amministrazione e contabilita e al Direttore dellUOC SIA le attivita propedeutiche
all’adeguamento dei sistemi informatici conseguenti all’implementazione delle procedure;

Visto

II' DCA n. 43 del 09/10/2017 avente ad oggetto “Intervento ai sensi dell’art. 79, co 1 sexies. della L.
133/2008 e art 2, co 70 della L. 191/2009: determinazioni™ con cui viene istituita presso la Direzione
Generale per la Tutela della Salute una Cabina di Regia con il compito di monitorare I’avanzamento dei
PAC presso ciascuna Azienda Sanitaria;

Considerato

che lo stesso DCA 43/2017 impegna i Direttori Generali delle aziende sanitarie a individuare con propria
delibera almeno tre referenti aziendali per I'intervento di cui all’oggetto del decreto, tra i quali dovra essere
compreso il Direttore Amministrativo;



che, oltre al Direttore Amministrativo, possono essere nominati quali referenti aziendali il Direttore
dell’UOC Gestione Economico Finanziaria Dr. Eduardo Chianese. il direttore dell’'UOC SIA Dr. Giovanni
Sferragatta, in considerazione della pluralita di attivita cui sono chiamati a svolgere nell’attuazione dei
percorsi attuativi di certificabilita;

Ritenuto
di dover prendere atto di quanto disposto dal DCA 43 del 09/10/2017;

altresi di individuare quali referenti aziendali per I'intervento ai sensi dell’art. 79, co | sexies, della L.
133/2008 e art 2. co 70 della L. 191/2009 il Direttore Amministrativo Dr. Gaetano Gubitosa, nonché il
Direttore dell’UOC Gestione Economico Finanziaria Dr. Eduardo Chianese, il direttore dell’UQC SIA Dr.
Giovanni Sferragatta, in considerazione della pluralita di attivita cui sono chiamati a svolgere
nell’attuazione dei percorsi attuativi di certificabilita;

PROPONE

Di prendere atto di quanto disposto dal DCA 43 del 09/10/2017:

Di individuare quali referenti aziendali per I’intervento ai sensi dell’art. 79, co | sexies, della L. 133/2008 e
art 2, co 70 della L. 191/2009 il Direttore Amministrativo Dr. Gaetano Gubitosa, nonché il Direttore
dell’UOC Gestione Economico Finanziaria Dr. Eduardo Chianese, il direttore dell’UOC SIA Dr. Giovanni
Sferragatta, in considerazione della pluralita di attiviti cui sono chiamati a svolgere nell’attuazione dei
percorsi attuativi di certificabilita;

Di riservarsi di individuare un’ulteriore referente, qualora per competenza o particolari e specifiche attivita
da espletare lo richiedessero;

Di trasmettere. in esecuzione di quanto disposto dal DCA 43/2017, la presente deliberazione alla Direzione
Generale per la Tutela della Salute, affinch¢ la Cabina di Regia possa convocare i referenti aziendali per
specifici incontri di approfondimento in corso d’opera:

Di inviare copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, al direttore GEF, al Direttore SIA per
quanto di competenza;

Di rendere la presente, vista I’'urgenza, immediatamente eseguibile.

IL DIRETTO MINISTRATIVO
Ga 0 ifos

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRE SANITARIO
Dott.ssa nietta piciliano
L\ Q%J\q

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore Amministrativo
Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario:



DELIBERA

Per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte. di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:

Prendere atto di quanto disposto dal DCA 43 del 09/10/2017,

[ndividuare quali referenti aziendali per I"intervento ai sensi dell’art. 79, co | sexies, della L. 133/2008 e art
2, co 70 della L. 191/2009 il Direttore Amministrativo Dr. Gaetano Gubitosa, nonché il Direttore dell’UQC
Gestione Economico Finanziaria Dr. Eduardo Chianese. il direttore dell"'UOC SIA Dr. Giovanni Sferragatta,
in considerazione della pluralita di attivita cui sono chiamati a svolgere nell’attuazione dei percorsi attuativi
di certificabilita;

Riservarsi di individuare un’ulteriore referente, qualora per competenza o particolari e specifiche attivita da
espletare lo richiedessero:

Trasmettere, in esecuzione di quanto disposto dal DCA 43/2017, la presente deliberazione alla Direzione
Generale per la Tutela della Salute, affinché la Cabina di Regia possa convocare i referenti aziendali per
specifici incontri di approfondimento in corso d’opera;

[nviare copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, al direttore GEF, al Direttore SIA per
quanto di competenza;

Rendere la presente, vista I’'urgenza, immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario JNicola Vittorio Ferrante
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