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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLL PER LA COPERTURA A TEMPO

DETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA NEUROLOGIA.

PROSECUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che

- con deliberazione n. 355 del 24.06.2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto avviso
pubblico, per soli titoli, tra gli altri, di n. 2 posti di Dirigente medico, disciplina Neurologia;

- con deliberazione n. 639 del 16.12.2016, parimenti esecutiva, sono stati approvati i verbali
della Commussione Esaminatrice € nominati i vincitori della selezione pubblica in parola;

- che il candidato classificatosi al primo posto della graduatoria di merito, ha rinunciato
all’incarico di cui trattasi e, pertanto, a seguito dell’utilizzazione della graduatoria & stata
nominata vincitrice la dott.ssa Renna Rosaria nata a Benevento il 14.02.1983;

- che, a seguito della suddetta deliberazione n. 639 del 16.12.2016, sono stati stipulati con i
predetti vincitori, nelle more dell’espletamento del concorso pubblico, contratti individuali di
lavoro a tempo determinato, della durata di mesi otto, a decorrere, per la dott.ssa Renna dal
01.03,2017: « e s g

Dato atto che

con deliberazione n. 335 del 15.06.2016, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto Concorso

Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, tra I’altro di n. 2 posti di Dirigente Medico

disciplina Neurologia.

Vista

la nota del Responsabile pro tempore della UOC Neurologia, trasmessa a mezzo P.E.C. e datata

13.10.2017, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, con la quale

lo stesso chiede, per le motivazioni espresse nella nota medesima, tra 1’altro, “il prosieguo

dell’attivita lavorativa™ della dott.ssa Renna, “presso la UOC Neurologia fino ad espletamento
del concorso”.
Preso atto che

il Direttore Sanitario, con annotazione posta sulla predetta nota, del 13.10.2017, del

Responsabile pro tempore della UOC Neurologia, ha autorizzato la proroga del contratto

individuale di lavoro a tempo determinato stipulato con la dott.ssa Renna per mesi sei (06) tempo

utile per I’espletamento del concorso, ed in ogni caso fino alla immissione del vincitore se prima
dei sei mesi.
Ritenuto

per quanto sopra esposto, di dover prorogare l’incarico e, consequenzialmente, il contratto

individuale di lavoro a tempo determinato stipulato a seguito di deliberazione n. 639 del

16.12.2016 con la dott.ssa Rosaria Renna nata a Benevento il 14.02.1983, per un periodo

massimo di mesi sei (06) e, in ogni caso, la stessa cesserda con 'immissione in servizio dei

candidati vincitori del concorso pubblico, per titol ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Medico

disciplina Neurologia di cui alla deliberazione n. 335 del 15.06.2016.



Attestata
la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in

materia.

PROPONE

1. di prorogare l’incarico e, consequenzialmente, il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato stipulato a seguito di deliberazione n. 639 del 16. 12.2016 con la dott.ssa Rosaria
Renna nata a Benevento il 14.02.1983, per un periodo massimo di mesi sei ¢, in ogni caso, la
stessa cessera con 1’immissione in servizio dei candidati vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina Neurologia di cui alla
deliberazione n. 335 del 15.06.2016;

2. di stabilire che la spesa complessiva stimata di € 29.969,00 sara imputata, a curd della UOC

Gestione Economico Finanziaria e della P.E., alle competenti voci di conto del bilancio

corrente esercizio e successivi;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione

Campania, alle UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico Finanziaria e

della P.E., Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ed al

Responsabile della Trasparenza,

4 direndere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.
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ILDIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.GR.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.GR.C. n. 212 del 30.05.2017

deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore della U.O.C. Gestione
Risorse Umane; '
Visti 1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere
atto della proposta di deliberazione che precede e, per I’effetto, di:

1.

I

PROROGARE !’incarico e, consequenzialmente, il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato stipulato a seguito di deliberazione n. 639 del 16.12.2016 con la dott.ssa Rosaria
Renna nata a Benevento il 14.02.1983, per un periodo massimo di mesi sei €, in ogni caso, la
stessa cessera con l'immissione in servizio dei candidati vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina Neurologia di cui alla
deliberazione n. 335 del 15.06.2016.

STABILIRE che la spesa complessiva stimata di € 29.969,00 sard imputata, a cura della
UOC Gestione Economico Finanziaria e della P.E., alle competenti voci di conto del bilancio
corrente €sercizio € successivi. _

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla
Regione Campania, alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico
Finanziaria e della P.E., Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza.

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per ’urgenza.

IL DIRETT GENERALE
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