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Deliberazione ~ n° /_‘_ %5 del _2_{[ ( ;ﬁg 1obee 90 A%

DR.SSA SORRENTINO NICOLETTA - DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA

OGGETTO:
RADIODIAGNOSTICA DELL’ASL NAPOLI2 NORD DI FRATTAMAGGIORE -
ASSENSO AL TRASFERIMENTO.
IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Premesso

che nella pianta organica della Unita Operativa Complessa Diagnostica per Immagini
risultano vacanti alcuni posti di Dirigente Medico ;

Visto
che, agli atti di questa Azienda, risulta pervenuta I’istanza, acquisita al prot. n. 16033/e del
02/08/2017, in atti giacente, della dr.ssa Sorrentino Nicoletta, nata a Napoli il 01/07/1982,
dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Napoli 2 nord di Frattamaggiore, con il profilo

professionale di Dirigente Medico — Disciplina Radiodiagnostica, finalizzata al
trasferimento presso questa Azienda;
Atteso

che la mobilitd in ambito regionale, ai sensi delle deliberazioni di G.R.C.n.1590 del
03/10/2008 e n.-130 del 30/01/2009 “consente processi di mobilita nell’ambitc delle
AA.SS.LL. della Reglone Campama senza che tali movimentazioni influiscono sulle quote
di turn over é suIIe mlsure relatwe alla determinazione delle dotazioni organiche oggi
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vigenti”;
Visti:

- Tart. 20 del vigente CCNL della Dirigenza medica e veterinaria, che disciplina ’istituto
della mobilita;

- Tart. 4 del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114 dell’11/08/2014 che ha
modificato il comma [ e 2 dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 introducendo 1’obbligo del
previo assenso dell’Amministrazione di appartenenza per i processi di  mobilita
volontaria tra Enti della P.A.;

Visti:

- lanota del 14/09/2017 dell’ASL Napoli 2 nord di Frattamaggiore con la quale & stato
concesso il nulla osta al trasferimento della dr.ssa Sorrentino Nicoletta a far data dal
01/12/2017;

- il nulla osta del Direttore Sanitario apposto sulla nota con la quale 'ASL di
appartenenza ha trasmesso la documentazione richiesta da questa Azienda;

Precisato

che il trasferimento avviene nel rispetto dell’ area e della disciplina di appartenenza del

sanitario medesimo;



Ritenuto,
per quanto esposto, di accogliere I’istanza di trasferimento prodotta daila dr.ssa Sorrentino
Nicoletta

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che ¢ conforme alla vigente in materia
normativa in materia;

PROPONE

[y

di concedere assenso al trasferimento presso questa Azienda della dr.ssa Sorrentino
Nicoletta, nata a Napoli i1-01.07.1982, dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Napoli
2 nord di Frattamaggiore con il profilo professionale di Dirigente Medico - Disciplina
Radiodiagnostica, con decorrenza dal 01/12/2017;

2. di stabilire che la spesa complessiva stimata di € 73.050,00 sara imputata a cura della
U.0.C. Gestione Economico Finanziaria e della P.E. alle competenti voci di conto del
bilancio corrente esercizio e successivi;

. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.OO.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione Economico
Finanziaria e della P.E., e Controllo di Gestione, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza e all’ASL Napoli 2 nord di
Frattamaggiore (NA);

4. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per I’'urgenza.
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il funzionario estensore

carmela vallone
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IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dottsed Laigwlofante

Provveditorato ed Economato
(dott.ssa Marisa Di Sano)

Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di defiberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.0.C. Gestione Risorse

Umane;
- Visti i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto
della proposta di deliberazione che precede e, per ’effetto:

1.

o
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CONCEDERE assenso al trasferimento presso questa Azienda della dr.ssa Sorrentino
Nicoletta, nata a Napoli il 01.07.1982, dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Napoli
2 nord di Frattamaggiore (NA) con il profilo professionale di Dirigente Medico - Disciplina
Radiodiagnostica, con decorrenza dal 01/12/2017;

STABILIRE che la spesa complessiva stimata di € 73.050,00 sara imputata a cura della
U.0.C. Gestione Economico Finanziaria e della P.E. alle competenti voci di conto del
bilancio corrente esercizio € successivi;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla
Regione Campania, nonché alle UU.0O.CC. Gestione Risorse Umane, Gestione
Economico Finanziaria e della P.E., e Controllo di Gestione, al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza e all’ASL Napoli 2
nord di Frattamaggiore (NA);

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.

IL DIRETYORE GENERALE
Dott. MarioNi tigrio Ferrante
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