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Ocoetto: RECLUTAMENTO DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA CHIRURGIA, TRAMITE

UTILIZZAZIONE DI GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO DI ALTRA AZIENDA

SANITARIA REGIONALE.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

A conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue, si rappresenta che ricorrono i
presupposti finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990
€ s.m.i. N

Premesso che

presso questa Azienda sussiste una carenza, tra I’altro, di Dirigenti Medici disciplina Chirurgia Generale e

disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ¢ d"Urgenza.

Considerato che:

- con Decreto Regionale n. 30 del 13.03.2015, in atti giacente, la Regione Campania ha autorizzato
questa Azienda all’assunzione, tra I"altro, di n. 1 Dirigente Medico, Disciplina Chirurgia Generale, di
n. 2 Dirigenti Medici da assegnare alla UOC Pronto Soccorso Accettazione ed OBI, ad oggi non
reclutati;

- la Regione Campania, con nota prot. 2017.491758 del 17/07/2017, in atti giacente, ha autorizzato
questa Azienda Ospedaliera al reclutamento, di ulteriori n. 2 Dirigenti Medici — Disciplina Chirurgia
Generale.

Dato atto che:

- questa Azienda, con deliberazione n. 480 del 24.12.2015 ha indetto Avviso di mobilita interregionale
per titoli e colloquio, per la copertura, fra [’altro, del posto di dirigente medico — disciplina Chirurgia
Generale, autorizzato con il Decreto 30 in premessa specificato;

- che nessuno dei tre candidati, utilmente classificatisi nella graduatoria di merito, ha accettato
I’incarico;

- con deliberazione n. 4 del 21.05.2015, questa Azienda ha indetto Avviso di mobilita interregionale per
titoli e colloquio, per la copertura dei posti di Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza;

- chela precitata procedura si ¢ conclusa senza esito positivo.

Evidenziato che

con DCA 46 del 20.10.2017 & stato approvato il nuovo Atto Aziendale di cui alla Delibera n. 177/2017 in

cui, come indicato dalla stessa Regione con nota prot. 2017.0665290 del 10.10.2017, in atti giacente, “¢

necessario rinominare la UOC “Medicina d’urgenza P.S. Accettazione ed OBI” in UOC “Medicina e

Chirurgia d’urgenza™.

Viste:

- laL.n. 3/2003, art. 9, dispone che le Pubbliche Amministrazioni “possono ricoprire i posti disponibili,
nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, € che le Regioni
provvedono all’attuazione della suddetta disposizione “secondo le rispettive competenze previste dai
relativi statuti e dalle norme di attuazione™;

- l’art. 3, comma 61, della L. n. 350/2003 stabilisce che in attesa dell’emanazione dei regolamenti
previsti dalla suddetta L. n. 3/2003, art. 9, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare assunzion
anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni previo accordo
tra le Amministrazioni interessate;



- la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1571/4 del 25.02.2004 precisa che le
Pubbliche Amministrazioni “nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della
programmazione triennale dei fabbisogni del personale (...) possono utilizzare le graduatorie
concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante appositi accordi stipulati in
applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001™.

Considerato, ‘

pertanto, che sussiste la necessitd di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 5 Dirigenti

Medici dei quali n. 3 da destinare alle UOC aziendali di Chirurgia e n. 2 da assegnare alla UOC Medicina

e Chirurgia d’urgenza gid UOC Pronto Soccorso Accettazione ed OBL al fine di assicurare il corretto

svolgimento delle attivita ordinarie e per garantire il mantenimento dei LEA.

Dato atto che:

- presso le altre aziende, con le quali € gid esistente rapporto convenzionale per l'utilizzo reciproco delle
graduatorie, non & presente graduatoria relativa alla disciplina in oggetto o non ¢ stata data la
disponibilita al suo utilizzo;

- con deliberazione n. 296 dell’ 11/12/2017, si & proceduto, quindi, alla stipula di apposita convenzione tra
PAORN “S.Anna e San Sebastiano” di Caserta e I’ASL di Avellino per 'utilizzo reciproco di
graduatorie di procedure selettive;

- con nota prot. n.24946/U del 13/12/2017, questa Azienda, in virtl della convenzione sopra citata, ha
chiesto ASL di Avellino di poter utilizzare la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Chirurgia Generale;

- la stessa ASL di Avellino, con nota prot. n. 30558 del 18/12/2017, ha comunicato che la stessa
graduatoria pud essere utilizzata dal 4° posto;

Ritenuto,

- pertanto, di procedere all’utilizzazione della graduatoria succitata — per I’assunzione a tempo
indeterminato, di n. 5 Dirigenti Medici dei quali n. 3 da destinare alle UOC di Chirurgia e n. 2 da
assegnare alla UOC Medicina e Chirurgia d’urgenza gid UOC Pronto Soccorso Accettazione ed OBI,
nominando i candidati classificatisi dal 4° all’8° posto della predetta graduatoria;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia,

PROPORNE

1) di procedere, per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - dei quali n. 3 da destinare alle
UOC di Chirurgia e n. 2 da assegnare alla UOC Medicina e Chirurgia d'urgenza gia UOC Pronto
Soccorso Accettazione ed OBI - autorizzati dalla Regione Campania con Decreto Regionale n. 30
del 13.03.2015 e con nota prot. 2017.491758 del 17/07/2017, all’utilizzazione della graduatoria del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina Chirurgia Generale, dell’ ASL di Avellino, in virtu della convenzione
1n essere;

2) di nominare, in conseguenza di quanto sopra, cosi come comunicato dalla predetta ASL con nota
prot. n. 30558 del 18/12/2017, i candidati classificatisi dal 4° all’8° posto della predetta graduatoria
e precisamente il dott. CIVITILLO Fabio, il dott. SCIASCIA Valerio, il dott. GRANDE Gennaro, il
dott. DI LIBERO Lorenzo e il dott. DE GREGORIO Antonio;

3) di utilizzare ulteriormente la suddetta graduatoria in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico dei
candidati, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

4) di specificare che I'immissione in servizio dei precitati candidati ¢ subordinata alla verifica del reale
possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione al concorso;

5) di stabilire che la spesa complessiva stimata di €. 365.250 sara imputata, a cura della UOC Gestione
Economico-Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio di esercizio annuale, che
presentano le sufficienti disponibilita, come da visto di copertura finanziaria apposto dal Direttore
dell’UOC GEF;

6) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.00.CC. Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione, Gestione
Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione, al responsabile delia
Trasparenza ¢ all’ASL di Avellino;

7) di rendere la stessa immediatamente eseguibile, per I'urgenza.
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORY¥

MMINISTRATIVO
Gaetan 1tQS:

S

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C.
- Visto i pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e, per Ieffetto, di:

1.

n

PROCEDERE, per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - dei quali n. 3 da destinare alle
UOC di Chirurgia e n. 2 da assegnare alla UOC Medicina e Chirurgia d’urgenza gia UOC Pronto
Soccorso Accettazione ed OBI - autorizzati dalla Regione Campania con Decreto Regionale n. 30 del
13.03.2015 ¢ con nota prot. 2017.491758 del 17/07/2017, all’utilizzazione della graduatoria del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina Chirurgia Generale, dell’ASL di Avellino, in virtd della convenzione in
essere

NOMINARE, in conseguenza di quanto sopra, cosi come comunicato dalla predetta ASL con nota
prot. n. 30558 del 18/12/2017, i candidati classificatisi dal 4° all’§° posto della predetta graduatoria e
precisamente il dott. CIVITILLO Fabio, il dott. SCIASCIA Valerio, il dott. GRANDE Gennaro, il dott.
DI LIBERO Lorenzo e il dott. DE GREGORIO Antonio:

UTILIZZARE ulteriormente la suddetta graduatoria, in caso di rinuncia o dimissioni dall’incarico dei
candidati, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

SPECIFICARE che I"immissione in servizio dei precitati candidati ¢ subordinata alla verifica del
reale possesso dei requisiti cosi come dichiarati per la partecipazione al concorso;

STABILIRE che la spesa complessiva stimata di €. 365.250 sara imputata, a cura della UOC Gestione
Economico-Finanziaria, alle competenti voci di conto del bilancio di esercizio annuale, che presentano
le sufficienti disponibilita, come da visto di copertura finanziaria apposto dal Direttore dell’UOC GEF;
TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Regione
Campania, nonché alle UU.OO0.CC. Gestione Risorse Umane, Controllo di Gestione, Gestione
Economico Finanziaria, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione, al responsabile della
Trasparenza e all’ASL di Avellino ;

RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per 1’urgenza.
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