REGIONE CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERA “SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO”

Azienda Ospedallera

tsi;géti,st;-’:’f; . DIRILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
a
e 5an Sebastiano DI CASERTA

Deliberazione n° A Q/ del /r O

Collegio di Direzione A.O.R.N. “Sant’Anna e San SebaStiano” di Caserta.

OGGETTO: Nomina (art. 17 D.Lgs. 502/1992 e smi e art. 19-bis L.R. 32/94, e s.m.i., introdotto

dall’art. 3, comma 5, L.R. 20/2015)

ILDIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n. 1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

Premesso che

Iart. 17 (Collegio di direzione) del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e s.m.i. detta — testuale - “Le regioni
prevedono listituzione, nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regionale, del collegio di
direzione. quale organo dell'azienda.  individuandone la composizione in modo dn garantive In
partecipazione di tulte le figure professionali presenti nella azienda o nell'ente e dzsc:plmandone le
competenze e i criteri di funzionamento, nonché le relazioni con gli aliri organi aziendali ...

il Collegio di Direzione di questa A.O. “Sant’Anna ¢ San Sebastiano™ di Caserta ¢ stato istituito con
deliberazione D.G. n. 461 del 30.05.2013 con la quale, tra le altre cose, fu approvato anche il relativo
Regolamento di funzionamento;

Vista

la nota prot. n. 421978 del 19.06.2017, con la quale la Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il
Coordinamento del S.S.R. ha invitato questa AORN ad assicurare quanto previsto dalla L.R. 20/2015 in
ordine alla costituzione del Collegio di Direzione ed all’approvazione del relativo Regolamento;

Preso e dato atto che

con I"art. 3, comma 5, della citata L.R. 23 dicembre 2015, n. 20, ¢& stato aggiunto alla L.R. 03.11.1994.
n. 32, I"art. 19-bis, che detta la nuova disciplina in materia di istituzione, composizione, competenze e
criteri di funzionamento del predetto organo aziendale: disciplina che supera, tra le altre, anche le
specifiche previsioni di cui al DCA 18 del 18.02.2013 ... atto di indirizzo per I’adozione dell’atto
aziendale ...™;

ai sensi della richiamata normativa, il Collegio di Direzione & nominato con deliberazione del Direttore
Generale, che ne ¢ il Presidente, e dura in carica tre anni;

il Direttore Generale ne dispone la prima convocazione, ponendo all'ordine del giorno la costituzione
dell'Organo e lapprovulcme del Regolamento di funzionamento, che ¢ adottato dal medesimo Collegio
nel rispetto dei principi di cui all’art. 19-bis, comma 10, lettere da a) a g), della L.R. 32/1994, e smi:

Considerata
la necessita di conformare I’istituzione e la nomina del Collegio di Direzione aziendale alle previsioni del
citato art. 19-bis della L.R. 32/1994, e s.m.i., aggiunto dall’art. 3, comma 5, della L.R. 20/2015:

Ritenuto \
di provvedere in tal senso;



Visti

i pareri favorevoli resi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

Per le causali in premess

1. NOMINARE il Collegio di

DELIBERA

seguente composizione:

a. che qui si intendono integralmente richiamate ¢ trascritte, di:

Direzione di questa AORN “Sant’Anna e San Sebastiano” di Caserta nella

Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

N

Presidente Direttore Generale
Componenti | Direttore Sanitario Dott.ssa Antonietta Siciliano
Direttore Amministrativo Dott. Gaetano Gubitosa
Direttore  Dipartimento  Scienze | Dott. Franco Mascia
Cardiologiche e Vascolari
Direttore  Dipartimento  Medicina | Dott.ssa Ludovica D*Apice
Interna e Specialita Mediche
Direttore Dipartimento Chirurgie a | Dott. Ortensio Marotta
Bassa Invasivita
Direttore Dipartimento Emergenza — | Dott. Brunello Pezza
Accettazione — Trauma Center
Diretiore  Dipartimento  Oncologia | Dotl. Giovanni Pietro lanniello
Medica e Chirurgica
Direttore  Dipartimento ~ Materno | Dott. Pasquale Femiano
Infantile
Direttore  Dipartimento  Servizi | Dott.ssa Maddalena Schioppa
Integrati e Diagnostici
Direttore U.0.C. Risk Management, | Dott. Giovanni Federico
Sicurezza e Qualita
Responsabile U.O.S.D. Prevenzione
e Protezione Dott.ssa Margherita Agresti
Segretario Dirigente del Ruolo Amministrativo Dott. Eduardo Scarfiflieri

7. STABILIRE che con successivo atto d
dell’Organo con, all'ordine del giorno, l'approva

sensi dell’art. 19-bis, comma 10, della L.R. 32/1994. e s.m.i.;

3. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al
alla Regione Campania, ai componenti ed al Segretario

Col

AORN per la Trasparenza ¢ I’ Anticorruzione ed al Nucleo Operativo di Controllo:
4 RENDERE la stessa immediatamente eseguibile, per['urgenza.

1L DIR

Dott.ssi

TORE SANITARIO

tonietta Siciliano

L DIRET
Dott. Mario,

RE GENERALE
a & itorio Ferrante

IL DIRETTORE
Dott. Gaete

el Direttore Generale sard disposta la prima convocazione
zione del Regolamento di funzionamento dello stesso ai

legio Sindacale, ai sensi di legge, nonche
del Collegio, sopra indicati, al Responsabile






ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE ,
la presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull'Albo Pretorio “on line” di quest'Azienda Ospedaliera dal giorno lo@;aqﬂ‘jo 949(1
) 10

S( La presente deliberazione & IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
£ % IL DIRETTOR

|\IGENERALI E LEGALI

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

La presente deliberazione &€ DIVENUTA ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 (dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della
Legge Regionale n® 32 del 03/11/1994.

Trasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R.03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® ) del
IL FUNZIONARIO
Deliberazione della G.R. n® del
acisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

TRASMISSIONE DI COPIA DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE
DATA PER RICEVUTA

Direzione Generale

Direzione Amministrativa

Direzione Sanitaria

Affari Generali e Legali

Analisi e Monitoraggio Attivita Sanitaria

Comitato Consultivo Misto

Controllo di Gestione

Datore di Lavoro

Farmacia

Formazione e Performance

Gestione Economica Finanziaria

Gestione Risorse Umane

Ingegneria Ospedaliera

Programmazione e Pianificazione Sanitaria
Medicina Legale

Nucleo Operativo di Controllo

Provveditorato e Economato

Responsabile della Prevenzione della Corruzione
Responsabile della Trasparenza

Risk Management

Segreteria Aziendale Comitato Etico Campania Nord
Servizi Informativi Aziendali

Sviluppo Organizzativo e Valorizzazione Risorse Umane
Tecnologia Ospedaliera. Innovazione Tecnologica ¢ HTA
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