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OGGETTO: DR ZINZARO LUIGI RENATO - COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA

IL DIRETTORE U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso

che il dr. Zinzaro Luigi Renato, nato in Napoli il 09/01/1951, & dipendente a tempo indeterminato di
questa Azienda ospedaliera, quale Dirigente Medico, in servizio presso la U.O.C. Medicina Legale;

Letta

Iistanza dello stesso, acquisita all'INPS con prot. n. 52430 del 16/02/2017, giacente agli atti, con la quale
chiede di essere collocato in trattamento di quiescenza, a far data dal 01 settembre 2017.

Visto

che, ai sensi dell’art. 24, tab. riassuntiva dei requisiti anagrafici, della legge n. 214 del 22/ 12/2011, il
diritto a pensione, per raggiunti limiti di eta, si consegue, per I'anno 2017, al raggiungimento dei 66 anni e
7 mesi, congiuntamente al requisito contributivo minimo di almeno 20 anni di servizio;

Considerato

che il dipendente di cui trattasi compira 66 anni e 7 mesi nel mese di agosto 2017, e che, pertanto, deve
essere collocato in trattamento di quiescenza a far data dal 1° settembre 2017, primo giorno del mese
successivo al compimento dell’eta anagrafica richiesta dalla normativa vigente;

Accertato,

dalla documentazione in possesso di questa Azienda, che I'interessato trovasi in possesso dei requisiti
attualmente richiesti per I’accesso al trattamento pensionistico, a far data dal 1° settembre 2017;

Attestata

la legittimita della presente proposta di deliberazione, che & conforme alla vigente normativa in materia;
Ritenuto

di dover collocare in trattamento di quiescenza il dipendente dr. Zinzaro Luigi Renato con decorrenza 1°
settembre 2017, ai sensi della gia citata normartiva;

PROPONE

1. di collocare in trattamento di quiescenza il dr. Zinzaro Luigi Renato, nato in Napoli il 09/01/1951,
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda ospedaliera, quale Dirigente Medico, afferente
alla U.O.C. Medicina legale, per raggiunti limiti di etd, a decorrere dal 1° settembre 2017, ai sensi
della normativa citata in narrativa;

. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, alla Direzione Sanitaria,
nonché alle UU.00.CC. Gestione Risorse Umanc e Controllo di Gestione;

3. direndere la stessa immediatamente eseguibile, per ['urgenza.
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il Funzionario Estensore
7 dr.ssa Maria Antonietta Amorosa
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Vista la suestesa proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTRE SANITARIO IL DIRETTORE/AMMINISTRATIVO
Dott. GFI ick\,iﬁberatore Avv. Gi 1 De Masi
! /

y )

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 297 del 23.05.2017
Immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 212 del 30.05.2017
deliberazione D.G. n.1 del 31.05.2017 — immissione in servizio

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

- Visto 1 pareri favorevoli resi sulla stessa dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo,

Per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della

DELIBERA

proposta di deliberazione che precede e, per |'effetto, di:

(5]

COLLOCARE in trattamento di quiescenza il dr. Zinzaro Luigi renato, nato in Napoli

09/01/1951, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda ospedaliera, quale Dirigente
Medico, afferente alla U.O.C. Medicina Legale, per raggiunti limiti di etd, a decorrere dal 1°

settembre 2017, ai sensi della normativa citata in narrativa;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, alla Direzione

Sanitaria, nonché alle UU.O0O.CC. Gestione Risorse Umane ¢ Controllo di Gestione;
RENDERE la stessa immediatamente eseguibile ai sensi di legge, per ['urgenza.

1L DIRETTJR]:: GENERALE
Dott. Mario Ni QTZRVittoric? Ferrante
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE ‘
la presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull' Albo Pretorio “on line” di quest'Azienda Ospedaliera dal giomo Og 06 = 2/0 [f)’

INARIO

>< La presente deliberazione &€ IMMEDIATAMENTE
IL DIRETTOQ

FFARI GENERALI E LEGALI

La presente deliberazione & DIVENUTA ESECUTIVA il
per il decorso termine di gg. 10 {dieci) dalla data di pubblicazione, ai sensi dell'art. 35 comma 6 della
Legge Regionale n° 32 del 03/11/1994. .

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

[rasmessa copia della presente deliberazione al COLLEGIO SINDACALE, ai sensi dell'art. 35 della L.R. 03/11/1994
n® 32, in data

PER RICEVUTA

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla STRUTTURA DI CONTROLLO DELLA GR.C., ai sensi dell’art.35

della L.R. 03/11/1994 n°32, con nota protocollo n® del
IL FUNZIONARIO
Deliberazione della GR. n° del
Decisione:

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E LEGALI

TRASMISSIONE DI COPIA DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE
DATA PER RICEVUTA

Direzione Generale

Direzione Amministrativa

Direzione Sanitaria

Affari Generali e Legali

Analisi Monitoraggio Attivita Sanitaria
Comitato Consultivo Misto

Comitato Etico

Controllo di Gestione

Farmacia

Gestione Economico — Finanziaria e della P. E.
Gestione Risorse Umane

Ingegneria Ospedaliera e Servizi Tecnici
Medicina Legale

Programmazione ¢ Pianificazione Sanitaria
Provveditorato ed Economato

Risk Management, Sicurezza e Qualita
Sistemi Informativi Aziendali

Sviluppo Organizzativo e Valorizzazione Risorse Umane
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