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Oggetto: stipula convenzione con l’Azienda Ospedaliera dei Colli  di Napoli per supporto operativo e
formativo in ambito economico - finanziario.

Il Direttore UOC AFFARI GENERALI

a conclusione di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono custoditi presso la struttura proponente,
rappresenta che ricorrono le condizioni e i  presupposti giuridico-amministrativi  per l’adozione del presente provvedimento,  ai sensi
dell’art.  2 della  Legge n.  241/1990 e s.m.i.  e,  in  qualità  di  responsabile del procedimento,  dichiara l’insussistenza del  conflitto  di
interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e s.m.i.

Premesso che 
 i principi sanciti dal D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. in materia di organizzazione ed efficienza delle aziende

sanitarie,  nonché  con  le  disposizioni  del  D.Lgs.  n.  118/2011,  delineano  l’armonizzazione  dei  sistemi
contabili e dei bilanci degli enti del SSN;

 presso  questa  A.O.R.N.  è  stata  riscontrata  una  grave  carenza  di  personale  dirigenziale  adeguatamente
formato in ambito contabile, con particolare riferimento alla redazione del Bilancio aziendale, al corretto
utilizzo del sistema contabile SAP, nonché alla materia fiscale;

Considerato che
al fine di assicurare la continuità e la regolarità della gestione economico-finanziaria, nonché di garantire il
rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economicità dell’azione amministrativa, sanciti dall’art. 1 della
Legge n. 241/1990 e s.m.i., questa A.O.R.N., con nota prot. n. 27454/i del 02/09/2025, ha proposto all’A.O.R.N.
“Colli” la stipula di un accordo finalizzato a fornire le prestazioni di cui in premessa mediante un dirigente
amministrativo esperto nelle fattispecie sopra indicate, per un massimo di n. 50 ore mensili, trasmettendo, al
contempo, opportuno schema convenzionale;
Preso atto che
l’A.O.  Colli  di  Napoli, con  nota  PEC  del  09/09/2025,  prot.  n.  AOC/0024966/2025, ha  manifestato  la
disponibilità alla collaborazione convenzionale per le predette finalità;
Letto
l’allegato schema di convenzione, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Precisato che
 la convenzione produrrà i suoi effetti per una annualità, decorrente dal 01/09/2025, e verrà perfezionata

mediante sottoscrizione delle parti;
 all’ A.O. Colli verrà corrisposto un importo orario di € 60,00 oltre I.R.A.P. e spese di viaggio, ai sensi

dell’art. 3 dell’atto convenzionale;
 l’attuazione  dell’accordo  è  retta,  precipuamente,  da  considerazioni  connesse  al  perseguimento  di  un

interesse pubblico, ai sensi dell’art. 15 della legge n° 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni;
Ritenuto
pertanto, di poter stipulare convenzione con l’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli per supporto operativo e
formativo in ambito economico - finanziario di questa A.O.R.N., da svolgersi presso la U.O.C. Gestione Risorse
Economico – Finanziarie;
Attestata
la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs. 196/2003, così come integrato
con le modifiche prodotte dal D.lgs. 101/2018 per l’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE
2016/679 (GDPR) e dalle successive introduzioni previste dalla legge 27 dicembre 2019 n. 160, che contiene
principi  e prescrizioni  per  il  trattamento dei  dati  personali,  anche con riferimento alla  loro “diffusione”,  e
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dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso gli eventuali allegati, destinato alla divulgazione
mediante l’Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

PROPONE
1. di stipulare convenzione con l’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli per lo svolgimento di  attività per

supporto operativo e formativo in ambito economico - finanziario, da svolgersi presso la U.O.C. Gestione
Risorse Economico – Finanziarie;

2. di stabilire che l’accordo produrrà i suoi effetti dal 01/09/2025, per una annualità;
3. di approvare l’allegato schema di convenzione;
4. di  imputare  la  spesa  annuale  presunta  di  €  39.060,00  (trentanovemilasessanta/00),  IRAP  inclusa,  sul

competente conto economico n. 5020202010 Consulenze non sanitarie da AASSLL, Aziende Ospedaliere,
II.RR.CC.SS. e Policlinici della Regione, rispettivamente di € 13.020,00 sul Bilancio 2025 e di € 26.040,00
sul Bilancio 2026;

5. di affidare al Direttore U.O.C. Gestione Risorse Economico – Finanziarie il compito di vigilare sui limiti di
cui  ai  punti  2.  e  4. e  di  riscontrare,  in  fase  di  liquidazione,  la  regolare  esecuzione  delle  prestazioni
convenzionate;

6. di demandare, conclusa la fase di cui al precedente punto 5., alla U.O.C. Affari Generali la predisposizione
della Determinazione Dirigenziale di liquidazione;

7. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi di Legge, nonché alle UU.OO.CC.
Gestione Risorse Economico – Finanziarie, Servizi Informatici Aziendali, Programmazione e Controllo di
Gestione, Gestione Risorse Umane ed all’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli;

8. di  dichiarare  il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  attese  le  necessità  illustrate  in
premessa.

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI GENERALI
dott. Eduardo Chianese

(f.to digitalmente)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gennaro Volpe

individuato con D.G.R.C. n. 591 del 06/08/2025
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 109 del 08/08/2025

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. Affari Generali dott. Eduardo
Chianese

     Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo sotto riportati:
Il Direttore Sanitario              Dr. Vincenzo Giordano  (f.to digitalmente) 
Il Direttore Amministrativo   Avv. Chiara Di Biase (f.to digitalmente)

DELIBERA

per  le  causali  in  premessa,  che  qui  si  intendono integralmente  richiamate  e  trascritte,  di  prendere  atto  della
proposta di deliberazione che precede e, per l’effetto, di:
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1. STIPULARE convenzione con l’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli per lo svolgimento di attività per
supporto operativo e formativo in ambito economico - finanziario, da svolgersi presso la U.O.C. Gestione
Risorse Economico – Finanziarie;

2. STABILIRE che l’accordo produrrà i suoi effetti dal 01/09/2025, per una annualità;
3. APPROVARE l’allegato schema di convenzione;
4. IMPUTARE la  spesa  annuale  presunta  di  €  39.060,00 (trentanovemilasessanta/00),  IRAP inclusa,  sul

competente conto economico n. 5020202010 Consulenze non sanitarie da AASSLL, Aziende Ospedaliere,
II.RR.CC.SS. e Policlinici della Regione, rispettivamente di € 13.020,00 sul Bilancio 2025 e di € 26.040,00
sul Bilancio 2026;

5. AFFIDARE al Direttore U.O.C. Gestione Risorse Economico – Finanziarie il compito di vigilare sui limiti
di cui ai punti  2.  e  4. e  di  riscontrare, in fase di liquidazione,  la regolare esecuzione delle prestazioni
convenzionate;

6. DEMANDARE,  conclusa  la  fase  di  cui  al  precedente  punto  5.,  alla  U.O.C.  Affari  Generali  la
predisposizione della Determinazione Dirigenziale di liquidazione;

7. TRASMETTERE  copia  del  presente  atto  al  Collegio  Sindacale,  ai  sensi  di  Legge,  nonché  alle
UU.OO.CC. Gestione Risorse Economico – Finanziarie, Servizi Informatici Aziendali, Programmazione e
Controllo di Gestione, Gestione Risorse Umane ed all’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli;

8. DICHIARARE il  presente  provvedimento  immediatamente  eseguibile,  attese  le  necessità  illustrate  in
premessa.

Il Direttore Generale
dr. Gennaro Volpe
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ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE
(per le proposte che determinano un costo per l’AORN – VEDI ALLEGATO)
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CONVENZIONE PER PRESTAZIONE DI SERVIZIO

L'Azicnda Ospedaliera di Rilevanza Nazionale e alta Spocializzionc SanfAnna e San Sebostirnq Partìa IVA n.m20l13ffi10,
con sode in Caserta alla via Palascianq in persona del Diretlorc Generale. Dr. Gcnnaro VOLPE. di seguito dcnomioata AORN
CBssrla

E

LAzicnda Ospcdaliera di Rilevana Nazionale 'Azienda @alicra dei Colli" via L. Bianchi, s.n.c. - 80t31 Napoli
Psnia M 06798201213 rappresenata dall'Aw. Anna IERVOLINO, di seguito denominata ' A.O. Colli"

PRI]MESSO;

che I'AORN Caserta è priva di pcrsonale dirigrrrialc altamente specializzato con csperienza plurieruule nel scmorc
Emnomico Finarziario coa peculiarc riferimeno alla Cofabilits Gcneralo c sisBoa SAP;

che, per tale motivo ha richiesto, con nota prct. n del un supporto tecnico all "'Azienda
Ospedaliera dei Colli" ad opera dcl personsls appsrtencnte al ruolo Amministativo con livello di Dirigente
douto di esperienza pluriennale maturata nella Contabilità Generale pcr Azicndc Pubblichc nonché cornpctenza
nel sistcrns mntabile denominato SAP e nella nratsria liscale oltn ad una spiccatr capcitÀ nella riorganizzazione
dei sisremi informatici azicndali riguardanti il pcrsonale dell'arca Fronomico Finanziaria,
chc pcr le vie brtvi l"Azienda Ospedaliera dci Colli" nella pcrsona del Dirctlore Generale aw. Anna Iervolino hs
fornio parrrc favorevole alla richiesta dcl Direttorc Gcneralc dcll'AORN Cas€rta dott. Gennaro Volpc, rendendosi
dislonibilc a sotoscrivere una convcnzione in tal senso.

'l'8nto Premesso
SI CONVTENE E STIPULA QUANTO SECUE

Afiicolo I - Oggcno della Convenzione

Oggetto della prescnte Convcnzionc è la prestazionc di scrvizio rolta a garantire l'aftiancamento, il supporto operativo
e la formazione al personale assegnsto al servizio U.O.C. Gestione Economico Finanziaria nei proccdirrcnti di
carattere informstico sulla gestionc tecnico contabile con particolarc rifcrimento alla regisu'azione ordinaria c
straordinaria dei fatti conubili, la conctta tenuta dci rcgistri obbligatori c l'ordinario adempimento dellc anivid fiscali
e informative verso gli enti regionali e ministcriali, nonché la redazione dcl bilancio.

Articolo 2 - Modalità di svolgimento del scrvizio

ll scrvizio sarà svolto da un Dirigenrc Amministrativo in posscsso dei rcquisiti richiesti individuato dall'Azieada
Ospedaliera dei Colli che si espliciterÀ in un impegno medio mensile massimo di ort 50 she vsrsnno €splcoE, fuori
dall'orario di scrvizio;

Articolo 3 - Compcoso

Per lc attivitÀ oggetto della presente convenzione l'A.O. Caserta corrisponderà all'Azienda Ospedaliera dci Colli"
I'imporo di Euro 60,00 ad oa olue lmp, noncM rimboso spcse chilomctrichE pari ad l/5delcaròunnte in g.so di utilizzo
dcl mezzo proprio opportunamente formalizzate. Il compenso sorà corrisposto enro 30 gg dall'emissionc dclla fotra
che contcrrà il decaglio dcgli accessi cffcuuai;
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Articolo 4 - Durao

[,a prcscnte convenzionc hq durala dal l' setrsmbre 2025 fino al30agono 2026, rinnovabile prcvio assenso tra le parti.
In carcnzr di dctto assanso, essa si intende Eulomsticamfilc dccaduta il 30 rgosio 2026.

Artisolo 5 - RecÉsso

È ommessa la risoluzionc anticipata, per qualshsi causa. da riehiedesi da uno dei cootraenti con alrncno tscnll giorni di
prrawiso, t mqlzo raccomandata ,4-R. owem posts PEC. Il reccsso darà luogo, oomuque, allc prertezioni
rcgolrrmèntc ,!se,

Anicolo 6 - Modifiche

[r parti contraenti si riservsno di modificarc, aggiulgcre o integrare la presenrc convenzione. in conscgucoza di
modifiche legislativc che dovcssero intervsnire in matcria.

Articoto 7 - Rcgistazione in caso d'uso

la prescnto mnvcnzione sarà rcgistrao solo in caso duso ai scnsi dogli ara 6, 7 cd I del D.P.R 26.10.1972, n.634.
a spese dclla parte interessata.

Articolo 8 - Controversie

Pcr qrnlsiasi contov€rsiE è compcenE il Foro di Sorna MarÙr CaPoa Vcrsc.

Iri0o, cffimsto e so6oscriuo

pet l'Aderub Ospedalien
Sonl'Anaa e Son §ebqsfiono

dt Cwarlo

ll Dìtcdore Generale

Dr Gennato Yolpe

per l'Atlcnda Ospedalbra

det Colll dt Napoli

ll Dbùoìe G.ncrale

Aw Anna lcnolino



ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 
relativa alla DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE con oggetto: 

stipula convenzione con l’Azienda Ospedaliera dei Colli di Napoli per supporto operativo e formativo in ambito economico
- finanziario.

Il costo derivante dal presente atto :

il Direttore

Caserta li,

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 1 (per le proposte che determinano un costo per l’AORN)

- è di competenza dell'esercizio , imputabile al conto economico

da scomputare dal preventivo di spesa che presenta la necessaria disponibilità

- è relativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanziamento

Il costo derivante dal presente atto :

da scomputare dal preventivo di spesa

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- è di competenza dell'esercizio

- è relativo ad acquisizione cespiti di cui alla Fonte di Finanziamento

che presenta la necessaria disponibilità

ATTESTAZIONE DI VERIFICA E REGISTRAZIONE CONTABILE 2 (per le proposte che determinano un costo per l’AORN)

, imputabile al conto economico

2025 5020202010 - Consul.non sanit.ASL-AO-IRCCS-Polic.reg.

€13.020,00

10/09/2025

UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Eduardo Chianese

2026 5020202010 - Consul.non sanit.ASL-AO-IRCCS-Polic.reg.

€26.040,00
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